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СПЕЦИАЛЬНОЕ ЗАСЕДАНИЕ ПОСТОЯННОГО СОВЕТА 
(1084-е пленарное заседание) 

 
 
1. Дата:   четверг, 31 декабря 2015 года 
 

Открытие:  10 час. 35 мин. 
Закрытие:  11 час. 10 мин. 

 
 
2. Председатель: г-н М. Панческий 
 
 
3. Обсуждавшиеся вопросы – Заявления – Принятые решения/документы: 
 

Пункт 1 повестки дня: РЕШЕНИЕ ОБ УТВЕРЖДЕНИИ СВОДНОГО 
БЮДЖЕТА ОБСЕ НА 2016 ГОД 

Председатель 
 

Решение: Постоянный совет принял Решение № 1197 (PC.DEC/1197) об 
утверждении Сводного бюджета ОБСЕ на 2016 год; текст Решения 
прилагается к настоящему Журналу. 

 
Российская Федерация (интерпретирующее заявление, см. Добавление 1 
к Решению), Беларусь (также от имени Российской Федерации) 
(интерпретирующее заявление, см. Добавление 2 к Решению), 
Люксембург – Европейский союз (интерпретирующее заявление, 
см. Добавление 3 к Решению), Украина (интерпретирующее заявление, 
см. Добавление 4 к Решению), Азербайджан (интерпретирующее 
заявление, см. Добавление 5 к Решению), Соединенные Штаты Америки 
(интерпретирующее заявление, см. Добавление 6 к Решению), 
Соединенное Королевство (интерпретирующее заявление, 
см. Добавление 7 к Решению), Германия (Приложение)  

 
Пункт 2 повестки дня: ОБЗОР ТЕКУЩИХ ВОПРОСОВ 

 
Выступлений не было. 
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Пункт 3 повестки дня: ПРОЧИЕ ВОПРОСЫ 
 

Выступлений не было. 
 
 
4. Следующее заседание: 
 

Четверг, 14 января 2016 года, 10 час. 00 мин., Нойер-зал 
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ЗАЯВЛЕНИЕ ДЕЛЕГАЦИИ ГЕРМАНИИ 
 
 
 Мы утвердили бюджет на 2016 год в сроки, минимально необходимые для того, 
чтобы обеспечить эффективное и бесперебойное функционирование Организации и 
позволить всем нам в год, когда Германия выполняет председательские функции, 
заняться неотложными проблемами и преодолеть крупные вызовы, стоящие перед 
нами. 
 
 Хочу особо поблагодарить всех, кто своими усилиями сделал возможным 
принятие этого решения; это свидетельствует о том, что даже в сложные времена мы 
по-прежнему способны действовать. 
 
 Вместе с тем не скрою, что мы бы предпочли другой бюджет. Тот факт, что 
некоторые делегации настаивали на нулевом номинальном росте, не только заставил 
в последний момент внести ряд коррективов, но и создает проблемы во многих 
областях, касающихся, в особенности, деятельности Верховного комиссара по делам 
национальных меньшинств (ВКНМ), Представителя по вопросам свободы средств 
массовой информации и Бюро по демократическим институтам и правам человека 
(БДИПЧ) – институтов, выполняющих, на наш взгляд, важнейшую работу в наших 
общих интересах и в интересах укрепления нашей общей безопасности, которую нам 
хотелось бы активизировать. 
 
 Тем не менее Германия, которая занимает пост Председательства ОБСЕ в 
2016 году, рассматривает утверждение бюджета на 2016 год в качестве позитивного 
сигнала с точки зрения выполнения тех задач, которые наше Председательство считает 
приоритетными. Мы всегда были заинтересованы в первую очередь в укреплении 
потенциала ОБСЕ в контексте конфликтного цикла. Хотя и пришлось уже в последний 
момент пойти на уступки, тем не менее удалось значительно укрепить Центр по 
предотвращению конфликтов (ЦПК) путем учреждения трех новых должностей, что 
позволит укрепить потенциал ЦПК в области раннего предупреждения и 
предотвращения конфликтов, постконфликтного восстановления и оперативного 
регулирования конфликтов. Это было крайне необходимо для оказания еще более 
надежной поддержки таким крупным специальным миссиям, как Специальная 
мониторинговая миссия (СММ) на Украине, и для сохранения способности ОБСЕ 
вести работу в тех странах, где у нее больше нет миссий на местах. 
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 Кроме того, утверждение бюджета позволит нам уже с начала января вести 
активную работу по обеспечению дальнейшего функционирования СММ за счет 
продления срока действия ее мандата и наделения ее необходимыми ресурсами. 
В самое ближайшее время мы приступим к консультациям по этому вопросу. 
 
 К сожалению, в 2016 году кризис на Украине и вокруг нее будет по-прежнему 
требовать нашего пристального внимания. Вчера главы государств и правительств 
"нормандской четвертки" (Германия, Франция, Россия и Украина) провели телефонные 
переговоры, подтвердив свою единодушную поддержку дальнейшего полного 
выполнения в 2016 году согласованного в Минске комплекса мер. Специальный 
представитель Действующего председателя посол Сайдик и координаторы четырех 
рабочих групп Трехсторонней контактной группы активизируют свои усилия. 
 
 Позвольте мне процитировать федерального министра Ф.-В. Штайнмайера: 
"ОБСЕ и ее институты должны быть в состоянии реально выполнять свои мандаты во 
всех конфликтах и регионах – на Украине, равно как и на Южном Кавказе и в 
Молдове. Мы не можем допустить распространения опасных толчков, которые 
сотрясают европейский порядок безопасности, на другие регионы нашего континента. 
Остающиеся очаги напряженности должны быть устранены на базе достигнутых 
соглашений, принципов ОБСЕ и международного права". 
 
 Помимо кризиса на Украине и вокруг ее Германия будет уделять немалое 
внимание и урегулированию затяжных конфликтов в регионе ОБСЕ. Мы назначим 
посла Майер-Клодта специальным представителем по процессу "5+2" и поставили себе 
задачей возобновить официальные переговоры. Параллельно с этим необходимо будет 
продолжить работу над мерами укрепления доверия. 
 
 В качестве Председательства ОБСЕ и члена Минской группы Германия 
поддерживает работу Минской группы и усилия сопредседателей по достижению 
договоренности об урегулировании конфликта. Эти усилия должны быть 
активизированы. Мы обеспокоены положением дел на линии соприкосновения и на 
границе между Арменией и Азербайджаном. Германия поддерживает высказанные 
сопредседателями идеи о создании механизма для расследования случаев нарушения 
режима прекращения огня на линии соприкосновения и на армяно-азербайджанской 
границе. Мы продлим срок пребывания посла Анджея Каспжика на посту 
специального представителя Действующего председателя и выступаем за расширение 
его полномочий. 
 
 Посол Бехлер, назначенный нами в качестве специального представителя по 
Южному Кавказу, будет подробно заниматься конфликтами в регионе и уже принял 
участие в качестве наблюдателя в самом недавнем раунде международных переговоров 
в Женеве. 
 
 Программа немецкого Председательства будет сфокусирована также и на 
укреплении экономико-экологического измерения ОБСЕ. Поэтому мне отрадно, что 
удалось хотя бы немного укрепить Бюро Координатора экономической и 
экологической деятельности ОБСЕ. Был увеличен и бюджет нескольких миссий на 
местах: бюджет Координатора проектов на Украине – на 20,2 процента, Миссии 
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в Таджикистане – на 5,7 процента и Миссии в Узбекистане – на 5,9 процента. 
Дополнительные ресурсы были выделены также структурам в Ашхабаде и Ереване. 
 
 Среди плохих для нас новостей – то, что, как было отмечено ранее, в принятом 
сегодня бюджете не предусматривается укрепление Бюро ВКНМ, Представителя по 
вопросам свободы средств массовой информации и БДИПЧ в качестве автономных 
институтов в той мере, в какой этого хотелось бы Германии. Тем не менее принятое 
решение позволяет этим институтам претворить в жизнь имеющиеся у них конкретные 
планы на 2016 год. 
 
 Бюджет касается не только политики или выполнения конкретных задач, но 
непременно и вопросов административно-хозяйственной деятельности. Ряд 
государств-участников высказали серьезные сомнения относительно структуры и 
распределения ресурсов по бюджету нашей Организации. Поэтому в соответствии с 
сегодняшним решением мы договорились об учреждении рабочей группы в составе 
Консультативного комитета по управлению и финансам, которая приступит к работе в 
ближайшем будущем. Я рассчитываю на то, что ее работа будет вестись активно и 
принесет конструктивные результаты. 
 
 И вновь хочу поблагодарить всех, кто способствовал выработке бюджета, и в 
частности г-на Эрика Тинтрупа и г-жу Илону Салабу и всех прекрасных работников 
Секретариата. Желаю всем вам счастливого Нового года и всем нам всяческих успехов 
в 2016 году. 
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РЕШЕНИЕ № 1197 
УТВЕРЖДЕНИЕ СВОДНОГО БЮДЖЕТА НА 2016 ГОД 

 
 
 Постоянный совет, 
 
I. Руководствуясь соответствующими положениями Финансовых правил и 
Решения № 553 Постоянного совета от 27 июня 2003 года, 
 
1. Утверждает Сводный бюджет на 2016 год, приведенный в Приложении I; 
 
2. Утверждает Штатное расписание к Сводному бюджету на 2016 год, 
приведенное в Приложении II; 
 
II. Ссылаясь на соответствующие решения Совета министров, в частности на 
Решение № 18/06 о дальнейшем повышении эффективности исполнительных структур 
ОБСЕ и Решение № 19/06 о повышении эффективности ОБСЕ, 
 
 принимая во внимание Решение № 705 Постоянного совета от 1 декабря 
2005 года о единой нормативной системе управления (ЕНСУ) и стремясь 
способствовать повышению эффективности, действенности и транспарентности ОБСЕ, 
 
 придавая особое значение надзору за административной и финансовой 
деятельностью ОБСЕ, осуществляемому государствами-участниками, и ссылаясь на 
Решение № 552 Постоянного совета от 27 июня 2003 года, в котором излагаются 
обязанности Консультативного комитета по управлению и финансам (ККУФ), 
 
 принимая во внимание испытываемые в настоящее время государствами-
участниками финансовые трудности и вновь заявляя о том, что любая просьба о 
дополнительных бюджетных ассигнованиях в течение финансового года должна 
удовлетворяться, когда это целесообразно, за счет перераспределения имеющихся 
ресурсов, и 
 
 принимая к сведению представленный Генеральным секретарем Постоянному 
совету доклад об обложении подоходным налогом местных сотрудников, 
содержащийся в SEC.GAL/122/13 от 28 июня 2013 года и в его обновленном варианте 
SEC.GAL/136/14 от 28 августа 2014 года, а также организованную Председательством 
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конференцию об обложении подоходным налогом местных сотрудников, 
состоявшуюся 2 сентября 2014 года, 
 
1. Обязуется продолжить усилия, в том числе в течение всего цикла исполнения 
сводного бюджета в 2016 году, чтобы обеспечить сосредоточение, рационализацию и 
приоритизацию деятельности Организации по всем трем измерениям в тех областях, в 
которых она обладает сравнительными преимуществами; 
 
2. Поручает ККУФ во взаимодействии с Генеральным секретарем продолжать 
усилия по дальнейшему совершенствованию процесса планирования программ и 
бюджета в ОБСЕ; 
 
3. Поручает управляющим фондами обеспечить полное соответствие мероприятий 
по их программам комплексу принятых в ОБСЕ принципов, обязательств и решений, а 
также их соответствующим мандатам; 
 
4. Поручает Председателю и ККУФ учредить рабочую группу по горизонтальным 
вопросам, относящимся к бюджету ОБСЕ, с целью выявить возможности для 
рационализации расходов, в особенности на персонал. Рабочая группа должна 
приступить к работе в возможно кратчайшие сроки и подготовить к июню 2016 года 
рекомендации для ККУФ, которые будут переданы в Постоянный совет и, в случае их 
согласования, отражены в проекте сводного бюджета на 2017 год. Председатель этой 
группы будет представлять отчет ККУФ каждые три месяца; 
 
5. Поручает ККУФ и Председательству во взаимодействии с Генеральным 
секретарем продолжить дискуссии об обложении местных сотрудников подоходным 
налогом и вести активный поиск решений с целью обеспечить полное соблюдение 
Положений и правил о персонале ОБСЕ. 
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СВОДНЫЙ БЮДЖЕТ НА 2016 ГОД 
 

 Фонд  
 Основная программа ЕВРО

 Программа  
   
 I. ФОНДЫ, ОТНОСЯЩИЕСЯ К СЕКРЕТАРИАТУ 
И ИНСТИТУТАМ 
  
 Секретариат 
 Генеральный секретарь и центральные службы 

A.1.1 Административное управление 1 174 600
A.1.2 Вопросы безопасности 401 000
A.1.3 Внешнее сотрудничество 692 300
A.1.4 Юридическая служба 589 800
A.1.5 Отдел связи и сотрудничества со СМИ 1 253 500
A.1.6 Конференционное и лингвистическое обслуживание 5 149 400
А.2.1 Работа с документацией 306 300
А.2.2 Центр документации ОБСЕ в Праге 424 100
B.4.1 Гендерные вопросы 401 800

 Итого 10 392 800
  
 Действующий председатель 

A.1.1 Краткосрочные миссии/поездки ДП и ЛП ДП 534 000
A.1.2 Консультативный комитет по управлению и финансам (ККУФ) 15 000
A.1.3 Арбитражная комиссия 39 000
A.1.4 Ревизионный комитет 49 200
A.1.5 Внешние ревизоры 100 000

 Итого 737 200
  
 Внутренний надзор 

A.1.1 Внутренний надзор 1 408 000
 Итого  1 408 000
  

 Бюро Специального представителя/координатора по 
борьбе с торговлей людьми 

В.4.1 Бюро Специального представителя/координатора по борьбе 
с торговлей людьми 935 300

 Итого 935 300
  
 Противодействие транснациональным угрозам 
B.4.1 Координация деятельности по ТНУ 556 500
B.4.2 Группа по стратегическим вопросам полицейской деятельности 652 200
B.4.3 Антитеррористическая деятельность 895 300
B.4.4 Безопасность границ и пограничный режим 510 500
 Итого 2 614 500
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СВОДНЫЙ БЮДЖЕТ НА 2016 ГОД (продолжение) 
 

 

 Фонд  
 Основная программа ЕВРО

 Программа  
   

 Деятельность, касающаяся экономико-экологических 
аспектов безопасности 

B.2.1 Координатор экономической и экологической деятельности 
ОБСЕ 1 696 800

B.2.2 Экономико-экологический форум 444 200
 Итого 2 141 000
  

 Предотвращение конфликтов
A.1.1 Руководство и управление ЦПК 423 800
A.1.2 Служба поддержки по стратегическим вопросам 1 303 100
A.1.3 Оперативная служба 897 500
A.1.4 Группа программно-оценочной поддержки 376 200
B.1.1 Председательство ФСОБ 41 700
B.1.2 Обеспечение деятельности ФСОБ 676 100
B.1.3 Сеть связи 584 500

 Итого 4 302 900
  

 Управление людскими ресурсами
A.2.1 Руководство и управление ЛР 456 700
A.2.2 Служба управления людскими ресурсами 1 178 300
A.2.3 Общие расходы на персонал  1 904 200
A.2.4 Управление кадровым потенциалом  1 783 100

 Итого 5 322 300
  

 Департамент по вопросам управления и финансов 
A.2.1 Управленческая и координационная деятельность 566 900
A.2.2 Бюджетно-финансовая служба 1 352 000
A.2.3 Служба информационных систем и средств связи 1 871 800
A.2.4 Служба обеспечения деятельности миссий 1 483 700
A.2.5 Общие текущие расходы Секретариата 3 227 100

 Итого  8 501 500
  
 Итого Секретариат 36 355 500
  

 Бюро по демократическим институтам и правам человека 
A.1.1 Руководство и определение политики 1 286 400
A.2.1 Группа по управлению фондом 2 150 400
A.2.2 Общие текущие расходы 800 600
B.3.1 Совещания по человеческому измерению 603 000
B.3.2 Демократизация 1 511 500
B.3.3 Права человека 1 232 200
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СВОДНЫЙ БЮДЖЕТ НА 2016 ГОД (продолжение) 
 

 

 Фонд  
 Основная программа ЕВРО

 Программа  
   

B.3.4 Выборы 6 480 200
B.3.5 Толерантность и недискриминация 1 431 300
B.3.6 Вопросы рома и синти 549 600

 Итого 16 045 200
  

 Верховный комиссар по делам национальных меньшинств 
A.2.1 Группа по управлению фондом 372 600
A.2.2 Общие текущие расходы 171 200
B.1.1 Канцелярия Верховного комиссара 2 863 800

 Итого 3 407 600
  

 Представитель по вопросам свободы СМИ 
A.1.1 Свобода СМИ 1 481 600

 Итого 1 481 600
  
 ИТОГО ФОНДЫ, ОТНОСЯЩИЕСЯ К СЕКРЕТАРИАТУ 
И ИНСТИТУТАМ 57 289 900
  
 II. ФОНДЫ, ОТНОСЯЩИЕСЯ К ПОЛЕВЫМ 
ПРИСУТСТВИЯМ ОБСЕ 
  
 Укрепление 

 Укрепление Секретариата
A.1.1 Отдел связи и работы со СМИ 273 600
A.1.2 Внутренний надзор 186 700
A.1.3 Служба поддержки по стратегическим вопросам 322 300
A.1.4 Оперативная служба 197 100
A.1.5 Группа программно-оценочной поддержки 76 900
A.2.1 Служба управления людскими ресурсами 280 600
A.2.2 Управление кадровым потенциалом 316 900
A.2.3 Управленческая и координационная деятельность 76 500
A.2.4 Бюджетно-финансовая служба 664 000
A.2.5 Служба информационных систем и средств связи 1 118 800
A.2.6 Служба обеспечения деятельности миссий 989 900
 Итого 4 503 300
  
 Укрепление БДИПЧ 
B.3.1 БДИПЧ – Демократизация  234 100
 Итого Укрепление БДИПЧ 234 100
  

 Итого Укрепление 4 737 400
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СВОДНЫЙ БЮДЖЕТ НА 2016 ГОД (продолжение) 
 

 

 Фонд  
 Основная программа ЕВРО

 Программа  
   
 ЮГО-ВОСТОЧНАЯ ЕВРОПА 
  

 Миссия в Косово 
A.1.1 Канцелярия руководителя Миссии 2 948 800
A.2.1 Группа по управлению фондом 2 603 100
A.2.2 Общие текущие расходы 3 057 500
B.1.1 Вопросы безопасности, в т. ч. общественной 1 497 800
B.3.1 Демократизация 1 979 400
B.3.2 Права человека и общинная проблематика 5 855 800

 Итого 17 942 400
  

 Миссия в Боснии и Герцеговине 
A.1.1 Канцелярия руководителя Миссии 2 100 900
A.2.1 Группа по управлению фондом 1 723 900
A.2.2 Общие текущие расходы 2 309 500
A.2.3 Сервисный центр (долевое участие), пункт консультативно-

технической помощи по ИСС 111 200
B.3.1 Человеческое измерение 5 247 800

 Итого  11 493 300
  

 Миссия в Сербии
A.1.1 Канцелярия руководителя Миссии 1 004 600
A.2.1 Группа по управлению фондом 658 500
A.2.2 Общие текущие расходы 1 062 000
В.1.1 Вопросы полицейской деятельности 951 100
B.3.1 Демократизация 1 181 300
B.3.2 СМИ 425 500
B.3.3 Верховенство права и права человека 1 082 000

 Итого 6 365 000
  

 Присутствие в Албании
A.1.1 Канцелярия руководителя Миссии 473 200
A.2.1 Группа по управлению фондом 399 100
A.2.2 Общие текущие расходы 593 100
B.1.1 Сотрудничество в области безопасности 359 100
B.2.1 Управленческие аспекты в экономико-экологической области 304 400
B.3.1 Демократизация 435 200
B.3.2 Верховенство права и права человека 343 800

 Итого 2 907 900
  
 Миссия в Скопье
A.1.1 Канцелярия руководителя Миссии 987 700
A.2.1 Группа по управлению фондом 779 800
A.2.2 Общие текущие расходы 984 500
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СВОДНЫЙ БЮДЖЕТ НА 2016 ГОД (продолжение) 
 

 

 Фонд  
 Основная программа ЕВРО

 Программа  
   

B.1.1 Общественная безопасность и связи с общинами 1 774 900
B.3.1 Человеческое измерение 1 819 100

 Итого 6 346 000
  

 Миссия в Черногории
A.1.1 Канцелярия руководителя Миссии 336 000
A.2.1 Группа по управлению фондом 270 800
A.2.2 Общие текущие расходы 416 000
B.1.1 Сотрудничество в области безопасности 359 000
B.3.1 Демократизация 398 800
B.3.2 СМИ 115 300
B.3.3 Верховенство права и права человека 250 300

 Итого 2 146 200
  
 Итого Юго-Восточная Европа 47 200 800
  
 ВОСТОЧНАЯ ЕВРОПА 
  

 Миссия в Молдове
A.1.1 Канцелярия руководителя Миссии 437 800
A.2.1 Группа по управлению фондом 234 800
A.2.2 Общие текущие расходы 586 000
B.1.1 Предотвращение/разрешение конфликтов 477 300
B.3.1 Мониторинг прав человека/демократизация 295 100
B.3.2 Борьба с торговлей людьми/гендерные вопросы 261 000

 Итого 2 292 000
  

 Координатор проектов в Украине
A.1.1 Канцелярия руководителя Миссии 283 500
A.2.1 Группа по управлению фондом 387 800
A.2.2 Общие текущие расходы 512 900
B.3.1 Демократизация и надлежащее управление 483 900
B.3.2 Верховенство права и права человека 754 700
B.4.1 Безопасность человека 563 000
B.4.2 Проекты в экономико-экологической и военно-политической 

областях 613 000
 Итого 3 598 800

  
 Представитель в Совместной латвийско-российской 

комиссии по военным пенсионерам 
A.1.1 Канцелярия руководителя Миссии 5 000
 Итого 5 000

  
 Итого Восточная Европа 5 895 800
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СВОДНЫЙ БЮДЖЕТ НА 2016 ГОД (продолжение) 
 

 

 Фонд  
 Основная программа ЕВРО

 Программа  
   

 КАВКАЗ  
  

 Бюро в Ереване 
A.1.1 Канцелярия руководителя Миссии 315 800
A.2.1 Группа по управлению фондом 240 300
A.2.2 Общие текущие расходы 402 400
B.1.1 Деятельность в военно-политической области 543 100
B.2.1 Деятельность в экономико-экологической области  535 000
B.3.1 Демократизация 313 900
B.3.2 Права человека  337 800
B.4.1 Надлежащее управление 341 900

 Итого 3 030 200
  
 Группа планирования высокого уровня
A.1.1 Канцелярия руководителя Миссии 257 700

 Итого 257 700
  
 Минский процесс
A.1.1 Канцелярия руководителя Миссии 927 500

 Итого 927 500
  

 Личный представитель ДП по конфликту, являющемуся 
предметом рассмотрения на Минской конференции

A.1.1 Канцелярия руководителя Миссии 474 000
A.2.1 Группа по управлению фондом 246 100
A.2.2 Общие текущие расходы 519 100

 Итого  1 239 200
  
 Итого Кавказ 5 454 600
  
 ЦЕНТРАЛЬНАЯ АЗИЯ 
  

 Офис программ ОБСЕ в Астане
A.1.1 Канцелярия руководителя Миссии 214 000
A.2.1 Группа по управлению фондом 279 900
A.2.2 Общие текущие расходы 343 400
B.1.1 Деятельность в военно-политической области 435 900
B.2.1 Деятельность в экономико-экологической области  439 500
B.3.1 Деятельность в области человеческого измерения 436 000

 Итого  2 148 700
  

 Центр в Ашхабаде
A.1.1 Канцелярия руководителя Миссии 352 900
A.2.1 Группа по управлению фондом 196 300
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 Фонд  
 Основная программа ЕВРО

 Программа  
   

A.2.2 Общие текущие расходы 299 300
B.1.1 Предотвращение конфликтов, укрепление доверия и 

безопасности 255 500
B.2.1 Деятельность в экономико-экологической области  241 300
B.3.1 Деятельность в области человеческого измерения 256 900

 Итого 1 602 200
  

 Центр в Бишкеке
A.1.1 Канцелярия руководителя Миссии 1 216 600
A.2.1 Группа по управлению фондом 683 100
A.2.2 Общие текущие расходы 898 100
B.1.1 Деятельность в военно-политической области 1 754 700
B.2.1 Деятельность в экономико-экологической области  1 299 400
B.3.1 Деятельность в области человеческого измерения 1 057 700

 Итого 6 909 600
  

 Координатор проектов в Узбекистане 
A.1.1 Канцелярия руководителя Миссии 225 200
A.2.1 Группа по управлению фондом 136 500
A.2.2 Общие текущие расходы 288 600
B.1.1 Деятельность в военно-политической области 417 500
B.2.1 Деятельность в экономико-экологической области  547 000
B.3.1 Деятельность в области человеческого измерения 497 500

 Итого  2 112 300
  
 Бюро в Таджикистане
A.1.1 Канцелярия руководителя Миссии 1 340 900
A.2.1 Группа по управлению фондом 748 100
A.2.2 Общие текущие расходы 1 500 200
B.1.1 Военно-политические аспекты безопасности 1 932 800
B.2.1 Деятельность в экономико-экологической области  1 073 500
B.3.1 Деятельность в области человеческого измерения 1 160 800

 Итого 7 756 300
  
 Итого Центральная Азия 20 529 100
  
 ИТОГО ФОНДЫ, ОТНОСЯЩИЕСЯ К ПРИСУТСТВИЯМ 
ОБСЕ 83 817 700
  
 ВСЕГО 141 107 600
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ШТАТНОЕ РАСПИСАНИЕ 
 
Фонд 
Основная программа 
Программа 
Название должности 

Должн.
разряд 

Кол-во 
должн.

Примечание 

   
Секретариат   
Генеральный секретарь и центральные 
службы 

  

A.1.1 Административное управление   
Генеральный секретарь ГС 1 
Директор Канцелярии Генерального секретаря Д1 1  
Старший советник С4 1 
Старший советник по координации С4 1  
Оперативный сотрудник П 3  
Старший советник по вопросам взаимодействия с 
Афганистаном 

 
П 

 
1 

 

Старший сотрудник по вопросам политики 
и планирования 

 
П 

 
1 

 

Старший помощник по политическим/ 
административным вопросам 

 
О7 

 
1 

 

Старший оперативный помощник О7 1  
Старший секретарь О6 1  
Старший секретарь, КГС О5 1  
Водитель О3 1  
    
A.1.2 Управление вопросами безопасности    
Куратор вопросов безопасности С5 1  
Полевой сотрудник по вопросам безопасности С3 1  
Сотрудник по вопросам охраны С2 1  
Помощник по административным вопросам О5 1  
   
A.1.3 Внешнее сотрудничество   
Начальник Отдела внешнего сотрудничества С5 1 
Старший сотрудник по вопросам внешнего 
сотрудничества 

 
С4 

 
2 

Сотрудник по вопросам внешнего 
сотрудничества 

 
С3 

 
1 

Сотрудник по вопросам внешнего 
сотрудничества 

 
П 

 
1 

Старший помощник по вопросам внешнего 
сотрудничества 

 
О6 

 
1 

Секретарь О4 1 



 - 2 - PC.DEC/1197 
 31 December 2015 
 Annex II 
 

ШТАТНОЕ РАСПИСАНИЕ (продолжение) 
 

 

Фонд 
Основная программа 
Программа 
Название должности 

Должн.
разряд 

Кол-во 
должн.

Примечание 

   
A.1.4 Юридическая служба   
Руководитель Юридической службы С5 1 
Юрисконсульт С4 1 
Юрист С3 2 
Юрист П 1 
Младший юрист П 1 
Помощник по юридическим вопросам О5 1 
Помощник по административным вопросам О4 1 
   
A.1.5 Отдел связи и сотрудничества со СМИ    
Пресс-секретарь/ответственный за вопросы связи 
и СМИ 

 
С5 

 
1 

 

Заместитель пресс-секретаря/заместитель 
ответственного за ССМИ 

 
С4 

 
1 

 

Администратор онлайновых коммуникаций С4 1  
Редактор С3 1  
Сотрудник по вопросам, касающимся СМИ С3 1  
Разработчик сетевых страниц С3 1  
Сотрудник по вопросам, касающимся СМИ, и 
информационно-пропагандистской работе 

 
С3 

 
1 

 

Помощник разработчика сетевых страниц С1 1  
Старший помощник по вопросам, касающимся 
СМИ 

 
О6 

 
1 

 

Помощник по вопросам, касающимся СМИ О5 1  
    
A.1.6 Конференционное и лингвистическое 
обслуживание  

   

Начальник Конференционной службы С5 1  
Главный лингвист С4 1  
Сотрудник по проведению конференций С3 1  
Старший помощник, Лингвистическая служба О6 1  
Старший помощник по проведению заседаний О6 4  
Руководитель Группы обеспечения заседаний и 
документации 

 
О6 

 
1 

 

Помощник по административным вопросам О5 1  
Помощник руководителя Группы 
документационного контроля 

 
О5 

 
1 

 

Помощник руководителя Группы обеспечения 
заседаний и документации 

 
О5 

 
1 

 

Помощник по протокольным вопросам О5 1  
Секретарь по административным вопросам О4 1  
Помощник по обеспечению и обслуживанию О4 1  
Помощник по техническим вопросам О4 1  
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Программа 
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Кол-во 
должн.

Примечание 

   
Помощник по документационному контролю и 
справочным материалам 

 
О4 

 
1 

 

Оператор текст-процессора О4 9,5  
Помощник по распространению документации и 
проведению заседаний 

 
О4 

 
4 

 

Младший помощник по проведению заседаний О3 1  
   
А.2.1 Делопроизводство    
Ответственный за делопроизводство С3 1  
Помощник по вопросам регистрации и 
документации 

 
О4 

 
3 

 

   
A.2.2 Центр документации ОБСЕ в Праге   
Руководитель Отделения и ответственный за 
организацию совещаний 

 
П 

 
1 

Изменение по программе 
"Пражское отделение" 

Старший помощник по вопросам документации и 
информации 

 
О7 

 
1 

Изменение по программе 
"Пражское отделение" 

Старший помощник по информационным 
системам 

 
О6 

 
1 

Изменение по программе 
"Пражское отделение" 

Старший помощник по административно-
финансовым вопросам 

 
О6 

 
1 

Изменение по программе 
"Пражское отделение" 

Секретарь по административным вопросам О5 1 Изменение по программе 
"Пражское отделение" 

Помощник по архивам О5 1 Изменение по программе 
"Пражское отделение" 

Помощник по информационным системам О4 1 Изменение по программе 
"Пражское отделение" 

Уборщица/фотокопировальщица О1 1 Изменение по программе 
"Пражское отделение" 

    
B.4.1 Гендерные вопросы    
Старший советник по гендерным вопросам С5 1  
Советник по гендерным вопросам С3 1  
Советник по гендерным вопросам П 1  
Советник (гендерная проблематика) П 1  
Помощник по административным/ 
программным вопросам 

 
О5 

 
1 

 

   
Внутренний надзор   
A.1.1 Внутренний надзор   
Директор Службы внутреннего надзора Д2 1 
Начальник Отдела внутренней 
ревизии/заместитель директора 

 
С5 

 
1 
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Примечание 

   
Начальник Отдела оценки/заместитель директора С5 1  
Старший ревизор С4 1  
Старший следователь С4 1  
Старший специалист по оценке С4 1  
Ревизор С3 3  
Сотрудник по оценке П 1  
Старший помощник ревизора О6 1 
Старший помощник по административным 
вопросам 

 
О6 

 
1 

Перенос из раздела 
"Укрепление" 

    
Бюро Специального представителя/ 
координатора по борьбе с торговлей людьми

   

В.4.1 Бюро Специального представителя/ 
координатора по борьбе с торговлей людьми

   

Специальный представитель П 1  
Заместитель координатора, борьба с торговлей 
людьми 

 
П 

 
1 

 

Старший советник по координации С4 1  
Советник С3 1  
Сотрудник по программам С3 1  
Сотрудник по программам С3 0,7 Бюджетное 

финансирование на восемь 
месяцев по полной ставке 

Сотрудник по программам и наращиванию 
потенциала 

 
С3 

 
0,7 

Новая должность, 
бюджетное 
финансирование на 
четыре месяца по полной 
ставке 

Младший сотрудник по БТЛ С2 1  
Младший сотрудник по БТЛ С1 1  
Сотрудник по вопросам общественной 
информации 

 
П 

 
1 

 

Оперативный сотрудник по программам П 1  
Сотрудник по выездным мероприятиям П 1  
Помощник по административным вопросам О5 1  
Старший секретарь О5 1  
    
Противодействие транснациональным 
угрозам 

   

В.4.1 Координация деятельности по ТНУ    
Координатор деятельности по противодействию 
транснациональным угрозам 

 
Д1 

 
1 
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Сотрудник по управлению информацией С3 1  
Младший сотрудник по вопросам 
кибербезопасности 

 
С2 

 
1 

 

Сотрудник по вопросам политики и координации П 1  
Старший помощник по управлению 
информацией 

 
О6 

 
1 

Понижение 

Старший секретарь О6 1 Повышение 
    
B.4.2 Группа по стратегическим вопросам 
полицейской деятельности 

   

Руководитель Группы по стратегическим 
вопросам полицейской деятельности 

 
П 

 
1 

 

Заместитель руководителя ГСПД, советник по 
полицейской работе с населением 

 
С4 

 
1 

 

Сотрудник по вопросам полицейской борьбы с 
незаконными наркотиками 

 
С4 

 
1 

 

Сотрудник по вопросам полицейской 
деятельности, советник по анализу и 
отчетности 

 
 
С4 

 
 
1 

 

Сотрудник по вопросам полицейской 
деятельности, советник по борьбе с торговлей 
людьми 

 
 
П 

 
 
1 

 

Сотрудник по вопросам полицейской 
деятельности, советник по борьбе с 
преступностью 

 
 
П 

 
 
1 

 

Сотрудник по вопросам полицейской 
деятельности, советник по исследованию 
и анализу 

 
 
П 

 
 
1 

 

Сотрудник по вопросам полицейской 
деятельности, ответственный за планирование 
и координацию проектов 

 
 
П 

 
 
1 

 

Помощник по административным вопросам О5 1 Повышение 
    
B.4.3 Антитеррористическая деятельность    
Руководитель Группы по вопросам 
антитеррористической деятельности 

 
П 

 
1 

 

Заместитель руководителя Группы по вопросам 
антитеррористической деятельности 

 
С4 

 
1 

 

Старший сотрудник по программам С4 0,3 Бюджетное 
финансирование на 
четыре месяца по полной 
ставке 
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Программа 
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Кол-во 
должн.

Примечание 

   
Сотрудник по программам С3 1  
Младший сотрудник по программам С2 2  
Младший сотрудник по программам С2 0,7 Новая должность, 

бюджетное 
финансирование на восемь 
месяцев по полной ставке 

Младший сотрудник по программам С1 1  
Младший сотрудник по программам С1 0,7 Новая должность, 

бюджетное 
финансирование на восемь 
месяцев по полной ставке 

Советник по вопросам антитеррористической 
деятельности 

 
П 

 
1 

 

Сотрудник по контртеррористической 
деятельности 

 
П 

 
1 

 

Старший юрисконсульт по вопросам 
противодействия терроризму 

 
П 

 
1 

 

Помощник по проектам О5 1  
    
В.4.4 Безопасность границ и пограничный 
режим 

   

Руководитель Группы по безопасности границ и 
пограничному режиму 

 
П 

 
1 

 

Советник по таможенным вопросам С3 1  
Сотрудник по управлению программами С3 1  
Советник по пограничным вопросам С2 1  
Советник по пограничным вопросам П 1  
Помощник по административным вопросам О4 1  
    
Деятельность, касающаяся экономико-
экологических аспектов безопасности 

   

B.2.1 Координатор экономической и 
экологической деятельности ОБСЕ 

   

Координатор экономической и экологической 
деятельности ОБСЕ 

 
Д2 

 
1 

 

Заместитель Координатора/ответственный за 
экономическую деятельность 

 
С5 

 
1 

 

Заместитель Координатора/ответственный за 
экологическую деятельность 

 
С5 

 
1 

 

Старший сотрудник по экономико-экологическим 
вопросам 

 
С4 

 
1 

 

Старший сотрудник по экономическим вопросам С4 1  
Старший советник по экологическим вопросам С4 1  
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Советник по экономическим вопросам С3 1  
Сотрудник по экологическим программам С3 1  
Младший сотрудник по экологическим вопросам С2 1  
Сотрудник по вопросам борьбы с коррупцией С2 1 Новая должность 
Сотрудник по экономическим вопросам П 1  
Младший сотрудник по экономическим вопросам П 1  
Советник по экономико-экологическим вопросам П 1  
Советник по экологическим вопросам П 1  
Старший сотрудник по программам, 
энергетическая безопасность 

 
П 

 
1 

 

Сотрудник по программам, экономическое 
сотрудничество и управление 

 
П 

 
1 

 

Младший сотрудник по вопросам управления в 
природоохранной области 

 
П 

 
1 

 

Исполнительный секретарь О6 1  
Помощник по административным вопросам О5 1  
Помощник по программам О5 1  
Помощник по программам О5 1 Повышение 
Помощник по административным вопросам О4 1  
   
Предотвращение конфликтов   
A.1.1 Руководство и управление ЦПК   
Директор ЦПК/заместитель руководителя 
Секретариата ОБСЕ 

 
Д2 

 
1 

Сотрудник по планированию и координации С3 1 
Старший секретарь О5 1 
Секретарь О4 1 
   
A.1.2 Служба поддержки по стратегическим 
вопросам  

  

Заместитель директора, Служба поддержки по 
стратегическим вопросам 

 
С5 

 
1 

 

Старший сотрудник по вопросам стратегической 
поддержки 

 
С4 

 
3 

 

Старший сотрудник по вопросам стратегической 
поддержки 

 
С4 

 
1 

Новая должность 

Сотрудник по вопросам стратегической 
поддержки 

 
С3 

 
2 

 

Сотрудник по вопросам стратегической 
поддержки 

 
С3 

 
1 

 

Сотрудник по вопросам стратегической 
поддержки 

 
П 

 
5 
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Старший помощник по вопросам стратегической 
поддержки 

 
О6 

 
1 

 

Старший помощник по вопросам стратегической 
поддержки 

 
О6 

 
1 

Перенос из раздела 
"Укрепление" 

Старший помощник по вопросам стратегической 
поддержки 

 
О6 

 
1 

Новая должность 

Секретарь О4 1  
    
А.1.3 Оперативная служба    
Заместитель директора, Оперативная служба С5 1  
Старший советник по оперативным вопросам С4 1  
Сотрудник по вопросам оперативной поддержки С3 1  
Начальник Ситуационно-коммуникационного 
центра 

 
П 

 
1 

 

Сотрудник по вопросам оперативной поддержки П 1  
Сотрудник по содействию посредничеству П 3  
Аналитик/исследователь П 1  
Заместитель начальника Ситуационно-
коммуникационного центра 

 
О6 

 
1 

 

Старший помощник по оперативным вопросам О6 1 Повышение 
Дежурный О5 3  
Секретарь О4 1 Новая должность 
   
А.1.4 Группа программно-оценочной 
поддержки 

  

Руководитель Группы программно-оценочной 
поддержки 

 
С4 

 
1 

 

Сотрудник по оценке проектов/программ С3 1  
Младший сотрудник по координации проектов С2 1  
Старший помощник по проектам О6 1  
    
B.1.1 Обеспечение деятельности ФСОБ   
Старший сотрудник по обеспечению 
деятельности ФСОБ 

 
С4 

 
1 

 

Сотрудник по содействию осуществлению 
проектов 

 
С3 

 
1 

 

Сотрудник по вопросам МДБ C3 1  
Младший сотрудник по проектам С2 1  
Сотрудник по обеспечению деятельности ФСОБ П 1  
Младший сотрудник по региональным проектам П 1  
Помощник по программам О5 1  
Канцелярист О4 1  
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B.1.2 Сеть связи    
Старший сотрудник по Сети связи С4 1  
Сотрудник по управлению Сетью С3 1  
Старший помощник по управлению Сетью О6 1  
    
Управление людскими ресурсами    
A.2.1 Руководство и управление ЛР    
Директор по людским ресурсам Д2 1  
Сотрудник по планированию и координации С3 1  
Старший секретарь О5 1  
    
A.2.2 Служба ЛР    
Заместитель директора/руководитель Службы ЛР 
и координатор ОБСЕ по вопросам этики 

 
С5 

 
1 

 

Заведующий вопросами оплаты труда и ЛР, 
система ЭПР 

 
С4 

 
1 

 

Сотрудник по людским ресурсам С3 1  
Старший помощник по технической поддержке 
ИРМА для ЛР 

 
О7 

 
1 

Перенос из раздела 
"Укрепление" 

Старший помощник по начислению заработной 
платы 

 
О6 

 
2 

 

Старший помощник по ЛР О6 3  
Помощник по начислению заработной платы О5 1  
Помощник по ЛР О4 1  
Помощник по ЛР О4 1  
Младший помощник по ЛР О3 1  
    
A.2.3 Управление кадровым потенциалом    
Заместитель директора/начальник Отдела по 
управлению кадровым потенциалом 

 
С5 

 
1 

 

Руководитель Учебно-методической группы С4 1  
Руководитель Группы набора персонала С4 1  
Сотрудник по учебно-методической работе С3 2  
Сотрудник по управлению кадровым 
потенциалом 

 
П 

 
1 

 

Старший помощник по ЛР О7 1  
Старший помощник по набору персонала О6 3  
Старший помощник по учебно-методической 
работе 

 
О6 

 
1 

 

Помощник по учебно-методической работе О5 2  
Помощник по набору персонала О4 1  
Помощник по ЛР О4 1  
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Младший помощник по учебно-методической 
работе 

 
О3 

 
1 

 

    
Департамент по вопросам управления 
и финансов 

   

A.2.1 Управление и координация    
Директор по вопросам управления и финансов Д2 1  
Координатор по вопросам безопасности ИС C4 1  
Сотрудник по управлению рисками и 
внутреннему контролю 

 
C3 

 
1 

 

Младший сотрудник по управлению рисками C2 1  
Старший помощник по административным 
вопросам 

 
О6 

 
1 

 

    
A.2.2 Бюджетно-финансовая служба    
Заместитель директора, Бюджетно-финансовая 
служба 

 
C5 

 
1 

 

Главный бухгалтер C4 1  
Казначей С4 1  
Старший сотрудник по внебюджетным взносам С4 1  
Руководитель Бюджетной группы C4 1  
Сотрудник по бюджетным вопросам С3 1  
Младший сотрудник по кассовым операциям С2 1  
Младший сотрудник по финансовым вопросам С2 1 Новая должнсоть 
Старший помощник по финансовым вопросам О7 1  
Старший помощник по бухгалтерскому учету О6 1  
Старший помощник по административным/ 
финансовым вопросам 

 
О6 

 
1 

 

Старший помощник по кассовым операциям О6 1  
Старший помощник по внебюджетным взносам О6 1  
    
A.2.3 Служба информационных систем 
и средств связи 

   

Заместитель директора по Службе ИСС С5 1  
Заведующий инфраструктурным обеспечением 
ИСС 

 
С4 

 
1 

 

Ответственный за управление, конфигурацию и 
безопасность ИС 

 
С4 

 
1 

 

Заведующий разработкой программного 
обеспечения 

 
С4 

 
1 

 

Ответственный за функциональную поддержку С4 1  
Старший помощник по информационным 
системам 

 
О7 

 
1 
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Старший помощник по прикладным программам 
для ОПР 

 
О7 

 
2 

 

Старший помощник по системному 
администрированию 

 
О7 

 
1 

Перенос из раздела 
"Укрепление" 

Старший помощник по ИСС О6 1  
Старший помощник по информационным 
системам 

 
О6 

 
2 

 

Старший помощник по ИС О6 1  
Старший помощник по ИС, администратор базы 
данных 

 
О6 

 
1 

 

Старший помощник по программам О6 1  
Старший помощник-программист О6 1  
Помощник по ИСС О5 1  
Помощник по поддержке пользователей ИС О5 2  
Помощник, пункт консультативно-технической 
помощи по ИСС 

 
О4 

 
1 

 

    
A.2.4 Служба обеспечения деятельности 
миссий 

   

Заместитель директора, Служба обеспечения 
деятельности миссий 

 
С5 

 
1 

 

Руководитель Группы по снабжению и подрядам С4 1  
Руководитель Группы по управлению имуществом 
и материально-техническому обеспечению 

 
С4 

 
1 

 

Сотрудник по снабжению С3 1  
Руководитель Группы по обеспечению 
помещениями 

 
С3 

 
1 

 

Младший сотрудник по управлению имуществом С2 1  
Младший сотрудник по снабжению С2 1  
Старший помощник по управлению имуществом О6 1  
Старший помощник по эксплуатации зданий О6 1  
Старший помощник по вопросам поездок О6 1  
Помощник по административным вопросам  О5 1  
Помощник по управлению имуществом О5 1  
Помощник по эксплуатации зданий О5 1  
Помощник по обеспечению деятельности миссий О5 1  
Диспетчер автопарка О3 1  
Младший кладовщик О3 1  
Секретарь приемной О3 1,6  
Курьер О2 1  
Разнорабочий О2 1  
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A.2.5 Общие текущие расходы Секретариата    
Охранник О3 2  
Водитель О2 1  
Уборщица О1 6  
   
Итого Секретариат  320,8  
    
Бюро по демократическим институтам и 
правам человека 

   

A.1.1 Руководство и определение политики    
Директор БДИПЧ Д/БДИ 1  
Первый заместитель Директора БДИПЧ Д1 1  
Второй заместитель Директора БДИПЧ С5 1  
Координатор проектов С4 1  
Пресс-секретарь/старший сотрудник по вопросам 
прессы и общественной информации 

 
С4 

 
1 

 

Редактор С3 1  
Редактор сетевых страниц C2 1  
Специальный советник П 1  
Специальный советник/представитель Директора 
в Вене 

 
П 

 
1 

 

Советник по политическим вопросам и сбору 
средств 

 
П 

 
1 

 

Старший советник по политическим вопросам/ 
руководитель Канцелярии Директора 

 
П 

 
1 

 
 

Оперативный помощник О7 1  
Помощник по административным вопросам/ 
помощник по проведению совещаний по 
человеческому измерению 

 
 
О5 

 
 
1 

 

Помощник по вопросам прессы и связям 
с общественностью 

 
О5 

 
1 

 

    
A.2.1 Группа по управлению фондом    
Начальник Финансовой службы/заместитель 
начальника по общему обслуживанию 

 
С4 

 
1 

 

Заведующий Секцией людских ресурсов С3 1  
Заведующий Службой ИСС С3 1 
Сотрудник по вопросам материально-
технического обеспечения и безопасности 

 
С3 

 
1 

 

Сотрудник по снабжению С3 1  
Сотрудник по финансовым вопросам С2 1  
Младший сотрудник по снабжению и подрядам, 
МНВ 

 
С2 

 
3 
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Сотрудник по вопросам документации и 
делопроизводства 

 
С2 

 
1 

 
 

Сотрудник по финансовым вопросам (выборы) С2 1  
Старший помощник по административным 
вопросам 

 
О7 

 
1 

 

Старший помощник по финансовым вопросам О7 1 
Старший помощник по финансовым вопросам О6 1  
Старший помощник по информационным 
системам 

 
О6 

 
1 

Старший помощник по ИС О6 2  
Старший помощник по кадрам О6 1 
Старший помощник по снабжению О6 1  
Старший помощник по снабжению/ 
управлению имуществом 

 
О6 

 
1 

 

Старший помощник по набору персонала О6 1  
Старший помощник по бюджетным вопросам О6 1  
Помощник по административным вопросам О5 1  
Помощник по бюджетным вопросам О5 7  
Помощник по вопросам документации и 
делопроизводства 

 
О5 

 
1 

 

Помощник по финансовым вопросам О5 1  
Помощник по ИСС О5 2  
Помощник по материально-техническому 
обеспечению и экспедиторским услугам 

 
О5 

 
1 

 

Помощник по обслуживанию совещаний и 
эксплуатации зданий 

 
О5 

 
1 

 

Помощник по кадровым вопросам/подготовке 
кадров 

 
О5 

 
1 

 

Помощник по снабжению О5 0,5 Перевод на неполную 
ставку 

Помощник по снабжению О5 0,5 Перевод на неполную 
ставку 

Помощник по поставкам О5 1  
Помощник по кассовым операциям О5 1 
Помощник по вопросам документации и 
делопроизводства 

 
О4 

 
1 

 

Помощник по финансовым вопросам О4 1  
Младший канцелярский сотрудник О3 2,5  
    
A.2.2 Общие текущие расходы    
Старший водитель О3 1  
Водитель О2 1  
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Основная программа 
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Кол-во 
должн.

Примечание 

   
B.3.1 Совещания по человеческому измерению    
Сотрудник по организации совещаний по 
человеческому измерению 

 
С2 

 
1 

 

Старший помощник по организации совещаний 
по человеческому измерению 

 
О6 

 
1 

 

    
B.3.2 Демократизация    
Начальник Департамента демократизации С5 1  
Руководитель Группы по поддержке 
законодательной деятельности 

 
С4 

 
1 

 

Руководитель Группы по вопросам верховенства 
права 

 
С4 

 
1 

 

Руководитель Группы по вопросам 
демократического управления и гендерным 
вопросам 

 
 
С4 

 
 
1 

 

Советник по гендерным вопросам С3 1  
Сотрудник по поддержке законодательной 
деятельности 

 
С3 

 
2 

 

Советник по вопросам миграции/свободы 
передвижения 

 
С3 

 
1 

 

Заместитель руководителя Группы по вопросам 
верховенства права 

 
С3 

 
1 

 

Советник по вопросам миграции, свободы 
передвижения и контактов между людьми 

 
С3 

 
1 

 

Сотрудник по вопросам демократического 
управления 

 
С2 

 
1 

 

Младший сотрудник по гендерным вопросам С2 1 
Младший сотрудник по вопросам 
демократического управления 

 
П 

 
1 

 

Юрист П 1  
Сотрудник по вопросам верховенства права П 3  
Старший помощник по административным 
вопросам 

 
О6 

 
2 

 

Помощник по административным вопросам О5 2  
   
B.3.3 Права человека    
Начальник Департамента прав человека С5 1  
Заместитель начальника Департамента прав 
человека 

 
С4 

 
1 

 

Старший советник по вопросам свободы 
вероисповедания и убеждений 

 
С4 

 
1 

 

Советник по вопросам борьбы с терроризмом С3 1 
Советник по правам человека С3 2  
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Фонд 
Основная программа 
Программа 
Название должности 

Должн.
разряд 

Кол-во 
должн.

Примечание 

   
Советник по правам человека, координатор 
деятельности по укреплению потенциала 

 
С3 

 
1 

 
 

Младший сотрудник по вопросам свободы 
вероисповедания и убеждений 

 
С2 

 
1 

 

Советник по вопросам борьбы с торговлей 
людьми 

 
П 

 
1 

 

Советник по правам человека П 1  
Сотрудник по правам человека П 2  
Советник по вопросам недопущения пыток П 1 Новая должность 
Старший помощник по административным 
вопросам 

 
О6 

 
1 

 

Помощник по административным вопросам О5 1  
Помощник по административным вопросам О5 0,5 Перевод на неполную 

ставку 
Помощник по административным вопросам О5 0,5 Перевод на неполную 

ставку 
    
B.3.4 Выборы    
Начальник Департамента выборов С5 1  
Заместитель начальника Департамента выборов  С4 1  
Старший советник по вопросам выборов С4 2  
Старший советник по новым технологиям 
голосования 

 
С4 

 
1 

 

Советник по вопросам выборов С3 6  
Советник по технической помощи П 1  
Старший помощник по административным 
вопросам 

 
О6 

 
1 

 

Старший помощник по программам О6 1  
Старший помощник по работе с документацией О6 1  
Помощник по административным 
вопросам/вопросам поездок 

 
О5 

 
1 

 

Помощник по административным вопросам О4 0,5  
    
B.3.5 Терпимость и недискриминация    
Заведующий вопросами терпимости и 
недискриминации 

 
С5 

 
1 

 

Заместитель заведующего вопросами терпимости 
и недискриминации 

 
С4 

 
1 

 

Советник по вопросам борьбы с расизмом, 
ксенофобией и дискриминацией 

 
С3 

 
1 

 

Сотрудник по вопросам преступлений по почве 
ненависти 

 
С3 

 
1 

 

Советник по вопросам борьбы с антисемитизмом С3 1  
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Фонд 
Основная программа 
Программа 
Название должности 

Должн.
разряд 

Кол-во 
должн.

Примечание 

   
Советник по вопросам борьбы с расизмом и 
ксенофобией  

 
С3 

 
1 

 

Помощник редактора сетевых страниц С2 1  
Младший сотрудник по программам С1 1  
Советник по связям с гражданским обществом П 1  
Советник по вопросам свободы вероисповедания 
и убеждений 

 
П 

 
1 

 

Сотрудник по вопросам преступлений на почве 
ненависти 

 
П 

 
1 

 

Старший помощник по административным 
вопросам 

 
О6 

 
1 

 

Старший помощник-библиотекарь О6 1  
Помощник по административным вопросам О5 1  
Помощник по информационному обслуживанию О5 1  
   
B.3.6 Вопросы рома и синти   
Старший советник по вопросам рома и синти, 
руководитель КПРС 

 
С4 

 
1 

 

Советник по вопросам рома и синти, заместитель 
руководителя КПРС 

 
С3 

 
1 

 

Сотрудник по вопросам рома и синти С2 1 
Младший сотрудник по программам, вопросы 
рома и синти 

 
С2 

 
1 

Сотрудник по вопросам рома и синти П 1 Новая должность 
Помощник по административным вопросам О5 1  
    
Итого Бюро по демократическим институтам 
и правам человека 

  
137 

 

    
Верховный комиссар по делам национальных 
меньшинств 

  

A.2.1 Группа по управлению фондом    
Старший сотрудник по административным 
вопросам 

 
С4 

 
1 

 

Специалист по информационным системам С3 1  
Старший помощник по административным 
вопросам 

 
О7 

 
1 

Помощник по снабжению О5 1  
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Фонд 
Основная программа 
Программа 
Название должности 

Должн.
разряд 

Кол-во 
должн.

Примечание 

   
В.1.1 Канцелярия Верховного комиссара   
Верховный комиссар ВКНМ 1  
Директор Д1 1  
Начальник отдела/старший советник С5 2  
Старший советник С4 5  
Старший юрисконсульт С4 2  
Советник по политическим вопросам С3 1  
Юрисконсульт С3 1  
Сотрудник по проектам С3 1  
Старший юрисконсульт П 1  
Сотрудник по проектам П 2  
Секретарь ВКНМ П 1  
Личный советник П 1  
Помощник по административным вопросам О5 1  
Помощник по вопросам информации О5 1  
Помощник по проектам О5 2  
Помощник по вопросам связи и редакционной 
работе 

 
О5 

 
1 

 

Помощник по административным вопросам О5 2 Повышение 
    
Итого Верховный комиссар по делам 
национальных меньшинств 

  
30 

   
Представитель по вопросам свободы средств 
массовой информации 

  

A.1.1 Свобода средств массовой информации   
Представитель по вопросам свободы средств 
массовой информации 

 
ПССМИ

 
1 

 

Директор Канцелярии ПССМИ Д1 1  
Старший советник С4 1  
Советник С3 1  
Советник С2 1  
Младший сотрудник по проектам С2 1  
Помощник сотрудника по анализу данных С1 1  
Старший советник П 4  
Главный советник руководителя института П 1  
Сотрудник по проектам (свобода СМИ) П 1  
Старший помощник по административным 
вопросам 

 
О7 

 
1 

 

Старший помощник по проектам О6 1  
Секретарь по программам О4 1  
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Основная программа 
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Кол-во 
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Примечание 

   
Итого Представитель по вопросам свободы 
средств массовой информации 

  
16 

 

    
Фонды, относящиеся к полевым присутствиям
ОБСЕ 

   

    
Укрепление    
Укрепление Секретариата    
А.1.1 Отдел связи и работы со СМИ    
Сотрудник по онлайновым коммуникациям С3 1  
Сотрудник по онлайновым коммуникациям С3 1  
Сотрудник по работе со СМИ и информационно-
пропагандистской работе 

 
С3 

 
1 

 

    
A.1.2 Внутренний надзор    
Ревизор С3 1  
Старший помощник по ревизии О6 1  
    
A.1.3 Служба поддержки по стратегическим 
вопросам 

  

Сотрудник по вопросам стратегической 
поддержки 

 
С3 

 
1 

 

Сотрудник по вопросам стратегической 
поддержки 

 
С3 

 
1 

 

    
А.1.4 Оперативная служба    
Дежурный О5 3  
    
А.1.5 Группа программно-оценочной 
поддержки 

  

Старший сотрудник по вопросам стратегической 
поддержки 

 
С4 

 
1 

 

Помощник по бюджетным вопросам, 
(внебюджетные взносы) 

 
О6 

 
1 

Повышение 

    
A.2.1 Служба ЛР    
Сотрудник по людским ресурсам С3 1  
Помощник по ЛР О5 2  
Помощник по начислению заработной платы О4 1  
    
A.2.2 Управление кадровым потенциалом    
Сотрудник по набору персонала С3 1  
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Помощник по набору персонала О5 2  
Помощник по набору персонала О4 1  
Младший помощник по набору персонала О3 0,5  
    
А.2.3 Управление и координация    
Младший сотрудник по информационной 
безопасности 

 
О2 

 
1 

 

    
A.2.4 Бюджетно-финансовая служба    
Сотрудник по финансовым вопросам С3 1  
Сотрудник по бюджетным вопросам С3 1  
Помощник по бюджетным вопросам О5 2  
Помощник по финансовым вопросам О5 1  
Помощник по кассовым операциям О5 1  
Помощник по финансовым вопросам О4 4  
    
A.2.5 Служба информационных систем и связи    
Начальник Отдела обслуживания и обеспечения 
ИСС 

 
С4 

 
1 

 

Младший сотрудник по компьютерным 
информационным системам 

 
С2 

 
1 

 

Старший помощник по информационным 
системам 

 
О7 

 
1 

 

Старший помощник-программист  О7 1  
Старший помощник по прикладным программам 
для ОПР 

 
О7 

 
1 

 

Старший помощник по ИСС О6 1  
Старший помощник по информационным 
системам 

 
О6 

 
2 

 

Старший помощник-программист  О6 2  
Старший помощник по системам связи О6 1  
Помощник по поддержке пользователей ИС О5 2  
Помощник по поддержке пользователей ИСС О5 1  
    
A.2.6 Служба обеспечения деятельности 
миссий 

   

Сотрудник по снабжению С3 1  
Сотрудник по снабжению и подрядам С3 1  
Сотрудник по вопросам поездок С3 1  
Старший помощник по управлению имуществом О7 1  
Старший помощник по снабжению О6 1  
Старший помощник по подрядам О6 1  
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Старший помощник по контролю за 
грузоперевозками 

 
О6 

 
1 

 

Старший помощник по страхованию О6 1  
Помощник по снабжению О5 1  
Помощник по снабженческой информации О5 1  
Помощник по обеспечению помещениями О5 1  
Помощник по контролю за имуществом О5 1  
Помощник по обработке почты О4 1  
    
Укрепление БДИПЧ    
В.3.1 БДИПЧ – Демократизация    
Заместитель начальника Департамента 
демократизации 

 
С4 

 
1 

 

    
Итого Укрепление  59,5  
    
ЮГО-ВОСТОЧНАЯ ЕВРОПА    
    
Миссия в Косово   
A.1.1 Канцелярия руководителя Миссии    
Руководитель Миссии РМ 1  
Заместитель руководителя Миссии ЗРМ 1  
Руководитель Отдела по политическим вопросам 
и связи 

 
С4 

 
1 

 
 

Руководитель Отдела центральной координации С4 1 Понижение 
Специальный советник по неалбанским общинам 
и координатор просветительской работы 

 
C4 

 
1 

 

Заведующий вопросами безопасности Миссии П4 1  
Руководитель Регионального центра П4 2  
Заведующий правовыми вопросами П4 1  
Заместитель заведующего вопросами 
безопасности Миссии 

 
П3 

 
1 

 

Заместитель руководителя Регионального центра П3 1  
Заместитель руководителя Отдела П3 1  
Заместитель заведующего правовыми вопросами П3 1  
Заместитель руководителя Отдела центральной 
координации 

 
П3 

 
1 

 

Советник по гендерным вопросам П3 1 Новая должность 
Сотрудник по координации полевой деятельности П3 1  
Региональный сотрудник по вопросам 
безопасности 

 
П3 

 
1 

 

Специальный помощник руководителя Миссии П2 1 Новая должность 
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Сотрудник по оценке проектов/программ П2 1  
Региональный сотрудник по вопросам 
безопасности и охраны 

 
П2 

 
1 

 

Сотрудник по политическим вопросам П1 1  
Сотрудник по координации/подготовке докладов П1 1  
Национальный юрист НС3 1  
Национальный заместитель пресс-секретаря НС3 1  
Национальный юрист НС2 1  
Национальный сотрудник по политическим 
вопросам 

 
НС2 

 
3 

 

Национальный сотрудник по связям с прессой и 
вопросам общественной информации 

 
НС2 

 
1 

 

Национальный сотрудник по политическим 
вопросам 

 
НС2 

 
1 

Новая должность 

Национальный сотрудник по графическому 
оформлению 

 
НС1 

 
1 

 

Национальный сотрудник по вопросам 
координации 

 
НС1 

 
1 

 

Старший помощник по вопросам координации О6 1  
Старший помощник по юридическим вопросам О6 1  
Старший помощник по мониторингу О6 1  
Старший помощник по связям с прессой и 
вопросам общественной информации 

 
О6 

 
1 

 

Старший помощник по проектам О6 1  
Помощник по мониторингу СМИ О5 2  
Помощник по планированию мер безопасности О5 1  
Старший секретарь О5 3  
Помощник дежурного (Ситуационный центр) О5 5  
Помощник по вопросам пожарной и общей 
безопасности 

 
О5 

 
1 

 

Помощник по вопросам сети/Интранету О5 1  
Техник по системе видеонаблюдения О4 1  
Помощник по вопросам пожарной безопасности О4 1  
Помощник по расследованиям О4 1  
Помощник по канцелярии О4 1  
Помощник по вопросам безопасности О4 5  
Помощник по планированию мер безопасности О4 1  
Старший смены (служба охраны) О4 4  
Радиотехник О3 16  
Охранник (группа сопровождения) О3 3  
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Старший сменной оперативной группы 

(служба охраны) 
 
О3 

 
4 

 

Дежурный пульта охраны О3 4  
Охранник О2 21  
    
A.2.1 Группа по управлению фондом    
Заведующий административно-финансовыми 
вопросами 

 
С5 

 
1 

 

Управляющий финансами С4 1  
Заведующий Сектором ИСС С4 1  
Сотрудник по подрядам/снабжению С3 1  
Заведующий управлением людскими ресурсами П4 1 Новая должность 
Заведующий общим обслуживанием П3 1  
Сотрудник по людским ресурсам П2 1 Новая должность 
Национальный медицинский работник НС3 1 
Национальный главный бухгалтер НС3 1  
Национальный разработчик баз данных НС3 1  
Национальный сотрудник по управлению 
имуществом 

 
НС2 

 
1 

 

Национальный сотрудник по бюджету НС2 1 
Национальный сотрудник по финансовым 
вопросам 

 
НС2 

 
1 

 

Национальный сотрудник по людским ресурсам НС2 1  
Национальный сотрудник по людским ресурсам НС2 1 Новая должность 
Национальный сотрудник по ИСС  НС2 2  
Национальный сотрудник по снабжению НС2 1  
Национальный координатор деятельности по 
подготовке кадров 

 
НС2 

 
1 

 

Национальный сотрудник по ИСС (голосовая 
связь по IP-протоколу, защищенность 
Интернета) 

 
 
НС2 

 
 
1 

 

Национальный сотрудник по ИСС (системы 
связи) 

 
НС2 

 
1 

 

Национальный сотрудник по обеспечению 
помещениями 

 
НС2 

 
1 

 

Национальный архивариус НС1 1  
Национальный сотрудник по подготовке кадров НС1 1  
Национальный сотрудник по поездкам НС1 1  
Национальный сотрудник по транспорту НС1 1  
Национальный сотрудник по общему 
обслуживанию 

 
НС1 

 
1 

 

Национальный сотрудник по бюджету 
(программная поддержка)  

 
НС1 

 
1 

Новая должность 
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ШТАТНОЕ РАСПИСАНИЕ (продолжение) 
 

 

Фонд 
Основная программа 
Программа 
Название должности 

Должн.
разряд 

Кол-во 
должн.

Примечание 

   
Оперативный помощник О6 1  
Медсестра О6 1  
Старший помощник по административным 
вопросам 

 
О6 

 
4 

 

Старший помощник по обслуживанию заседаний О6 1  
Старший помощник по финансовым вопросам О6 1  
Старший помощник по людским ресурсам О6 2  
Старший помощник по ИСС О6 2  
Старший помощник по ИСС, руководитель 
группы КТП 

 
О6 

 
1 

Старший техник по ИСС (микроволновая 
связь/VSAT) 

 
О6 

 
1 

 

Старший техник по ИСС (мобильные системы 
связи) 

 
О6 

 
1 

 

Старший помощник по учету материальных 
ценностей 

 
О6 

 
1 

 

Старший помощник по начислению заработной 
платы  

 
О6 

 
0,5 

 

Старший помощник по снабжению О6 1  
Старший помощник по бюджету О6 1  
Старший помощник по людским ресурсам/ 
начислению заработной платы  

 
О6 

 
1 

 

Старший техник по ИСС (голосовая связь по 
IP-протоколу, защищенность Интернета) 

 
О6 

 
2 

 

Старший помощник по расчетно-финансовым 
операциям ИСС 

 
О6 

 
1 

 

Старший техник по ИСС О6 2  
Техник по обслуживанию заседаний 

(оборудование для микроволновой связи/залов 
заседаний) 

 
 
О5 

 
 
1 

 

Помощник по финансовым вопросам О5 2  
Механик по генераторам О5 1 
Техник по генераторам О5 1  
Помощник по людским ресурсам О5 3  
Помощник по людским ресурсам О5 1 Перевод на полную ставку
Помощник по ИСС О5 1  
Помощник по ИСС, эксплуатация и ремонт 
оборудования 

 
О5 

 
1 

 

Помощник по ИСС, пункт консультативно-
технической помощи 

 
О5 

 
2 

Техник по ИСС (микроволновая связь/VSAT) О5 1  
Бригадир (техническое обслуживание) О5 1 
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ШТАТНОЕ РАСПИСАНИЕ (продолжение) 
 

 

Фонд 
Основная программа 
Программа 
Название должности 

Должн.
разряд 

Кол-во 
должн.

Примечание 

   
Помощник по управлению материальным 
обеспечением 

 
О5 

 
1 

 

Помощник по снабжению О5 1  
Помощник по снабжению О5 2 Новая должность 
Помощник по поставкам О5 1  
Помощник по транспорту О5 1  
Помощник казначея О5 1  
Техник по ИСС (мобильная связь) О5 1  
Помощник по бюджету (программная поддержка) О5 1 Новая должность 
Помощник по архивам О4 1  
Помощник по управлению имуществом О4 1  
Техник по эксплуатации оборудования для залов 
заседаний 

 
О4 

 
1 

 

Диспетчер О4 2  
Помощник по инспекциям О4 1  
Помощник по канцелярии О4 1  
Помощник по поставкам О4 1  
Помощник по техническим вопросам О4 1  
Помощник по техническому обслуживанию 
автотранспорта 

 
О4 

 
1 

 

Помощник по снабжению топливом и 
таможенным вопросам 

 
О4 

 
1 

 

Помощник по хозяйственной части О4 1  
Техник по фотокопировальному оборудованию О4 1  
Техник/механик О4 1  
Техник-смотритель помещений О3 1  
Электрик О3 2  
Младший помощник по вопросам автопарка О3 1 
Младший помощник по учету и контролю 
материальных ценностей 

 
О3 

 
1 

 

Младший кладовщик О3 1  
Младший помощник по общему обслуживанию О3 4  
Регистратор по учету поездок/ 
слежению за автотранспортом 

 
О3 

 
1 

 

Оператор пула О2 1  
Оператор коммутатора О2 0,5  
    
А.2.2 Общие текущие расходы    
Старший водитель заместителя руководителя 
Миссии 

 
О3 

 
1 

 

Старший водитель руководителя Миссии О3 2  
Водитель автобуса/грузовика О3 4  
Водитель О2 12  
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ШТАТНОЕ РАСПИСАНИЕ (продолжение) 
 

 

Фонд 
Основная программа 
Программа 
Название должности 

Должн.
разряд 

Кол-во 
должн.

Примечание 

   
B.1.1 Вопросы безопасности, 
в т. ч. общественной 

   

Директор П4 1  
Заместитель директора П4 1  
Заведующий Сектором П3 2  
Заведующий Сектором развития и контроля 
полицейской службы 

 
П3 

 
1 

 

Старший сотрудник по работе полиции с 
населением 

 
П2 

 
1 

 

Старший советник по борьбе с организованной 
преступностью 

 
П2 

 
3 

 

Старший советник по борьбе с организованной 
преступностью 

 
П2 

 
1 

Новая должность 

Старший сотрудник по работе полиции с 
населением (вопросы безопасности) 

 
П2 

 
2 

 

Старший сотрудник по развитию полицейской 
службы 

 
П2 

 
1 

 

Старший сотрудник по контролю полицейской 
службы 

 
П2 

 
1 

Новая должность 

Национальный руководитель группы по 
аналитической работе и подготовке докладов 

 
НС3 

 
1 

Повышение 

Национальный сотрудник по программам НС1 2  
Национальный сотрудник по координации 
проектов 

 
НС1 

 
1 

 

Национальный сотрудник по информированию 
населения о мерах безопасности 

 
НС1 

 
1 

 

Национальный советник по борьбе с 
организованной преступностью 

 
НС1 

 
1 

 

Национальный сотрудник по программам 
(контроль полицейской службы) 

 
НС1 

 
5 

Новая должность 

Национальный сотрудник по программам 
(аналитическая работа и подготовка докладов) 

 
НС1 

 
1 

Новая должность 

Национальный сотрудник по программам 
(развитие полицейской службы) 

 
НС1 

 
1 

 

Национальный сотрудник по КАПС НС1 1  
Старший помощник по программам О6 3  
Старший помощник по программам (ARC) О6 1  
Помощник по программам О5 4  
Старший секретарь О5 1  
Помощник по программам (развитие 
полицейской службы) 

 
О5 

 
2 

 

Помощник по программам (развитие 
полицейской службы) 

 
О5 

 
1 

Повышение 
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ШТАТНОЕ РАСПИСАНИЕ (продолжение) 
 

 

Фонд 
Основная программа 
Программа 
Название должности 

Должн.
разряд 

Кол-во 
должн.

Примечание 

   
Помощник по программам (контроль 
полицейской службы) 

 
О5 

 
3 

Новая должность 

Помощник по программам О4 2  
    
B.3.1 Демократизация   
Директор П4 1  
Заместитель директора П4 1  
Заведующий сектором П3 4  
Координатор полевой деятельности  П3 1  
Руководитель Группы по аналитической работе 
и подготовке докладов 

 
П3 

 
1 

 

Заведующий Сектором СМИ П3 1  
Заведующий Сектором управленческой практики П3 1 Новая должность 
Старший сотрудник по вопросам демократизации П2 1  
Старший юрисконсульт П2 1  
Старший сотрудник по программам П2 7  
Старший советник по СМИ П2 1  
Старший советник по выборам НС3 1  
Национальный сотрудник по программам НС2 4  
Национальный юрист НС1 1  
Национальный сотрудник по программам НС1 8  
Национальный сотрудник по программам НС1 1 Новая должность 
Национальный сотрудник по подготовке 
докладов и вопросам информации  

 
НС1 

 
1 

 

Старший помощник по мониторингу О6 1 Повышение 
Старший устный/письменный переводчик О6 8  
Помощник по программам О5 3  
Помощник по программам О5 1 Новая должность 
Помощник по проектам О5 2  
Помощник по канцелярии О4 1  
Помощник по канцелярии О4 1  
Помощник по проектам О4 2  
Младший канцелярист О3 1  
    
B.3.2 Права человека и общины   
Директор П4 1  
Заместитель директора П4 1  
Руководитель Регионального центра/ старший 
сотрудник по правам человека 

 
П4 

 
1 

 

Заведующий Сектором общинных проблем П3 1  
Руководитель Группы по аналитической работе 
и подготовке докладов 

 
П3 

 
1 
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ШТАТНОЕ РАСПИСАНИЕ (продолжение) 
 

 

Фонд 
Основная программа 
Программа 
Название должности 

Должн.
разряд 

Кол-во 
должн.

Примечание 

   
Старший сотрудник по правам человека/ 
руководитель регионального отделения 

 
П3 

 
2 

 

Заведующий Сектором права и правосудия П3 1  
Заведующий Сектором имущественных 
отношений, культурного наследия и 
межконфессионального диалога 

 
 
П3 

 
 
1 

 

Старший советник П2 2  
Старший советник П2 1 Новая должность 
Старший советник по проблемам общин 

(вопросы защиты) 
 
П2 

 
2 

 

Старший советник по вопросам политики в 
отношении общин  

 
П2 

 
1 

Старший сотрудник по вопросам демократизации П2 4  
Старший советник по правам человека 

(имущественные вопросы) 
 
П2 

 
1 

 

Старший юрисконсульт по правам человека П2 1  
Старший юрист П2 7  
Старший сотрудник по проектам П2 1  
Старший сотрудник по правам человека П2 2  
Старший советник по правам человека (права 
человека и безопасность) 

 
П2 

 
2 

 

Сотрудник по стратегии в отношении общин П1 1  
Сотрудник по защите общин П1 1 
Сотрудник по человеческому измерению П1 35  
Юрист П1 1  
Сотрудник по стратегии в отношении общин 

(вопросы возвращения) 
 
П1 

 
1 

 
 

Юрист (права человека) П1 1  
Советник по правам человека 

(имущественные вопросы) 
 
П1 

 
1 

 

Национальный координатор НС3 1  
Национальный координатор Лингвистической 
службы 

 
НС2 

 
1 

 

Национальный советник по правам человека НС2 1  
Национальный сотрудник по программам 

(стратегия в отношении общин) 
 
НС2 

 
1 

 

Национальный сотрудник по программам 
(стратегия в отношении общин) 

 
НС2 

 
1 

Новая должность 

Национальный юрист  НС1 9  
Национальный юрист НС1 2 Новая должность 
Национальный юрист (имущественные вопросы) НС1 2  
Национальный сотрудник по программам НС1 3  
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ШТАТНОЕ РАСПИСАНИЕ (продолжение) 
 

 

Фонд 
Основная программа 
Программа 
Название должности 

Должн.
разряд 

Кол-во 
должн.

Примечание 

   
Национальный сотрудник по имущественным 
вопросам 

 
НС1 

 
4 

 

Национальный юрист по правам человека НС1 1  
Личный помощник О6 1  
Старший помощник по юридическим вопросам О6 1  
Старший помощник по программам О6 46  
Старший устный/письменный переводчик О6 4 
Помощник по юридическим вопросам О5 9  
Устный переводчик-референт О5 3  
Помощник по канцелярии О4 2  
Помощник по программам О4 34  
Секретарь приемной О2 0,5  
    
Итого Миссия в Косово  532,5
   
Миссия в Боснии и Герцеговине    
A.1.1 Канцелярия руководителя Миссии    
Руководитель Миссии РМ 1  
Заместитель руководителя Миссии ЗРМ 1  
Заведующий вопросами политики и 
планирования 

 
С4 

 
1 

Повышение 

Сотрудник по координации проектов С4 1 Изменение по программе 
"Человеческое измерение"

Старший советник по политическим вопросам П3 1 Изменение в разряде 
Заведующий вопросами сотрудничества в 
области безопасности 

 
П3 

 
1 

 

Старший советник по вопросам информации и 
координации 

 
П3 

 
1 

Изменение в разряде, 
изменение по программе 
"Человеческое измерение"

Сотрудник по вопросам стратегии и информации П2 1  
Сотрудник по проектам в области контроля над 
вооружениями 

 
П2 

 
1 

 

Аналитик по политическим вопросам П1 1  
Секретарь-референт заместителя руководителя 
Миссии 

 
П1 

 
1 

 

Сотрудник по вопросам информации и 
координации 

 
П1 

 
2 

Изменение по программе 
"Человеческое измерение"

Национальный начальник Службы безопасности НС3 1  
Национальный пресс-секретарь НС3 1  
Национальный заместитель начальника Службы 
безопасности 

 
НС2 

 
1 

 

Национальный юрист НС2 1 Новая должность 
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Фонд 
Основная программа 
Программа 
Название должности 

Должн.
разряд 

Кол-во 
должн.

Примечание 

   
Национальный сотрудник по политическим 
вопросам 

 
НС2 

 
1 

Повышение 

Национальный оперативный сотрудник НС1 2  
Национальный сотрудник по политическим 
вопросам 

 
НС1 

 
1 

 

Национальный сотрудник по связям с прессой НС1 2  
Национальный сотрудник по связям с прессой НС1 2 Новая должность 
Национальный сотрудник по проектам НС1 3  
Национальный сотрудник по проектам НС1 1 Новая должность 
Национальный сотрудник по вопросам 
общественной информации 

 
НС1 

 
1 

 

Национальный сотрудник по мониторингу и 
оценке 

 
НС1 

 
1 

Изменение по программе 
"Человеческое измерение"

Национальный сотрудник по программам 
(гендерные вопросы) 

 
НС1 

 
1 

Изменение по программе 
"Человеческое измерение"

Национальный сотрудник по программам 
(гендерные стратегии) 

 
НС1 

 
1 

Изменение по программе 
"Человеческое измерение"

Национальный сотрудник по системам связи и 
подготовке докладов 

 
НС1 

 
1 

Изменение по программе 
"Человеческое измерение"

Старший помощник по проектам О6 1  
Старший помощник по вопросам общественной 
информации 

 
О6 

 
1 

 

Старший референт-переводчик/устный 
переводчик 

 
О6 

 
3 

 

Помощник по программам О5 1  
Помощник по программам О5 1 Изменение по программе 

"Человеческое измерение"
Помощник по проектам О5 1  
Помощник по вебсайту О5 1  
Помощник по вопросам прессы и общественной 
информации 

 
О5 

 
1 

 

Помощник по проектам/письменный 
переводчик/устный переводчик 

 
О5 

 
2 

 

Специалист по личной охране О3 2  
Охранник О3 5  
    
A.2.1 Группа по управлению фондом    
Управляющий фондом С4 1  
Заведующий общим обслуживанием С3 1  
Сотрудник по людским ресурсам П2 1  
Национальный медицинский работник НС3 1 
Национальный заведующий Службой ИСС НС3 1 
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ШТАТНОЕ РАСПИСАНИЕ (продолжение) 
 

 

Фонд 
Основная программа 
Программа 
Название должности 

Должн.
разряд 

Кол-во 
должн.

Примечание 

   
Национальный заведующий бюджетно-
финансовыми вопросами 

 
НС3 

 
1 

Национальный заведующий кадрами НС3 1 
Национальный бухгалтер НС2 1 
Национальный сотрудник по бюджету НС2 1 
Национальный сотрудник по ИСС НС2 1  
Национальный сотрудник по снабжению НС2 1 
Национальный сотрудник по планированию и 
координации 

 
НС2 

 
1 

Национальный сотрудник по снабжению и 
обеспечению помещениями 

 
НС2 

 
1 

 

Национальный сотрудник по административным 
вопросам  

 
НС1 

 
5 

 

Национальный архивариус НС1 1 
Национальный сотрудник по системам связи НС1 1 
Национальный сотрудник по кадрам НС1 1  
Национальный сотрудник по координации 
проектов 

 
НС1 

 
1 

 

Национальный сотрудник по набору персонала НС1 1  
Национальный сотрудник по кассовым  
операциям 

 
НС1 

 
1 

 

Национальный разработчик информационных 
систем 

 
НС1 

 
1 

 

Национальный сотрудник по транспорту НС1 1  
Старший помощник по финансам и кассовым 
операциям 

 
О6 

 
1 

 
 

Старший помощник по ИСС О6 2  
Старший помощник по управлению 
материальным обеспечением 

 
О6 

 
1 

 

Старший помощник по 
финансовым/административным вопросам 

 
О6 

 
1 

 
 

Помощник по бюджетным вопросам О5 1  
Помощник по финансовым вопросам О5 2  
Помощник по людским ресурсам О5 2  
Помощник по людским ресурсам О5 1 Повышение, бюджетное 

финансирование на шесть 
месяцев в 2015 году по 
полной ставке 

Помощник по вопросам начисления заработной 
платы 

 
О5 

 
1 

 

Помощник по снабжению О5 2  
Помощник по подготовке кадров О5 1  
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ШТАТНОЕ РАСПИСАНИЕ (продолжение) 
 

 

Фонд 
Основная программа 
Программа 
Название должности 

Должн.
разряд 

Кол-во 
должн.

Примечание 

   
Заведующий техническим обслуживанием 
транспортного парка 

 
О5 

 
1 

 

Помощник по вопросам поездок О5 2  
Помощник по административным вопросам О4 3  
Помощник архивариуса О4 1  
Помощник по управлению имуществом О4 1  
Диспетчер О4 1  
Помощник по вопросам ИСС О4 1  
Кладовщик О4 1  
Помощник по транспорту О4 1  
Помощник по оформлению подрядов О4 1  
Младший канцелярист О3 5  
Секретарь приемной О3 2  
Разнорабочий О2 1,5  
    
А.2.2 Общие текущие расходы    
Старший водитель О3 3  
Водитель О2 29  
Уборщица О1 5  
    
A.2.3 Сервисный центр (долевое участие), 
пункт консультативно-технической помощи 
по ИСС 

   

Национальный администратор сети НС1 1 Изменение по программе 
"Группа по управлению 
фондом" 

Координатор пункта консультативно-
технической помощи по ИСС 

 
О5 

 
1 

Изменение по программе 
"Группа по управлению 
фондом" 

Оператор сервера ИСС О5 1 Изменение по программе 
"Группа по управлению 
фондом" 

Техник пункта консультативно-технической 
помощи по ИСС 

 
О4 

 
2 

Новая должность 

    
B.3.1 Человеческое измерение    
Руководитель Отдела по вопросам человеческого 
измерения 

 
С5 

 
1 

 

Заместитель директора, Отдел по вопросам 
человеческого измерения 

 
С4 

 
1 

 

Руководитель полевого отделения П3 6  
Руководитель полевого отделения П3 2 Изменение в разряде 
Заведующий Сектором прав человека П3 1  
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Фонд 
Основная программа 
Программа 
Название должности 

Должн.
разряд 

Кол-во 
должн.

Примечание 

   
Заведующий Сектором верховенства права П3 1  
Заведующий Сектором демократической 
управленческой практики 

 
П3 

 
1 

 

Советник по правам человека (социально-
экономические права) 

 
П2 

 
1 

 

Юрисконсульт (недопущение дискриминации) П2 1  
Юрисконсульт (военные преступления и 
правосудие переходного периода) 

 
П2 

 
1 

 

Юрисконсульт (военные преступления и 
верховенство права) 

 
П2 

 
1 

 

Юрисконсульт (тяжкие преступления и правовая 
реформа) 

 
П2 

 
1 

 

Сотрудник по правам человека П1 5  
Национальный заведующий Сектором 
образования 

 
НС3 

 
1 

 

Национальный начальник зональной группы 
(Сараево) 

 
НС3 

 
1 

 

Национальный заведующий Сектором местного 
самоуправления 

 
НС3 

 
1 

 

Национальный сотрудник по борьбе с торговлей 
людьми 

 
НС2 

 
1 

 

Национальный юрист НС2 11  
Национальный сотрудник по программам НС2 1  
Национальный сотрудник по проектам НС2 1  
Национальный заведующий Сектором поддержки 
программ 

 
НС2 

 
1 

 
 

Национальный сотрудник по программам 
(вопросы образования) 

 
НС2 

 
1 

 

Национальный сотрудник по программам 
(финансы и управление) 

 
НС2 

 
1 

 

Национальный сотрудник по программам 
(обеспечение доступа и недопущение 
дискриминации) 

 
 
НС2 

 
 
1 

 

Национальный юрист НС1 3  
Национальный сотрудник по политическим 
вопросам 

 
НС1 

 
1 

 

Национальный сотрудник по программам НС1 2  
Национальный сотрудник по программам 

(вопросы образования) 
 
НС1 

 
18 

 

Национальный сотрудник по программам 
(развитие управленческой практики) 

 
НС1 

 
1 

 

Национальный юрист (наблюдение за судебными 
процессами) 

 
НС1 

 
1 
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ШТАТНОЕ РАСПИСАНИЕ (продолжение) 
 

 

Фонд 
Основная программа 
Программа 
Название должности 

Должн.
разряд 

Кол-во 
должн.

Примечание 

   
Национальный сотрудник по программам (права 
человека) 

 
НС1 

 
12 

 

Национальный сотрудник по программам 
(омбудсмен) 

 
НС1 

 
1 

 

Национальный сотрудник по программам 
(поддержка законодательной деятельности) 

 
НС1 

 
3 

 

Национальный сотрудник по программам 
(демократическое развитие) 

 
НС1 

 
18 

 

Старший оперативный помощник О6 1  
Референт-переводчик/устный переводчик О5 1  
Помощник по юридическим вопросам О5 5  
Помощник по программам О5 30  
Помощник по мониторингу (верховенство права) О5 22  
Помощник по программам (наблюдение за 
положением цыган) 

 
О5 

 
1 

 

    
Итого Миссия в Боснии и Герцеговине  321,5  
    
Миссия в Сербии    
A.1.1 Канцелярия руководителя Миссии    
Руководитель Миссии РМ 1  
Заместитель руководителя Миссии ЗРМ 1  
Оперативный сотрудник П2 1  
Координатор по муниципальным вопросам П2 1  
Руководитель проектов П2 1  
Руководитель Группы по политическим вопросам 
и связям с прессой 

 
П2 

 
1 

 

Сотрудник по политическим вопросам П1 1  
Сотрудник по политическим вопросам и связям с 
прессой 

 
П1 

 
1 

 

Национальный сотрудник по координации 
программ 

 
НС2 

 
1 

 

Национальный офицер безопасности НС1 1  
Национальный сотрудник по политическим 
вопросам и связям с прессой 

 
НС1 

 
1 

 

Личный помощник РМ О6 1  
Старший помощник по связям с прессой и 
политическим вопросам 

 
О6 

 
2 

 

Референт-переводчик/устный переводчик О5 1  
Помощник по программам (полевая 
деятельность) 

 
О5 

 
2 

 

Помощник по программам О5 1  
Помощник по проектам О5 3  
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Фонд 
Основная программа 
Программа 
Название должности 

Должн.
разряд 

Кол-во 
должн.

Примечание 

   
Помощник по связям с прессой и политическим 
вопросам 

 
О5 

 
1 

 

Помощник по канцелярии О4 1  
Помощник по вопросам безопасности О4 1 Повышение 
Охранник О2 4  
    
A.2.1 Группа по управлению фондом    
Управляющий фондом C3 1  
Национальный сотрудник по финансовым 
вопросам 

 
НС2 

 
1 

 

Национальный сотрудник по людским ресурсам НС2 1  
Национальный сотрудник по управлению 
материальным обеспечением 

 
НС2 

 
1 

 

Национальный сотрудник по ИСС НС1 1  
Старший помощник по людским ресурсам и 
подготовке кадров 

 
О6 

 
1 

 

Старший помощник по ИСС О6 1  
Старший помощник казначея О6 1  
Старший помощник по управлению 
материальным обеспечением 

 
О6 

 
1 

 

Помощник по финансовым вопросам О5 1  
Помощник по ИСС О5 1  
Помощник по снабжению О5 3  
Помощник по финансовым вопросам О4 1  
Помощник по людским ресурсам О4 2  
Помощник по ИСС О4 1  
Секретарь приемной О3 1  
Младший помощник по управлению 
материальным обеспечением 

 
О3 

 
1 

 

    
А.2.2 Общие текущие расходы    
Старший водитель О3 2  
Водитель О2 6  
Уборщица О1 2  
    
B.1.1 Вопросы полицейской деятельности    
Заведующий вопросами полицейской 
деятельности 

 
П3 

 
1 

 
 

Советник по борьбе с организованной 
преступностью 

 
П2 

 
1 

 

Старший юрисконсульт П2 1  
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Старший советник по борьбе с организованной 
преступностью 

 
П2 

 
1 

 

Старший советник по работе полиции с 
населением 

 
П2 

 
1 

 

Национальный сотрудник по программам НС2 2 Повышение 
Национальный сотрудник по программам НС1 1  
Национальный сотрудник по программам НС1 3 Новые должности 
Старший помощник по программам О6 1  
Старший помощник по программам О6 1 Повышение 
Помощник по проектам О5 5  
Помощник по административным вопросам О4 1  
    
B.3.1 Демократизация    
Заведующий вопросами демократизации П3 1  
Советник по экологическим вопросам П2 1  
Старший советник по вопросам управления П2 1  
Старший советник по правам человека и 
недопущению дискриминации 

 
П2 

 
1 

 

Национальный юрисконсульт НС2 1  
Национальный сотрудник по вопросам 
управления 

 
НС1 

 
1 

 

Национальный сотрудник по программам НС1 6  
Национальный сотрудник по координации 
программ 

 
НС1 

 
1 

 

Старший помощник по административным 
вопросам 

 
О6 

 
1 

 

Старший помощник по подготовке кадров 
(вопросы управления) 

 
О6 

 
1 

 

Старший помощник по программам  О6 4  
Помощник по программам О5 2  
    
B.3.2 Средства массовой информации    
Заведующий вопросами СМИ П3 1  
Национальный юрист НС1 2  
Национальный сотрудник по программам НС1 1  
Старший помощник по программам О6 2  
Помощник по мониторингу СМИ О5 1  
Помощник по программам О5 3  
    
B.3.3 Верховенство права и права человека    
Заведующий вопросами верховенства права и 
прав человека 

 
П3 

 
1 

 
 

Юрисконсульт (судебная реформа) П2 1  
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Кол-во 
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Примечание 

   
Старший юрисконсульт П2 1  
Советник по борьбе с коррупцией П2 1  
Национальный юрисконсульт НС2 1  
Национальный юрист НС2 3  
Национальный юрист НС1 3  
Национальный юрист НС1 1 Новая должность 
Национальный сотрудник по программам НС1 1  
Старший помощник по административным 
вопросам 

 
О6 

 
1 

 

Старший помощник по программам О6 2  
Старший помощник по проектам О6 1  
Референт-переводчик/устный переводчик  О5 1  
Помощник по программам О5 1  
    
Итого Миссия в Сербии  127  
    
Присутствие в Албании    
A.1.1. Канцелярия руководителя Миссии    
Руководитель Присутствия РМ 1  
Заместитель руководителя Присутствия ЗРМ 1  
Старший сотрудник по политическим вопросам, 
связям с общественностью и подготовке 
докладов 

 
 
П3 

 
 
1 

 

Сотрудник по координации проектов П3 1  
Младший сотрудник по вопросам координации П1 1  
Национальный сотрудник по связям с 
общественностью и подготовке докладов 

 
НС2 

 
1 

 

Национальный сотрудник по политическим 
вопросам 

 
НС1 

 
2 

 

Национальный сотрудник по мониторингу НС1 1  
Старший помощник по связям 
с общественностью 

 
О6 

 
1 

 

Старший письменный/устный переводчик О6 1  
Старший помощник по политическим вопросам и 
подготовке докладов 

 
О6 

 
1 

 

Старший помощник по координации программ О6 1 Повышение 
Помощник по программам О5 1  
Старший секретарь О5 2  
Охранник О2 3  
    
A.2.1 Группа по управлению фондом    
Управляющий фондом С3 1  
Сотрудник по людским ресурсам П2 1  
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Примечание 

   
Сотрудник по административным вопросам и 
общему обслуживанию 

 
П2 

 
1 

 

Национальный сотрудник по финансовым 
вопросам 

 
НС1 

 
1 

 

Старший помощник по людским ресурсам О6 1  
Старший помощник по ИСС О6 1  
Помощник по управлению имуществом О5 1  
Помощник по финансовым вопросам О5 2  
Помощник по ИСС О5 1  
Помощник по снабжению О5 2 
Помощник по транспорту О5 1  
Помощник по административным вопросам О4 1  
Помощник-регистратор О4 1  
Помощник по поставкам О4 1  
Разнорабочий О2 0,5 Новая должность 
    
А.2.2 Общие текущие расходы    
Старший водитель О3 1  
Техник-смотритель помещений/водитель О3 1  
Водитель О2 3  
    
B.1.1 Сотрудничество в области безопасности    
Начальник Отдела сотрудничества в области 
безопасности 

 
П3 

 
1 

 

Сотрудник по развитию сектора безопасности П2 1  
Сотрудник по развитию правоохранительной 
деятельности 

 
П2 

 
1 

 

Национальный сотрудник по вопросам 
пограничного режима 

 
НС2 

 
1 

 

Национальный сотрудник по вопросам 
безопасности 

 
НС1 

 
1 

 

Помощник по программам О5 2  
Письменный/устный переводчик О5 1  
Помощник по программам О4 1 
   
В.2.1 Управление в экономико-экологической 
области 

   

Начальник Отдела управления в экономико-
экологической области 

 
П3 

 
1 

 

Старший советник по вопросам управления П2 1  
Национальный сотрудник по борьбе с торговлей 
людьми 

 
НС2 

 
1 
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Программа 
Название должности 
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Кол-во 
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Примечание 

   
Национальный сотрудник по программам 

(экономика и борьба с коррупцией) 
 
НС1 

 
1 

 

Национальный сотрудник по программам 
(местное самоуправление и имущественные 
вопросы) 

 
 
НС1 

 
 
1 

 

Старший помощник по проектам О6 1 Повышение 
Помощник по административным вопросам О5 1  
Помощник по проектам О5 1  
Письменный/устный переводчик О5 1  
    
В.3.1 Демократизация    
Начальник Отдела демократизации П3 1  
Сотрудник по вопросам развития СМИ П2 1  
Старший сотрудник по вопросам демократизации П2 1  
Национальный сотрудник по вопросам 
избирательной реформы 

 
НС2 

 
1 

 

Национальный сотрудник по программам 
(поддержка парламентской деятельности) 

 
НС2 

 
1 

Повышение 

Национальный сотрудник по вопросам 
гражданского общества и гендерной 
проблематике 

 
 
НС1 

 
 
1 

 

Национальный юрист по вопросам выборов НС1 1  
Старший помощник по вопросам развития СМИ О6 1  
Помощник по административным вопросам О5 1  
Помощник по программам О5 1  
Помощник по канцелярии О4 1  
Помощник по программам О4 1  
   
B.3.2 Верховенство права и права человека    
Начальник Отдела верховенства права и прав 
человека 

 
П3 

 
1 

 

Старший сотрудник по судебным вопросам П2 1  
Старший юрист П2 1  
Юрист П1 1  
Национальный юрист НС1 3  
Помощник по юридическим вопросам О5 2  
Помощник по программам О5 1  
Письменный/устный переводчик О5 1  
Помощник по юридическим вопросам О4 1  
    
Итого Присутствие в Албании  82,5  
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ШТАТНОЕ РАСПИСАНИЕ (продолжение) 
 

 

Фонд 
Основная программа 
Программа 
Название должности 

Должн.
разряд 

Кол-во 
должн.

Примечание 

   
Миссия в Скопье    
A.1.1 Канцелярия руководителя Миссии    
Руководитель Миссии РМ 1  
Заместитель руководителя Миссии ЗРМ 1  
Старший сотрудник по вопросам политики 
и планирования 

 
П3 

 
1 

 

Руководитель Группы по политическим вопросам 
и подготовке докладов  

 
П3 

 
1 

 

Советник по политическим вопросам П2 1  
Офицер безопасности  П2 1  
Сотрудник по вопросам общественной 
информации и СМИ 

 
П2 

 
1 

 

Сотрудник по политическим вопросам и 
подготовке докладов 

 
П1 

 
1 

 

Национальный оперативный сотрудник НС2 1  
Национальный сотрудник по связи с 
политическими объединениями 

 
НС2 

 
1 

 

Национальный сотрудник по политическим 
вопросам 

 
НС1 

 
1 

 

Национальный сотрудник по программам 
(вопросы рома) 

 
НС1 

 
1 

 

Старший помощник по проектам О6 1  
Старший помощник по вопросам общественной 
информации и СМИ 

 
О6 

 
2 

 

Помощник по политическим вопросам  О5 1 Новая должность 
Помощник по вопросам безопасности О5 1  
Старший секретарь О5 1  
Помощник (Ситуационный центр) О5 2  
Референт II (лингвистическое обеспечение) О4 2  
Старший водитель О3 2  
Оператор (Ситуационный центр) О3 4  
Охранник О2 8  
    
A.2.1 Группа по управлению фондом    
Управляющий фондом С3 1  
Сотрудник по вопросам общего обслуживания С2 1  
Национальный сотрудник по финансовым 
вопросам 

 
НС2 

 
1 

 

Национальный сотрудник по людским ресурсам НС2 1  
Национальный сотрудник по ИСС НС2 1  
Старший помощник по людским ресурсам О6 1  
Старший помощник по снабжению О6 1 
Старший помощник по транспорту О6 1  
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ШТАТНОЕ РАСПИСАНИЕ (продолжение) 
 

 

Фонд 
Основная программа 
Программа 
Название должности 

Должн.
разряд 

Кол-во 
должн.

Примечание 

   
Старший техник по сетевым ИС О6 1  
Старший помощник по управлению 
материальным обеспечением 

 
О6 

 
1 

 

Помощник по финансовым вопросам О5 2  
Помощник по людским ресурсам О5 1  
Помощник по снабжению О5 1  
Помощник по кассовым операциям О5 1  
Разработчик сетевых страниц/баз данных О5 1  
Техник (пункт консультативно-технической 
помощи по ИСС) 

 
О5 

 
1 

 

Помощник по снабжению О5 0,5  
Помощник по управлению имуществом О4 1  
Помощник по людским ресурсам О4 1  
Помощник по канцелярии О4 1  
Помощник по техническому обслуживанию 
автотранспорта 

 
О4 

 
1 

 

Техник (пункт консультативно-технической 
помощи по ИСС) 

 
О4 

 
1 

 

Младший помощник по финансовым вопросам О3 1  
Складской рабочий О3 1  
    
А.2.2 Общие текущие расходы    
Водитель автобуса О3 2  
Водитель О2 3  
Уборщица О1 1,5  
    
B.1.1 Общественная безопасность и работа 
с населением 

   

Заведующий вопросами общественной 
безопасности и работы с населением 

 
П4 

 
1 

 

Старший полицейский советник П3 1  
Начальник Группы по развитию полицейской 
службы 

 
П3 

 
1 

 

Начальник Группы мониторинга П3 1  
Полицейский советник П2 4  
Старший сотрудник по мониторингу П2 2  
Старший советник по подготовке полицейских П2 1  
Старший советник по борьбе с организованной 
преступностью 

 
П2 

 
1 

 

Старший советник по пограничным вопросам и 
миграции 

 
П2 

 
1 

 

Сотрудник по мониторингу П1 5  
Сотрудник по мониторингу П1 1 Новая должность 
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ШТАТНОЕ РАСПИСАНИЕ (продолжение) 
 

 

Фонд 
Основная программа 
Программа 
Название должности 

Должн.
разряд 

Кол-во 
должн.

Примечание 

   
Советник по подготовке полицейских П1 2  
Сотрудник по аналитической проработке 
докладов 

 
П1 

 
1 

 

Национальный сотрудник по проектам НС1 1  
Помощник по административным вопросам О5 1  
Помощник по программам О5 3  
Помощник по проектам О5 1  
Помощник по подготовке полицейских О5 2  
Помощник по мониторингу О4 8  
Помощник по канцелярии О4 1  
Помощник по программам О4 8  
    
B.3.1 Человеческое измерение    
Начальник Отдела по человеческому измерению П4 1  
Начальник Группы по вопросам верховенства 
права 

 
П3 

 
1 

 

Начальник Группы по вопросам 
демократического управления 

 
П3 

 
1 

 

Старший координатор программ в области 
межэтнических отношений 

 
П3 

 
1 

 

Старший сотрудник по демократическому 
управлению 

 
П2 

 
1 

 

Старший сотрудник по вопросам верховенства 
права 

 
П2 

 
2 

Изменение в разряде 

Сотрудник по демократическому управлению П1 1  
Сотрудник по аналитической проработке 
докладов 

 
П1 

 
1 

 

Сотрудник по вопросам верховенства права П1 1  
Сотрудник по межэтническим отношениям П1 1  
Национальный юрист НС1 1 Понижение, изменение по 

программе "Канцелярия 
руководителя Миссии" 

Национальный сотрудник по программам НС1 4  
Национальный сотрудник по вопросам 
верховенства права 

 
НС1 

 
4 

 

Национальный сотрудник по межэтническим 
отношениям 

 
НС1 

 
1 

 

Старший помощник по юридическим вопросам О6 2  
Старший помощник по программам О6 3  
Референт-переводчик по юридической тематике О5 1  
Помощник по программам О5 8  
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ШТАТНОЕ РАСПИСАНИЕ (продолжение) 
 

 

Фонд 
Основная программа 
Программа 
Название должности 

Должн.
разряд 

Кол-во 
должн.

Примечание 

   
Помощник по проектам О5 1  
    
Итого Миссия в Скопье  150 
    
Миссия в Черногории   
A.1.1 Канцелярия руководителя Миссии   
Руководитель Миссии РМ 1 
Заместитель руководителя Миссии/ 
координатор программ 

 
ЗРМ 

 
1 

 

Старший сотрудник по координации стратегии и 
планирования 

 
П2 

 
1 

 

Национальный сотрудник по координации 
программ 

 
НС1 

 
1 

 

Старший помощник по политическим вопросам О6 1  
Старший помощник по вопросам прессы и 
общественной информации 

 
О6 

 
1 

 

Старший помощник по лингвистическому 
обеспечению и политическим вопросам 

 
О6 

 
1 

 

Старший секретарь О5 1  
Охранник О2 2  
   
A.2.1 Группа по управлению фондом    
Управляющий фондом С2 1  
Национальный сотрудник по финансовым 
вопросам 

 
НС1 

 
1 

 

Старший помощник по людским ресурсам О6 1  
Старший помощник по ИСС О6 1  
Помощник по финансовым вопросам О5 1  
Помощник по снабжению О5 1  
Помощник по управлению имуществом О4 1  
Младший канцелярист О3 1  
    
А.2.2 Общие текущие расходы    
Старший водитель О3 1  
Уборщица О1 1  
    
B.1.1 Сотрудничество в области безопасности    
Полицейский советник по борьбе с 
организованной преступностью 

 
П2 

 
1 

 

Руководитель программы П2 1  



 - 43 - PC.DEC/1197 
 31 December 2015 
 Annex II 
 

ШТАТНОЕ РАСПИСАНИЕ (продолжение) 
 

 

Фонд 
Основная программа 
Программа 
Название должности 

Должн.
разряд 

Кол-во 
должн.

Примечание 

   
Советник по учебной работе и подготовке 
полицейских кадров 

 
П2 

 
0,5 

Бюджетное 
финансирование на шесть 
месяцев по полной ставке 

Национальный сотрудник по 
военно-политическим вопросам 

 
НС1 

 
1 

 

Национальный сотрудник по вопросам 
сотрудничества в области безопасности 

 
НС1 

 
0,5 

Новая должность, 
бюджетное 
финансирование на шесть 
месяцев по полной ставке 

Старший помощник по программам О6 1  
Помощник по программам О5 1  
Помощник по проектам О5 1  
    
B.3.1 Демократизация    
Руководитель программы П2 1  
Национальный сотрудник по программам НС1 2  
Старший помощник по программам О6 2  
Старший помощник по поддержке программ О6 1  
Помощник по проектам О5 1 
   
B.3.2 Средства массовой информации   
Руководитель программы П2 1  
Помощник по программам О5 1  
   
B.3.3 Верховенство права и права человека   
Руководитель программы (верховенство 
права/права человека) 

 
П2 

 
1 

 

Национальный юрист НС1 2  
Старший помощник по программам О6 1  
Помощник по проектам О5 1  
    
Итого Миссия в Черногории  41  
    
ВОСТОЧНАЯ ЕВРОПА    
    
Миссия в Молдове    
A.1.1 Канцелярия руководителя Миссии    
Руководитель Миссии РМ 1  
Заместитель руководителя Миссии ЗРМ 1  
Пресс-секретарь Миссии П2 1  
Национальный юрист НС1 1  
Национальный сотрудник по вопросам 
общественной информации 

 
НС1 

 
1 
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Фонд 
Основная программа 
Программа 
Название должности 

Должн.
разряд 

Кол-во 
должн.

Примечание 

   
Старший референт-переводчик/устный 
переводчик 

 
О6 

 
1 

 

Старший устный переводчик/помощник по 
политическим вопросам 

 
О6 

 
1 

 
 

Помощник по вопросам общественной 
информации 

 
О5 

 
1 

 
 

Старший секретарь О5 1  
Помощник по канцелярии О4 1  
Охранник О2 4  
Горничная О1 1  
    
A.2.1 Группа по управлению фондом    
Управляющий фондом С2 1  
Национальный сотрудник по финансовым 
вопросам 

 
НС1 

 
1 

 

Старший помощник по людским ресурсам О6 1  
Старший помощник по ИСС О6 1  
Старший помощник по снабжению О6 1  
Помощник по финансовым вопросам О5 1  
Помощник по управлению имуществом О4 1  
Помощник по снабжению О4 1  
Помощник по поездкам О4 1  
Младший помощник по архивам/документации О3 1  
Секретарь приемной О2 1  
    
А.2.2 Общие текущие расходы    
Старший водитель/диспетчер О3 1  
Водитель О2 2  
Уборщица О1 1  
Горничная О1 1  
    
B.1.1 Предотвращение/урегулирование 
конфликтов 

   

Руководитель программы П4 1 Изменение в разряде 
Старший сотрудник по политическим вопросам П3 1 Изменение в разряде 
Военный представитель П2 2  
Сотрудник по политическим вопросам П2 1  
Сотрудник по военно-политическим вопросам П2 1  
Национальный сотрудник по программам НС2 1  
Старший помощник по программам О6 1  
Старший устный переводчик/помощник по 
политическим вопросам 

 
О6 

 
1 

Помощник по административным вопросам О4 1 Новая должность 
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Фонд 
Основная программа 
Программа 
Название должности 

Должн.
разряд 

Кол-во 
должн.

Примечание 

   
B.3.1 Мониторинг прав человека/ 
демократизация 

   

Сотрудник по вопросам человеческого измерения П3 1  
Сотрудник по вопросам человеческого измерения П2 1  
Национальный юрист НС1 3  
Помощник по программам О5 1  
    
B.3.2 Борьба с торговлей людьми/ 
гендерные вопросы 

   

Сотрудник по борьбе с торговлей людьми и 
гендерным вопросам 

 
П3 

 
1 

 

Национальный юрист НС1 1  
Национальный советник по борьбе с торговлей 
людьми и гендерным вопросам 

 
НС1 

 
1 

 

Старший помощник по программам О6 1  
Помощник по программам О5 1  
   
Итого Миссия в Молдове  52  
    
Координатор проектов на Украине    
A.1.1 Канцелярия руководителя Миссии    
Координатор проектов РМ 1  
Старший сотрудник по проектам П3 1  
Национальный координатор программ НС2 2  
Национальный сотрудник по оценке НС1 1 Новая должность 
Личный помощник РМ О5 1  
Охранник О2 1  
Охранник О2 1 Новая должность 
    
A.2.1 Группа по управлению фондом    
Управляющий фондом С3 1  
Национальный сотрудник по финансовым 
вопросам 

 
НС1 

 
1 

 

Национальный сотрудник по людским ресурсам НС1 1  
Национальный сотрудник по снабжению НС1 1  
Старший помощник по финансовым вопросам О6 1  
Старший помощник по ИСС О6 1  
Старший помощник по снабжению О6 1  
Старший помощник по кассовым операциям О6 1  
Помощник по управлению имуществом О5 1  
Помощник по людским ресурсам О5 1 Повышение 
Помощник по снабжению О5 1  
Секретарь О4 1  
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Фонд 
Основная программа 
Программа 
Название должности 

Должн.
разряд 

Кол-во 
должн.

Примечание 

   
А.2.2 Общие текущие расходы    
Старший водитель О3 1  
Водитель О2 2  
Уборщица О1 2  
    
В.3.1 Демократизация и надлежащее 
управление 

   

Национальный сотрудник по вопросам выборов 
и управления 

 
НС2 

 
1 

 
 

Национальный сотрудник по проектам НС1 3  
Помощник по проектам О5 1  
    
В.3.2 Верховенство права и права человека    
Национальный юрисконсульт НС3 1  
Национальный руководитель программы НС2 1  
Национальный сотрудник по программам 

(правовая реформа) 
 
НС2 

 
1 

 

Национальный сотрудник по проектам НС1 1  
Национальный сотрудник по программам 

(вопросы законодательства) 
 
НС1 

 
1 

 

Национальный сотрудник по проектам (права 
человека) 

НС1 2  

Помощник по проектам О5 1  
Помощник по проектам (правовая реформа) О5 1  
    
B.4.1 Безопасность человека    
Национальный руководитель программы НС2 1 Изменение по программе 

"Верховенство права и 
права человека" 

Национальный сотрудник по проектам (борьба 
с торговлей людьми и миграция) 

 
НС1 

 
1 

Изменение по программе 
"Верховенство права и 
права человека" 

Национальный сотрудник по проектам 
(гендерные вопросы) 

 
НС1 

 
1 

Изменение по программе 
"Верховенство права и 
права человека" 

Национальный сотрудник по проектам (вопросы 
реинтеграции) 

 
НС1 

 
1 

Изменение по программе 
"Проекты в экономико-
экологической и военно-
политической областях" 

Старший помощник по проектам О6 1 Изменение по программе 
"Верховенство права и 
права человека" 
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Фонд 
Основная программа 
Программа 
Название должности 

Должн.
разряд 

Кол-во 
должн.

Примечание 

   
Помощник по проектам О5 1 Изменение по программе 

"Верховенство права и 
права человека" 

    
В.4.1 Проекты в экономико-экологической 
и военно-политической областях

   

Национальный руководитель проектов НС2 1  
Национальный сотрудник по проектам 

(экологическая деятельность) 
 
НС1 

 
1 

 

Национальный сотрудник по проектам 
(экономическая деятельность) 

 
НС1 

 
1 

Новая должность 

Старший помощник по проектам О6 1  
Помощник по проектам О5 1 Новая должность 
    
Итого Координатор проектов на Украине  50  
    
КАВКАЗ    
    
Бюро в Ереване    
A.1.1 Канцелярия руководителя Миссии    
Руководитель Бюро РМ 1  
Национальный координатор программ НС2 1  
Национальный сотрудник по вопросам 
общественной информации 

 
НС2 

 
1 

 

Старший помощник по проектам О6 1  
Старший помощник по вопросам общественной 
информации 

 
О6 

 
1 

 

Устный/письменный переводчик О5 1  
Старший секретарь О5 1  
Старший вахтер О3 1  
Вахтер О2 3  
    
A.2.1 Группа по управлению фондом    
Управляющий фондом С2 1  
Национальный сотрудник по финансовым 
вопросам 

 
НС1 

 
1 

 

Старший помощник по административным 
вопросам 

 
О6 

 
1 

 

Старший помощник по финансовым вопросам и 
кассовым операциям 

 
О6 

 
1 

 

Старший помощник по людским ресурсам О6 1  
Старший помощник по ИСС О6 1  
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ШТАТНОЕ РАСПИСАНИЕ (продолжение) 
 

 

Фонд 
Основная программа 
Программа 
Название должности 

Должн.
разряд 

Кол-во 
должн.

Примечание 

   
Старший помощник по снабжению и управлению 
имуществом 

 
О6 

 
1 

 

Помощник по набору персонала О4 1  
    
А.2.2 Общие текущие расходы    
Старший водитель О3 1  
Водитель О2 3  
Уборщица О1 2  
    
B.1.1 Военно-политическая деятельность    
Сотрудник по военно-политическим вопросам П2 1  
Национальный сотрудник по программам НС2 2  
Старший помощник по программам О6 1  
Помощник по программам О5 1  
    
B.2.1 Экономико-экологическая деятельность    
Сотрудник по экономико-экологическим 
вопросам 

 
П2 

 
1 

 

Национальный координатор программ НС1 1  
Национальный сотрудник по программам НС1 2  
Помощник по проектам О5 1  
Водитель О2 1  
    
B.3.1 Демократизация    
Сотрудник по вопросам демократизации П2 1  
Национальный сотрудник по программам НС2 1  
Национальный сотрудник по программам НС1 1  
Старший помощник по программам О6 2  
    
B.3.2 Права человека    
Сотрудник по правам человека П2 1  
Национальный юрист НС2 1 Повышение 
Старший помощник по программам О6 1  
    
В.4.1 Надлежащее управление    
Заместитель руководителя Бюро ЗРМ 1  
Национальный сотрудник по программам НС2 1  
Старший помощник по программам О6 2  
    
Итого Бюро в Ереване  48  
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ШТАТНОЕ РАСПИСАНИЕ (продолжение) 
 

 

Фонд 
Основная программа 
Программа 
Название должности 

Должн.
разряд 

Кол-во 
должн.

Примечание 

   
Группа планирования высокого уровня   
A.1.1 Канцелярия руководителя Миссии   
Сотрудник П 8 
Старший помощник по административным 
вопросам 

 
О6 

 
1 

 

   
Итого Группа планирования высокого уровня  9
Личный представитель ДП по конфликту, 
являющемуся предметом рассмотрения 
на Минской конференции  

  

A.1.1 Канцелярия руководителя Миссии   
Личный представитель ДП РМ 1 
Полевой помощник ЛП П2 3 
Личный помощник ЛП П2 1  
    
A.2.1 Группа по управлению фондом    
Управляющий фондом С2 1  
Старший помощник по административным 
вопросам 

 
О6 

 
1 

 

Помощник по финансовым вопросам и кассовым 
операциям 

 
О5 

 
1 

 

Помощник по снабжению/управлению 
имуществом 

 
О4 

 
1 

 

    
А.2.2 Общие текущие расходы    
Водитель (Баку) О3 1  
Водитель (Степанакерт/Ханкенди) О3 1  
Водитель-инструктор/механик (Тбилиси) О3 1  
Старший водитель (Тбилиси) О3 1  
Водитель (Ереван) О3 1  
Горничная (Баку) О1 1  
Горничная (Степанакерт/Ханкенди) О1 1  
Горничная (Ереван) О1 1  
   
Итого Личный представитель ДП по 
конфликту, являющемуся предметом 
рассмотрения на Минской конференции

  
 
17

 

    
ЦЕНТРАЛЬНАЯ АЗИЯ    
    
Офис программ ОБСЕ в Астане    
A.1.1 Канцелярия руководителя Миссии    
Руководитель Офиса программ РМ 1  
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ШТАТНОЕ РАСПИСАНИЕ (продолжение) 
 

 

Фонд 
Основная программа 
Программа 
Название должности 

Должн.
разряд 

Кол-во 
должн.

Примечание 

   
Заместитель руководителя Офиса программ ЗРМ 1  
Помощник руководителя Офиса программ О5 1  
Помощник по канцелярии О4 1  
    
A.2.1 Группа по управлению фондом    
Управляющий фондом С2 1  
Национальный сотрудник по административным 
вопросам 

 
НС1 

 
1 

 

Старший помощник по финансовым вопросам О6 1  
Помощник по административным вопросам О5 1  
Помощник по снабжению/управлению 
имуществом 

 
О5 

 
1 

 

Помощник по финансовым вопросам/кассовым 
операциям 

 
О5 

 
1 

 

Помощник по людским ресурсам/начислению 
заработной платы 

 
О5 

 
1 

 

Младший канцелярист О3 1  
    
А.2.2 Общие текущие расходы    
Старший водитель О3 1  
Водитель О2 2  
Уборщица О1 1 Две должности на 

неполной ставке слиты в 
одну на полной ставке 

    
B.1.1 Военно-политическая деятельность    
Сотрудник по политическим вопросам П2 1  
Национальный сотрудник по политическим 
вопросам/СМИ 

 
НС1 

 
1 

 

Старший помощник по проектам О6 1  
Помощник по программам О5 1  
    
B.2.1 Экономико-экологическая деятельность    
Сотрудник по экономико-экологическим 
вопросам 

 
П2 

 
1 

 

Национальный сотрудник по экономико-
экологическим вопросам 

 
НС1 

 
1 

 

Старший помощник по проектам О6 1  
Старший помощник по проектам О6 1 Повышение 
    
B.3.1 Деятельность в области человеческого 
измерения 

   

Сотрудник по вопросам человеческого измерения П2 1  
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ШТАТНОЕ РАСПИСАНИЕ (продолжение) 
 

 

Фонд 
Основная программа 
Программа 
Название должности 

Должн.
разряд 

Кол-во 
должн.

Примечание 

   
Национальный юрист НС1 1  
Старший помощник по юридическим вопросам О6 1  
Старший помощник по программам О6 1  
    
Итого Офис программ ОБСЕ в Астане  28  
    
Центр в Ашхабаде    
A.1.1 Канцелярия руководителя Миссии    
Руководитель Центра РМ 1  
Координатор проектов П3 1  
Национальный юрисконсульт НС2 1  
Национальный сотрудник по вопросам 
общественной информации 

 
НС1 

 
1 

 

Помощник по координации проектов О5 1  
Старший секретарь О5 1  
Охранник О2 4  
    
A.2.1 Группа по управлению фондом    
Управляющий фондом С2 1  
Старший помощник по финансовым вопросам О6 1  
Помощник по административным вопросам О5 1  
Помощник по снабжению/управлению 
имуществом 

 
О5 

 
1 

 

Помощник по людским ресурсам и начислению 
заработной платы 

 
О5 

 
1 

 

    
А.2.2 Общие текущие расходы    
Старший водитель О3 1  
Водитель О2 2  
Уборщица О1 1  
    
B.1.1 Предотвращение конфликтов, 
укрепление доверия и безопасности 

   

Сотрудник по политическим вопросам П2 1  
Старший помощник по программам О6 1  
    
B.2.1 Экономико-экологическая деятельность    
Сотрудник по экономико-экологическим 
вопросам 

 
П2 

 
1 

 

Помощник по программам О5 1  
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ШТАТНОЕ РАСПИСАНИЕ (продолжение) 
 

 

Фонд 
Основная программа 
Программа 
Название должности 

Должн.
разряд 

Кол-во 
должн.

Примечание 

   
B.3.1 Деятельность в области человеческого 
измерения 

   

Сотрудник по вопросам человеческого измерения П2 1  
Помощник по программам О5 1  
    
Итого Центр в Ашхабаде  25  
    
Центр в Бишкеке    
A.1.1 Канцелярия руководителя Миссии    
Руководитель Центра РМ 1  
Заместитель руководителя Центра ЗРМ 1  
Офицер безопасности С2 1  
Координатор программ П3 1  
Старший сотрудник по политическим вопросам П3 1  
Старший оперативный сотрудник П3 1  
Старший полевой представитель руководителя 
Центра  

 
П3 

 
1 

 

Полевой сотрудник П2 1  
Национальный юрист НС2 1  
Национальный сотрудник по связям с прессой и 
общественной информации 

 
НС2 

 
1 

Новая должность 

Национальный офицер безопасности НС2 1  
Национальный оперативный сотрудник НС1 1  
Национальный сотрудник по вопросам СМИ НС1 1  
Национальный офицер безопасности НС1 1  
Старший помощник по политическим вопросам О6 1  
Помощник по политическим вопросам О5 1  
Помощник по программам О5 6  
Помощник по вопросам безопасности О5 1 Новая должность 
Письменный/устный переводчик О5 1  
Помощник по канцелярии О4 3  
Старший охранник О3 3  
Охранник О2 12  
    
A.2.1 Группа по управлению фондом    
Управляющий фондом С3 1  
Сотрудник по снабжению С2 1  
Сотрудник по административно-финансовым 
вопросам 

 
С2 

 
1 

 

Национальный сотрудник по финансовым 
вопросам 

 
НС2 

 
1 

 

Национальный сотрудник по административным 
вопросам 

 
НС1 

 
1 
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ШТАТНОЕ РАСПИСАНИЕ (продолжение) 
 

 

Фонд 
Основная программа 
Программа 
Название должности 

Должн.
разряд 

Кол-во 
должн.

Примечание 

   
Национальный сотрудник по людским ресурсам НС1 1  
Старший помощник по людским ресурсам О6 1  
Старший помощник по ИСС О6 1  
Старший помощник по снабжению  О6 1  
Помощник по управлению имуществом О5 1  
Помощник по финансовым вопросам и кассовым 
операциям 

 
О5 

 
1 

 

Помощник по финансовым вопросам О5 3  
Помощник по ИСС О5 2  
Помощник по снабжению О5 2  
Помощник по кассовым операциям О5 1  
Помощник по людским ресурсам О4 1  
Помощник по канцелярии О4 1  
Помощник по снабжению О4 1  
Помощник по транспорту О4 1  
Помощник по поездкам О4 1  
Помощник по административным вопросам О4 1  
Младший канцелярист О3 1  
    
А.2.2 Общие текущие расходы    
Старший водитель О3 1  
Сотрудник по транспорту О3 1  
Водитель О2 7  
Уборщица О1 6  
    
B.1.1 Военно-политическая деятельность    
Руководитель Группы по военно-политическим 
вопросам  

 
П4 

 
1 

 

Старший сотрудник по военно-политическим 
вопросам 

 
П3 

 
1 

 

Заведующий вопросами деятельности ОВД П3 1  
Сотрудник по координации пограничных 
вопросов 

 
П2 

 
1 

 

Советник по борьбе с организованной 
преступностью 

 
П2 

 
1 

 

Сотрудник по политическим вопросам П2 1  
Сотрудник по организационному строительству П2 1  
Национальный сотрудник по программам НС1 2  
Старший помощник по программам О6 8  
Старший помощник по проектам О6 1  
Помощник по политическим вопросам О5 1  
Помощник по проектам О5 2  
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ШТАТНОЕ РАСПИСАНИЕ (продолжение) 
 

 

Фонд 
Основная программа 
Программа 
Название должности 

Должн.
разряд 

Кол-во 
должн.

Примечание 

   
B.2.1 Экономико-экологическая деятельность    
Старший сотрудник по экономико-экологическим 
вопросам 

 
П3 

 
1 

 

Сотрудник по экономико-экологическим 
вопросам 

 
П2 

 
2 

 

Сотрудник по вопросам экономического 
управления 

 
П2 

 
1 

 

Сотрудник по экологическим вопросам П2 1  
Национальный сотрудник по программам НС1 1  
Старший помощник по программам О6 4  
Старший помощник по программам О6 1 Новая должность 
Старший помощник по проектам О6 1  
    
B.3.1 Деятельность в области человеческого 
измерения 

   

Старший сотрудник по вопросам человеческого 
измерения 

 
П3 

 
1 

 

Сотрудник по вопросам человеческого измерения П2 2  
Сотрудник по вопросам верховенства права П2 1 Новая должность 
Национальный координатор проектов НС1 1  
Старший помощник по юридическим вопросам О6 1  
Старший помощник по программам О6 4  
Помощник по программам О5 1  
    
Итого Центр в Бишкеке  126
   
Координатор проектов в Узбекистане   
A.1.1 Канцелярия руководителя Миссии   
Руководитель Миссии РМ 1  
Национальный сотрудник по проектам НС2 1  
Старший секретарь О5 1  
Старший охранник О3 1  
Охранник О2 4  
    
A.2.1 Группа по управлению фондом    
Управляющий фондом НС2 1  
Старший помощник по финансовым вопросам О6 1  
Помощник по управлению имуществом О5 1  
Помощник по людским ресурсам О5 1  
Помощник по информационным системам О5 1  
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ШТАТНОЕ РАСПИСАНИЕ (продолжение) 
 

 

Фонд 
Основная программа 
Программа 
Название должности 

Должн.
разряд 

Кол-во 
должн.

Примечание 

   
А.2.2 Общие текущие расходы    
Старший водитель О3 1  
Водитель О2 1  
Уборщица О1 2  
    
B.1.1 Военно-политическая деятельность    
Национальный сотрудник по проектам НС2 1  
Помощник по программам О5 1  
    
B.2.1 Экономико-экологическая деятельность    
Старший сотрудник по проектам П2 1  
Национальный сотрудник по экономико-
экологическим вопросам 

 
НС2 

 
1 

 

Помощник по программам О5 1  
    
B.3.1 Деятельность в области человеческого 
измерения 

   

Старший сотрудник по проектам П2 1  
Национальный сотрудник по проектам НС2 1  
Помощник по программам О5 1  
    
Итого Координатор проектов в Узбекистане  25  
    
Бюро в Таджикистане    
A.1.1 Канцелярия руководителя Миссии    
Руководитель Бюро РМ 1  
Заместитель руководителя Бюро ЗРМ 1  
Офицер безопасности  С3 1  
Старший оперативный сотрудник П3 1  
Полевой сотрудник П2 3  
Сотрудник по политическим вопросам П2 1  
Национальный сотрудник по координации 
проектов 

 
НС1 

 
1 

 

Национальный офицер безопасности НС1 1  
Старший полевой помощник О6 1  
Старший помощник по юридическим вопросам О6 1  
Старший помощник по связям с прессой 
и общественной информации 

 
О6 

 
1 

 

Старший помощник по программам О6 1  
Старший референт-переводчик/устный 
переводчик 

 
О6 

 
1 

 

Полевой помощник О5 5  
Полевой помощник О5 1 Повышение 
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ШТАТНОЕ РАСПИСАНИЕ (продолжение) 
 

 

Фонд 
Основная программа 
Программа 
Название должности 

Должн.
разряд 

Кол-во 
должн.

Примечание 

   
Полевой помощник по программам О5 1  
Помощник по проектам  О5 1  
Старший секретарь О5 2  
Помощник по административным вопросам О4 3  
Секретарь приемной О3 1  
Старший охранник О3 1  
Охранник О2 32  
Повар О1 3  
    
A.2.1 Группа по управлению фондом    
Управляющий фондом и финансами С4 1  
Сотрудник по финансовым вопросам С2 1  
Сотрудник по управлению материальным 
обеспечением 

 
С2 

 
1 

 

Национальный сотрудник по бухгалтерскому 
учету 

 
НС1 

 
1 

 

Национальный сотрудник по людским ресурсам НС1 1  
Национальный сотрудник по ИС/системам связи НС1 1  
Национальный сотрудник по эксплуатации 
зданий 

 
НС1 

 
1 

Новая должность 

Старший помощник по управлению имуществом О6 1  
Старший помощник по начислению заработной 
платы 

 
О6 

 
1 

 

Старший помощник по снабжению О6 1  
Старший помощник по кассовым операциям О6 1  
Помощник по административным вопросам О5 1 Повышение 
Помощник по управлению имуществом О5 1  
Помощник по бюджету О5 1  
Помощник по связи О5 1  
Помощник по финансовым вопросам О5 2  
Помощник по финансовым вопросам О5 1 Новая должность 
Помощник по ИС О5 1  
Помощник по снабжению О5 2  
Помощник по транспорту О5 1 Повышение 
Помощник по набору персонала и подготовке 
кадров 

 
О5 

 
1 

 

Техник-смотритель помещений О4 1  
Помощник по людским ресурсам О4 1  
Помощник по транспорту О4 1  
Техник (пункт консультативно-технической 
помощи по ИС) 

 
О4 

 
1 

 

Кладовщик О3 1  
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ШТАТНОЕ РАСПИСАНИЕ (продолжение) 
 

 

Фонд 
Основная программа 
Программа 
Название должности 

Должн.
разряд 

Кол-во 
должн.

Примечание 

   
А.2.2 Общие текущие расходы    
Водитель/механик О3 2  
Старший водитель О3 1  
Водитель О2  9  
Разнорабочий О2 1  
Шеф-повар О2 1  
Уборщица О1 8  
Повар О1 1  
    
B.1.1 Военно-политические аспекты 
безопасности 

   

Руководитель Отдела по военно-политическим 
вопросам 

 
П3 

 
1 

 
 

Советник по вопросам пограничного режима П2 1  
Сотрудник по вопросам пограничного режима П2 1  
Советник по вопросам антитеррористической и 
полицейской деятельности 

 
П2 

 
1 

 

Сотрудник по вопросам разминирования П2 1  
Национальный сотрудник по военно-
политическим вопросам 

 
НС2 

 
1 

 

Национальный сотрудник по вопросам 
пограничного режима 

 
НС1 

 
1 

 

Национальный сотрудник по программам НС1 1  
Национальный сотрудник по программам НС1 1 Новая должность 
Национальный сотрудник по вопросам 
политического диалога 

 
НС1 

 
1 

 

Национальный сотрудник по вопросам 
содействия ОВД 

 
НС1 

 
1 

Новая должность 

Старший помощник по программам О6 1  
Помощник по программам О5 5  
Помощник по программам О5 1 Новая должность 
Помощник по проектам О5 1  
    
В.2.1 Экономико-экологическая деятельность    
Руководитель экономико-экологического отдела  П3 1  
Старший сотрудник по вопросам 
антикоррупционной деятельности 

 
П3 

 
1 

 

Сотрудник по экономическим вопросам П2 1  
Советник по вопросам водопользования и 
энергетической политики 

 
П2 

 
1 
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ШТАТНОЕ РАСПИСАНИЕ (продолжение) 
 

 

Фонд 
Основная программа 
Программа 
Название должности 

Должн.
разряд 

Кол-во 
должн.

Примечание 

   
Полевой сотрудник (экономико-экологические 
вопросы) 

 
П1 

 
1 

 

Национальный сотрудник по экологическим 
вопросам 

 
НС1 

 
1 

 

Национальный сотрудник по программам НС1 1 Новая должность 
Помощник по административным вопросам О5 1 Новая должность 
Помощник по программам О5 5  
Помощник по проектам О5 1  
    
B.3.1 Деятельность в области человеческого 
измерения 

   

Руководитель Отдела по вопросам человеческого 
измерения 

 
П3 

 
1 

 

Сотрудник по гендерным вопросам и вопросам 
борьбы с торговлей людьми 

 
П2 

 
1 

 

Сотрудник по вопросам человеческого измерения П2 1  
Сотрудник по правам человека П2 1  
Сотрудник по связям со СМИ П2 1  
Сотрудник по вопросам верховенства права П2 1  
Национальный сотрудник по гендерным 
вопросам 

 
НС1 

 
1 

 

Национальный сотрудник по вопросам развития 
СМИ 

 
НС1 

 
1 

 

Национальный сотрудник по программам (права 
человека) 

 
НС1 

 
1 

 

Старший помощник по программам О6 2  
Помощник по программам О5 4  
Помощник по проектам О5 1  
Старший секретарь О5 1  
   
Итого Бюро в Таджикистане  166 
   
ВСЕГО  2 363,8 
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ИНТЕРПРЕТИРУЮЩЕЕ ЗАЯВЛЕНИЕ 
В СООТВЕТСТВИИ С ПУНКТОМ 6 РАЗДЕЛА IV.1(A) 

ПРАВИЛ ПРОЦЕДУРЫ ОРГАНИЗАЦИИ ПО БЕЗОПАСНОСТИ 
И СОТРУДНИЧЕСТВУ В ЕВРОПЕ 

 
 
со стороны делегации Российской Федерации: 
 
 "Присоединившись к консенсусу по Решению Постоянного совета "Об 
утверждении Сводного бюджета ОБСЕ на 2016 год", делегация Российской Федерации 
хотела бы подчеркнуть следующее.  
 
 Мы рассматриваем бюджет ОБСЕ как важный оперативный инструмент, 
призванный подкрепить финансовыми ресурсами ключевые направления деятельности 
нашей Организации, которые опираются на решения директивных органов ОБСЕ и 
отражают общие интересы всех государств-участников. В этой связи у нас вызывает 
серьезное беспокойство сохраняющийся дисбаланс в бюджете, когда бóльшая часть 
расходов идет на программы в гуманитарной сфере. Не меньшую озабоченность 
вызывает и деятельность исполнительных структур в указанной области: Бюро по 
демократическим институтам и правам человека, офисов Верховного комиссара по 
делам нацменьшинств и Представителя ОБСЕ по вопросам свободы СМИ. Мы 
вынуждены констатировать сохраняющуюся практику "двойных стандартов" в их 
работе, политизированность, отход от своих мандатов, а также самовольную 
разработку программ и документов. Будем и далее настаивать, чтобы выделяемые этим 
исполнительным структурам бюджетные средства использовались исключительно для 
программной деятельности, базирующейся на решениях директивных органов ОБСЕ и 
отражающей согласованные всеми государствами-участниками приоритеты. 
 
 Надеемся, что руководство Бюро внимательно отнесется к замечаниям 
российской стороны по всем аспектам деятельности БДИПЧ и конкретным 
предложениям по их существенному изменению, включая подготовку и проведение 
мероприятий в гуманитарной сфере. Считаем необходимым кардинально изменить 
нынешнюю методологию БДИПЧ по наблюдению за выборами, которая должна 
опираться на одобренные всеми государствами-участниками принципы и правила.  
 
 Исходим из того, что полевые присутствия ОБСЕ будут эффективно 
использовать бюджетные ресурсы, строго соблюдать свои мандаты и осуществлять 
деятельность на основе решений директивных органов ОБСЕ и консенсуса государств-
участников в отношении их программ. В этой связи считаем важным, чтобы 
дополнительные средства, выделенные офису Координатора проектов ОБСЕ на 
Украине на 2016 год, были использованы на цели налаживания подлинного 
общенационального диалога, включающего представителей отдельных районов 
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Донецка и Луганска, а не распылялись на сомнительные инициативы наподобие т. н. 
"молодежных контактных групп". Рассчитываем, что реализуемые офисом 
Координатора проекты будут учитывать законные права и интересы всех граждан 
страны вне зависимости от их места проживания, национальной, языковой, культурной 
и религиозной принадлежности. 
 
 Просьба присоединить данное заявление к принятому Решению и включить его 
в качестве приложения в Журнал дня заседания Постоянного совета". 
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ИНТЕРПРЕТИРУЮЩЕЕ ЗАЯВЛЕНИЕ 
В СООТВЕТСТВИИ С ПУНКТОМ 6 РАЗДЕЛА IV.1(A) 

ПРАВИЛ ПРОЦЕДУРЫ ОРГАНИЗАЦИИ ПО БЕЗОПАСНОСТИ 
И СОТРУДНИЧЕСТВУ В ЕВРОПЕ 

 
 
со стороны делегации Беларуси (также от имени Российской Федерации): 
 
 "Присоединяясь к консенсусу по Решению Постоянного совета "Об 
утверждении Сводного бюджета на 2016 год", Республика Беларусь и Российская 
Федерация вновь подчеркивают, что не берут на себя никаких обязательств 
относительно изменения порядка финансирования Фонда укрепления, установленного 
Решением № 827 Постоянного совета от 21 декабря 2007 года. 
 
 Исходим из того, что вопросы, касающиеся изменения Фонда укрепления, не 
входят в мандат Рабочей группы по "горизонтальным" вопросам бюджета ОБСЕ, 
которая будет сформирована под эгидой Председателя Консультативного комитета по 
управлению и финансам, и должны рассматриваться исключительно в рамках 
неофициальной рабочей группы открытого состава по шкалам взносов, созданной для 
"всеобъемлющего обзора всех элементов и критериев в отношении шкал взносов". 
 
 Просим приложить текст настоящего заявления к принятому Решению и 
включить его в Журнал дня сегодняшнего заседания Постсовета". 
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ИНТЕРПРЕТИРУЮЩЕЕ ЗАЯВЛЕНИЕ 
В СООТВЕТСТВИИ С ПУНКТОМ 6 РАЗДЕЛА IV.1(A) 

ПРАВИЛ ПРОЦЕДУРЫ ОРГАНИЗАЦИИ ПО БЕЗОПАСНОСТИ 
И СОТРУДНИЧЕСТВУ В ЕВРОПЕ 

 
 
Делегация Люксембурга в своем качестве Председательства ЕС предоставила слово 
представителю Европейского союза, который выступил со следующим заявлением: 
 
 "Государства – члены Европейского союза благодарят предстоящее немецкое 
Председательство за его усилия, которые позволили своевременно принять Сводный 
бюджет ОБСЕ на 2016 год в соответствии с положениями решений о бюджетном 
цикле. 
 
 Тем не менее бюджет отражает ряд хронических проблем. 
 
 Ограниченное выделение средств Бюро по демократическим институтам и 
правам человека не отражает его существующей роли и стоящих перед ним задач. Это 
вызывает серьезную озабоченность. Сокращение ресурсов может поставить под угрозу 
потенциал варшавского офиса по наблюдению за выборами и подвергнуть опасности 
полное выполнение его мандата. Нам следует обеспечить в будущем исправление 
такого положения. Бюджеты Представителя по вопросам свободы средств массовой 
информации и Верховного комиссара по делам национальных меньшинств также 
вызывают озабоченность. Этим двум институтам следует выделить больше ресурсов. 
Мы глубоко сожалеем по поводу того, что, как и каждый год, некоторые страны 
продолжают препятствовать этому, несмотря на незначительность финансовых затрат 
и обязательства, принятые в рамках ОБСЕ. Мы хотели бы вновь заявить о нашей 
полной поддержке мандатов этих трех независимых институтов и подчеркнуть 
важность предоставления им необходимых людских и финансовых ресурсов, чтобы 
позволить им надлежащим образом выполнять свои мандаты. 
 
 Бюджеты миссий в Центральной Азии по-прежнему урезаны и не отражают 
проблем в области безопасности, с которыми сталкивается этот регион. В частности, 
Пограничный командный колледж ОБСЕ в Душанбе продолжает находиться в сложной 
финансовой ситуации, поскольку он не включен в Сводный бюджет. 
 
 По-прежнему вызывают озабоченность некоторые "горизонтальные" вопросы. 
В частности, расходы на заработную плату не были ограничены, а представленные 
Секретариатом ответы являются по-прежнему неудовлетворительными. Мы надеемся, 
что рабочая группа по горизонтальным вопросам сможет безотлагательно 
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скорректировать эту ситуацию, и настоятельно призываем Секретариат в духе доброй 
воли приступить к дискуссиям. 
 
 Наконец, обсуждение бюджета на 2016 год вновь указало в этом году на 
необходимость урегулирования в бюджетном цикле 2017 года вопроса о фонде на цели 
укрепления с учетом принятых государствами-участниками финансовых процедур по 
их шкалам взносов. Мы вновь заявляем о нашей позиции в поддержку продолжения 
перевода соответствующих постов в Секретариат. 
 
 В заключение мы хотели бы выразить свое удовлетворение по следующим 
вопросам. 
 
 Во-первых, в рамках Секретариата Центр по предотвращению конфликтов 
будет обладать достаточными людскими ресурсами для того, чтобы продолжить 
заниматься кризисом на Украине и другими приоритетными вопросами. 
 
 Во-вторых, предпринимаемые полевыми миссиями в Юго-Восточной Европе 
значительные усилия по достижению экономии путем реорганизации продолжают 
приносить плоды и позволяют направлять эти ресурсы на нужды других 
исполнительных структур. 
 
 Просим приложить текст данного заявления к Решению и Журналу заседания". 
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ИНТЕРПРЕТИРУЮЩЕЕ ЗАЯВЛЕНИЕ 
В СООТВЕТСТВИИ С ПУНКТОМ 6 РАЗДЕЛА IV.1(A) 

ПРАВИЛ ПРОЦЕДУРЫ ОРГАНИЗАЦИИ ПО БЕЗОПАСНОСТИ 
И СОТРУДНИЧЕСТВУ В ЕВРОПЕ 

 
 
со стороны делегации Украины: 
 
"Г-н Председатель, 
 
в связи с принятым Постоянным советом Решением об утверждении Сводного 
бюджета на 2016 год делегация Украины желает выступить со следующим 
интерпретирующим заявлением в соответствии с пунктом 6 раздела IV.1(A) Правил 
процедуры Организации по безопасности и сотрудничеству в Европе. 
 
 Делегация Украины выражает искреннюю признательность Германии как 
председательству ККУФ за неустанные целенаправленные усилия по достижению 
договоренности о бюджете ОБСЕ на следующий год. 
 
 Памятуя о необходимости постановки деятельности Организации на прочную 
финансовую основу и действуя в духе компромисса, Украина присоединяется к 
консенсусу по сводному бюджету на 2016 год. 
 
 Мы, как и прежде, привлекаем внимание к возросшим нуждам Координатора 
проектов ОБСЕ на Украине (КПУ). Крайне важно наделить КПУ адекватными 
ресурсами, позволяющими ему оказывать содействие правительству Украины в 
продвижении далекоидущих реформ в стране. 
 
 Мы рассчитываем на то, что КПУ будут выделены дополнительные ресурсы для 
дальнейшего укрепления его деятельности по программам в будущем. 
 
 Делегация Украины просит приложить настоящее заявление к Решению и 
зафиксировать его в Журнале сегодняшнего заседания. 
 
 Благодарю за внимание, г-н Председатель". 
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ИНТЕРПРЕТИРУЮЩЕЕ ЗАЯВЛЕНИЕ 
В СООТВЕТСТВИИ С ПУНКТОМ 6 РАЗДЕЛА IV.1(A) 

ПРАВИЛ ПРОЦЕДУРЫ ОРГАНИЗАЦИИ ПО БЕЗОПАСНОСТИ 
И СОТРУДНИЧЕСТВУ В ЕВРОПЕ 

 
 
со стороны делегации Азербайджана: 
 
 "Присоединяясь к консенсусу по Решению Постоянного совета об утверждении 
Сводного бюджета на 2016 год, делегация Азербайджанской Республики желает 
выступить со следующим интерпретирующим заявлением в соответствии с пунктом 6 
раздела IV.1(A) Правил процедуры ОБСЕ. 
 
 Делегация Азербайджанской Республики по-прежнему придерживается 
твердого мнения о том, что исполнительные структуры ОБСЕ, включая ее миссии на 
местах, являются общим достоянием всех 57 государств – участников ОБСЕ и потому 
действуют в полном соответствии с принятыми в ОБСЕ принципами, обязательствами 
и решениями и ни при каких обстоятельствах не наносят ущерба законным интересам 
государств-участников. Необходимым условием для коллективной поддержки 
государствами-участниками деятельности институтов ОБСЕ и ее миссий на местах 
является подотчетность и транспарентность. 
 
 В этой связи отсутствие надлежащих гарантий неиспользования приобретенных 
Арменией при содействии со стороны Бюро ОБСЕ в Ереване экспертных знаний и 
потенциала на оккупированных территориях Азербайджанской Республики и 
злоупотребление ими для сохранения и укоренения оккупации азербайджанских 
территорий продолжают вызывать серьезную озабоченность. Примером тому служат 
продолжающиеся усилия Бюро, нацеленные на повышение потенциала Армении в 
области разминирования. В ряде других случаев ресурсы из сводного бюджета 
использовались даже для целей поддержки деятельности, не связанной с выполнением 
принятых в ОБСЕ обязательств. Именно в этой связи азербайджанская сторона 
неоднократно высказывала сомнения по поводу выделения ресурсов из сводного 
бюджета на предоставление Армении технической помощи и оборудования – не в 
последнюю очередь по линии мероприятий Бюро в области военно-политического 
измерения. 
 
 Мы присоединились к консенсусу по решению о Сводном бюджете на 2016 год 
при том понимании, что ОБСЕ, и в частности заступающая на председательский пост 
Германия и ЦПК, будет осуществлять эффективный надзор за этой деятельностью 
Бюро ОБСЕ в Ереване, имея в виду обеспечить, чтобы оказываемое Армении 
содействие ни при каких обстоятельствах не было использовано на оккупированных 
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территориях Азербайджанской Республики и не служило цели укоренения оккупации 
азербайджанских территорий Арменией. 
 
 Просим приложить настоящее заявление к принятому решению и включить его 
текст в Журнал заседания". 
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ИНТЕРПРЕТИРУЮЩЕЕ ЗАЯВЛЕНИЕ 
В СООТВЕТСТВИИ С ПУНКТОМ 6 РАЗДЕЛА IV.1(A) 

ПРАВИЛ ПРОЦЕДУРЫ ОРГАНИЗАЦИИ ПО БЕЗОПАСНОСТИ 
И СОТРУДНИЧЕСТВУ В ЕВРОПЕ 

 
 
со стороны делегации Соединенных Штатов Америки: 
 
 "США желают выступить со следующим интерпретирующим заявлением 
в соответствии с пунктом 6 раздела IV.1(A) Правил процедуры Организации по 
безопасности и сотрудничеству в Европе. 
 
 США положительно оценивают усилия Председательства (Германия), 
в особенности г-на Эрика Тинтрупа и г-жи Илоны Салабы, приложенные в ходе 
проведенных в истекающем году сложных дискуссий по бюджету. Без выполнения ими 
своей руководящей роли сегодняшнее решение о Сводном бюджете на 2016 год 
принять бы не удалось. 
 
 Мы присоединились к консенсусу по сводному бюджету на 2016 год, поскольку 
мы верим в ОБСЕ и в то, что у Организации должен быть бюджет, с тем чтобы она 
могла продвигаться вперед в осуществлении своих важнейших программ и 
мероприятий. Однако принимаемый нами сегодня бюджет далеко не идеален и, на наш 
взгляд, страдает недостатками в ряде ключевых областей. 
 
 Мы разочарованы тем, что бюджет в недостаточной мере удовлетворяет 
потребности в ресурсах, имеющиеся у трех независимых институтов ОБСЕ – Бюро по 
демократическим институтам и правам человека (БДИПЧ), Верховного комиссара по 
делам национальных меньшинств (ВКНМ) и Представителя по вопросам свободы 
средств массовой информации (ПССМИ). В течение многих лет эти институты 
финансируются в недостаточном объеме, что сковывает их способность выполнять 
свой мандат по оказанию государствам-участникам помощи в выполнении ими своих 
принятых в ОБСЕ обязательств согласно хельсинкскому Заключительному акту и 
последующим правовым документам. Проявляя ответственность в распоряжении 
финансовыми ресурсами ОБСЕ, мы должны добиться того, чтобы этим институтам 
было выделено достаточное финансирование. Что касается тех, кто отказывается 
оказать необходимую поддержку этим институтам, то, на наш взгляд, они утратили 
свое право критиковать их. 
 
 Российско-украинский кризис продолжает ложиться колоссальным бременем на 
ресурсы Координатора проектов на Украине (КПУ). Мы с сожалением констатируем, 
что бюджет не предусматривает дополнительного финансирования, которые было 
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запрошено, с тем чтобы позволить КПУ оказывать правительству Украины более 
надежную поддержку в его усилиях на переходном этапе к демократическому 
будущему для страны и ее народа в условиях безопасности и процветания. 
 
 В этом году мы вновь с сожалением констатируем, что в сводном бюджете не 
фигурирует Пограничный командный колледж, единственный в регионе форум по 
обеспечению в нем безопасности границ и сотрудничеству по пограничным вопросам. 
 
 Мы по-прежнему испытываем озабоченность по поводу возрастания 
стандартных и других сопутствующих расходов на персонал; а если этот вопрос 
оставить без должного внимания, это может в какой-то момент привести к банкротству 
Организации. Мы призываем Секретариат изыскивать в наступающем году 
дополнительные возможности для повышения эффективности и сосредоточить свои 
ресурсы на программной деятельности. Мы решительно выступаем за учреждение 
рабочей группы по "горизонтальным" вопросам и настоятельно призываем ее членов 
усердно заняться вопросом о сдерживании расходов. 
 
 Как было столь ясно продемонстрировано событиями прошлого года, регион 
ОБСЕ остается весьма опасным местом. Мы призываем все государства-участники 
вновь обратить внимание на уникальную роль Организации в плане прямого 
противодействия угрозам безопасности и обеспечить наделение ее ресурсами в объеме, 
позволяющем ей выполнять свои ключевые задачи. 
 
 Соединенные Штаты просят приложить настоящее заявление к принятому 
решению и отразить его в Журнале заседания. 
 
 Благодарю за внимание, г-н Председатель".  
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ИНТЕРПРЕТИРУЮЩЕЕ ЗАЯВЛЕНИЕ 
В СООТВЕТСТВИИ С ПУНКТОМ 6 РАЗДЕЛА IV.1(A) 

ПРАВИЛ ПРОЦЕДУРЫ ОРГАНИЗАЦИИ ПО БЕЗОПАСНОСТИ 
И СОТРУДНИЧЕСТВУ В ЕВРОПЕ 

 
 
со стороны делегации Соединенного Королевства: 
 
"Г-н Председатель, 
 
Соединенное Королевство хотело бы сделать следующее интерпретирующее заявление 
в соответствии с пунктом 6 раздела IV.1(A) Правил процедуры ОБСЕ. 
 
 Прежде всего мы хотели бы поблагодарить немецкого председателя ККУФ 
г-на Эрика Тинтрупа и его коллег за их неутомимые усилия по достижению 
соглашения. 
 
 Соединенное Королевство полностью поддерживает заявление, сделанное от 
имени государств – членов Европейского союза, однако хотело бы добавить 
следующие замечания в своем национальном качестве. 
 
 Мы считаем, что ОБСЕ не может не реагировать на сложный финансовый 
климат, который затрагивает государства-участники и находит отражение в других 
международных организациях. Мы должны напомнить о том, что ОБСЕ также 
получила – и мы надеемся продолжит получать в 2016 году – значительные 
дополнительные ресурсы для своей важной работы на Украине, которую мы 
решительно поддерживаем. 
 
 Мы присоединились к консенсусу, несмотря на глубокое разочарование по 
поводу того, что в Сводном бюджете на 2016 году вопрос расходов на персонал не 
нашел адекватного урегулирования в соответствии с содержащимся в Решении №1158 
поручением Постоянного совета. Мы надеемся, что рабочая группа по горизонтальным 
вопросам, созданная в соответствии с решением о Сводном бюджете на 2016 год, 
определит конкретные и действенные меры в отношении сроков, которые могут быть 
отражены в проекте сводного бюджета на 2017 год. Рабочая группа должна 
сконцентрировать свое внимание на стандартных расходах на персонал и должна 
рассмотреть все варианты их сокращения, включая рассмотрение вопроса о 
координации с ООН. Мы надеемся, что Секретариат в духе доброй воли активно 
включится в этот процесс с тем, чтобы мы могли максимально обеспечить направление 
имеющихся ресурсов туда, куда этого ожидают наши правительства и народы – не на 
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самоуправление, а на достижение практических результатов в области сотрудничества 
и безопасности. 
 
 Г-н Председатель, прошу приложить текст данного заявление к Решению и 
зафиксировать его в Журнале заседания. 
 
 Благодарю вас". 


