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Organizzazione per la Sicurezza e la Cooperazione in Europa 25 settembre 2003
Consiglio Permanente
ITALIANO
Originale: INGLESE

468% Seduta Plenaria
PC Giornale N.468, punto 3 dell’ordine del giorno

DECISIONE N.560
REVISIONE SEMESTRALE
DEL BILANCIO UNIFICATO OSCE PER L’ANNO 2003

I Consiglio Permanente,

agendo in conformita con le pertinenti disposizioni dei Regolamenti finanziari, in
particolare del Regolamento finanziario 2.09, e con la Decisione del Consiglio Permanente
N.527 del 30 dicembre 2002,

prendendo atto del documento relativo alla revisione semestrale del Bilancio unificato
OSCE per I’anno 2003 (PC.ACMF/16/03, PC.ACMF/16/03/Rev.1 e PC.ACMF/16/03/Rev.2),

richiamando la Decisione del Consiglio Permanente N.542 del 10 aprile 2003 sulla
riassegnazione di risorse per finanziare il bilancio supplementare relativo alle quattro
Conferenze,

approva la riassegnazione di fondi come riportato nella tabella riassuntiva
dell’ Annesso A e nella Tabella degli effettivi dell’ Annesso B.



TABELLA RIASSUNTIVA DELLA REVISIONE SEMESTRALE DEL BILANCIO OSCE 2003

PC.DEC/560

25 settembre 2003

AnNnesso A

Fondo Bilancio PC Decisioni Bilancio Quota di Aumento Revisione di
Programma principale iniziale Aumento Revisione utilizzazione  (Diminuzione) Bilancio
Sottoprogramma PC.DEC/527 (Diminuzione) attuale percentuale al momento Proposta
534 e 542 al 31 maggio della Revisione dopo la
semestrale Revisione
semestrale
1) ) @ =1)+(@ (4) (5) (6)=(3)+(5)
I. FONDO GENERALE (Segretariato)
Segretario Generale e Servizi centrali
Gestione esecutiva 817.000 817.000 26 (44.300) 772.700
Stampa e pubblica informazione 1.034.800 1.034.800 41 0 1.034.800
Servizi legali 222.000 222.000 48 0 222.000
Supervisione interna 776.700 776.700 26 35.900 812.600
Cooperazione esterna 543.800 543.800 35 (20.300) 523.500
Seminari 63.200 63.200 0 0 63.200
Questioni attinenti alle pari opportunita 149.800 149.800 35 (100) 149.700
Missione di breve durata/Visite del Presidente in esercizio (Pie) e del 225.000 225.000 1 0 225.000
Rappresentante personale (RP) del Pie
Totale 3.832.300 0 3.832.300 31 (28.800) 3.803.500
Questioni strategiche di polizia 574.800 574.800 29 (46.900) 527.900
Totale 574.800 0 574.800 29 (46.900) 527.900
Unita di lotta al terrorismo 238.300 238.300 11 0 238.300
Totale 238.300 0 238.300 11 0 238.300
Attivita relative agli aspetti economici e ambientali della sicurezza
Coordinatore delle attivita economiche e ambientali dell’OSCE 923.100 (30.000) 893.100 30 (67.100) 826.000
Riunione del Foro economico 403.100 403.100 61 0 403.100
Totale 1.326.200 (30.000) 1.296.200 40 (67.100) 1.229.100
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TABELLA RIASSUNTIVA DELLA REVISIONE SEMESTRALE DEL BILANCIO OSCE 2003 (continua)

Fondo Bilancio PC Decisioni Bilancio Quota di Aumento Revisione di
Programma principale iniziale Aumento Revisione utilizzazione  (Diminuzione) Bilancio
Sottoprogramma PC.DEC/527 (Diminuzione) attuale percentuale al momento Proposta
534 e 542 al 31 maggio della Revisione dopo la
semestrale Revisione
semestrale
1) ) @) =1)+(@ (4) (5) (6)=(3)+(5)
Attivita di prevenzione dei conflitti
Direzione e gestione 329.900 329.900 30 (20.300) 309.600
Coordinamento gestione progetti 77.300 77.300 22 0 77.300
Sezione per i programmi delle missioni 707.200 707.200 33 (40.600) 666.600
Sicurezza sul territorio 117.300 117.300 45 0 117.300
Unita di pianificazione delle operazioni 426.300 426.300 38 0 426.300
Sala situazioni/comunicazioni 151.300 151.300 37 0 151.300
Totale 1.809.300 0 1.809.300 34 (60.900) 1.748.400
Attivita relative agli aspetti militari della sicurezza
Rete di comunicazioni 349.300 349.300 31 (18.000) 331.300
Foro di Cooperazione per la Sicurezza (FSC) - Unita di supporto 325.900 325.900 44 18.000 343.900
Seminari 46.000 46.000 45 0 46.000
Totale 721.200 0 721.200 38 0 721.200
Gestione delle risorse umane
Direzione e gestione 289.300 289.300 32 35.000 324.300
Reclutamento 463.100 463.100 41 0 463.100
Gestione del personale 499.300 499.300 44 0 499.300
Ufficio formazione 647.900 647.900 39 0 647.900
Totale 1.899.600 0 1.899.600 40 35.000 1.934.600
Sezione per la gestione e le finanze/Servizi comuni a Vienna
Direzione e gestione 368.500 368.500 41 0 368.500
Servizi generali 1.739.000 1.739.000 62 85.600 1.824.600
Servizi finanziari 1.145.300 1.145.300 36 (47.600) 1.097.700
Ufficio tecnologie informatiche 3.216.300 3.216.300 45 0 3.216.300
Servizi di supporto alle Missioni 943.800 943.800 35 (38.000) 905.800
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TABELLA RIASSUNTIVA DELLA REVISIONE SEMESTRALE DEL BILANCIO OSCE 2003 (continua)

Fondo Bilancio PC Decisioni Bilancio Quota di Aumento Revisione di
Programma principale iniziale Aumento Revisione utilizzazione  (Diminuzione) Bilancio
Sottoprogramma PC.DEC/527 (Diminuzione) attuale percentuale al momento Proposta
534 e 542 al 31 maggio della Revisione dopo la
semestrale Revisione
semestrale
1) ) @) =1)+(@ (4) (5) (6)=(3)+(5)
Gestione degli archivi centrali e dei documenti 220.700 220.700 41 0 220.700
Totale 7.633.600 0 7.633.600 46 0 7.633.600
Sezione per la gestione e le finanze /Servizi di conferenza a Vienna
Direzione e gestione 186.400 186.400 41 0 186.400
Servizi ed amministrazione delle riunioni 2.136.200 269.200 2.405.400 29 0 2.405.400
Servizi linguistici 2.827.700 2.827.700 32 0 2.827.700
Totale 5.150.300 269.200 5.419.500 31 0 5.419.500
Sezione per la gestione e le finanze /Ufficio di Praga
Servizi di conferenza 0 0 0 0 0
Pubblica informazione, documentazione e altri servizi 404.600 404.600 30 (3.900) 400.700
Totale 404.600 0 404.600 30 (3.900) 400.700
TOTALE PER IL FONDO GENERALE 23.590.200 239.200 23.829.400 37 (172.600) 23.656.800
1. UFFICIO PER LE ISTITUZIONI DEMOCRATICHE E |
DIRITTI DELL'UOMO (ODIHR)
Attivita nel quadro della dimensione umana
Elezioni 4.345.400 4.345.400 28 0 4.345.400
Democratizzazione 1.575.200 1.575.200 30 0 1.575.200
Monitoraggio dei diritti umani 609.700 609.700 45 0 609.700
Affari pubblici 249.100 249.100 32 0 249.100
Riunione sull’attuazione 397.300 397.300 0 0 397.300
Questioni attinenti ai Rom e ai Sinti 263.500 263.500 41 0 263.500
Unita di lotta al terrorismo/ODIHR 355.000 355.000 26 0 355.000
Totale 7.795.200 0 7.795.200 29 0 7.795.200
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TABELLA RIASSUNTIVA DELLA REVISIONE SEMESTRALE DEL BILANCIO OSCE 2003 (continua)

Fondo Bilancio PC Decisioni Bilancio Quota di Aumento Revisione di
Programma principale iniziale Aumento Revisione utilizzazione  (Diminuzione) Bilancio
Sottoprogramma PC.DEC/527 (Diminuzione) attuale percentuale al momento Proposta
534 e 542 al 31 maggio della Revisione dopo la
semestrale Revisione
semestrale
1) ) @) =1)+(@ (4) (5) (6)=(3)+(5)
Servizi comuni
Gestione esecutiva 402.900 402.900 37 0 402.900
Amministrazione generale 1.031.800 1.031.800 41 0 1.031.800
Servizi finanziari 398.600 398.600 34 0 398.600
Totale 1.833.300 0 1.833.300 38 0 1.833.300
TOTALE PER L’ODIHR 9.628.500 0 9.628.500 31 0 9.628.500
I11. ALTO COMMISSARIO PER LE MINORANZE
NAZIONALI (ACMN)
Attivita dell’Alto Commissario
Direzione e gestione 1.136.400 1.136.400 42 0 1.136.400
Consultazioni locali 422.800 422.800 33 0 422.800
Progetti 200.000 200.000 5 0 200.000
Totale 1.759.200 0 1.759.200 36 0 1.759.200
Servizi comuni
Servizi generali 654.700 654.700 35 0 654.700
Servizi finanziari 5.700 5.700 0 0 5.700
Totale 660.400 0 660.400 34 0 660.400
TOTALE ACMN 2.419.600 0 2.419.600 35 0 2.419.600
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TABELLA RIASSUNTIVA DELLA REVISIONE SEMESTRALE DEL BILANCIO OSCE 2003 (continua)

Fondo Bilancio PC Decisioni Bilancio Quota di Aumento Revisione di
Programma principale iniziale Aumento Revisione utilizzazione  (Diminuzione) Bilancio
Sottoprogramma PC.DEC/527 (Diminuzione) attuale percentuale al momento Proposta
534 e 542 al 31 maggio della Revisione dopo la
semestrale Revisione
semestrale
1) ) @) =1)+(@ (4) (5) (6)=(3)+(5)

IV. RAPPRESENTANTE PER LA LIBERTA DEI MEZZI
D'INFORMAZIONE

Direzione e gestione 890.900 890.900 31 0 890.900

TOTALE PER IL RAPPRESENTANTE PER LA LIBERTA DEI
MEZZ| D'INFORMAZIONE 890.900 0 890.900 31 0 890.900

V. EONDIRELATIVIAL CONFLITTO OGGETTO DELLA
CONFERENZA OSCE DI MINSK

Gruppo di pianificazione ad alto livello 211.900 211.900 28 (500) 211.400
Processo di Minsk 999.300 999.300 8 0 999.300
Rappresentante personale del Presidente in esercizio 1.000.800 1.000.800 39 (29.900) 970.900

TOTALE FONDI RELATIVI AL CONFLITTO OGGETTO
DELLA CONFERENZA OSCE DI MINSK 2.212.000 0 2.212.000 24 (30.400) 2.181.600

VI. MISSIONI E OPERAZIONI SUL TERRITORIO

DELL’OSCE
Centro di Almaty 1.251.900 1.251.900 29 (25.000) 1.226.900
Centro di Ashgabad 1.078.000 1.078.000 20 (109.800) 968.200
Centro di Bishkek 1.668.300 50.800 1.719.100 21 (169.300) 1.549.800
Centro di Tashkent 1.272.900 44,100 1.317.000 19 (45.700) 1.271.300

Centro di Dushanbe 3.009.200 3.009.200 25 54.400 3.063.600
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TABELLA RIASSUNTIVA DELLA REVISIONE SEMESTRALE DEL BILANCIO OSCE 2003 (continua)

Fondo Bilancio PC Decisioni Bilancio Quota di Aumento Revisione di
Programma principale iniziale Aumento Revisione utilizzazione  (Diminuzione) Bilancio
Sottoprogramma PC.DEC/527 (Diminuzione) attuale percentuale al momento Proposta
534 e 542 al 31 maggio della Revisione dopo la
semestrale Revisione
semestrale
1) ) @) =1)+(@ (4) (5) (6)=(3)+(5)
Rappresentante presso la Commissione estone sui pensionati
militari 136.500 136.500 29 (500) 136.000
Rappresentante presso la Commissione congiunta lettone-russa
sui pensionati militari 13.500 13.500 10 0 13.500
Ufficio di Minsk 899.100 141.000 1.040.100 22 (41.500) 998.600
Coordinatore dei progetti in Ucraina 1.146.300 1.146.300 26 (10.200) 1.136.100
Missione in Moldova 1.026.100 244.600 1.270.700 30 (37.500) 1.233.200
Ufficio a Erevan 1.133.400 1.133.400 23 (12.000) 1.121.400
Ufficio di Baku 1.366.300 1.366.300 30 (47.100) 1.319.200
Chiusura amministrativa del gruppo di assistenza in Cecenia 1.847.400 (1.580.500) 266.900 78 0 266.900
Presenza in Albania 4.288.100 4.288.100 33 (150.000) 4.138.100
TOTALE MISSIONI E OPERAZIONI SUL TERRITORIO
DELL’OSCE 20.137.000 (1.100.000) 19.037.000 27 (594.200) 18.442.800
VII. MISSIONI E PROGETTI OSCE DI NOTEVOLI
DIMENSIONI
Missione in Serbia e Montenegro
Ufficio del Capo Missione 671.800 671.800 37 69.100 740.900
Sezione amministrazione e finanze 2.245.100 2.245.100 49 (200) 2.244.900
Sezione ordine pubblico 2.473.500 2.473.500 28 (81.700) 2.391.800
Sezione stato di diritto/diritti dell’uomo 589.700 589.700 33 50.000 639.700
Sezione mezzi d'informazione 467.900 467.900 27 0 467.900
Sezione democratizzazione 928.700 928.700 34 0 928.700
Sezione economia e ambiente 346.700 346.700 33 (41.100) 305.600
Ufficio di Podgorica 1.311.700 1.311.700 33 (78.800) 1.232.900
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AnNnesso A

TABELLA RIASSUNTIVA DELLA REVISIONE SEMESTRALE DEL BILANCIO OSCE 2003 (continua)

Fondo Bilancio PC Decisioni Bilancio Quota di Aumento Revisione di
Programma principale iniziale Aumento Revisione utilizzazione  (Diminuzione) Bilancio
Sottoprogramma PC.DEC/527 (Diminuzione) attuale percentuale al momento Proposta
534 e 542 al 31 maggio della Revisione dopo la
semestrale Revisione
semestrale
1) ) @) =1)+(@ (4) (5) (6)=(3)+(5)
Servizi Capo Missione 50.000 50.000 81 0 50.000
Totale 9.085.100 0 9.085.100 36 (82.700) 9.002.400
Missione in Croazia
Servizi centrali 3.333.000 3.333.000 41 (1.300) 3.331.700
Democratizzazione 2.451.500 2.451.500 36 0 2.451.500
Sezione diritti dell'uomo/stato di diritto 2.103.600 2.103.600 41 0 2.103.600
Affari politici 429.200 429.200 36 0 429.200
Ritorno e integrazione 2.094.700 2.094.700 37 0 2.094.700
Servizi Capo Missione 50.000 50.000 1 0 50.000
Totale per la Missione 10.462.000 10.462.000 39 (1.300) 10.460.700
Potenziamento Segretariato 304.900 304.900 42 2.500 307.400
Totale 10.766.900 0 10.766.900 39 1.200 10.768.100
Missione di monitoraggio a Skopije incaricata di prevenire
I’allargamento del conflitto
Capo Missione e Servizi centrali 991.600 991.600 34 106.200 1.097.800
Amministrazione e finanze 6.200.200 6.200.200 50 (127.500) 6.072.700
Sezione rafforzamento della fiducia 364.400 364.400 32 (85.000) 279.400
Sezione stato di diritto 417.900 417.900 34 121.800 539.700
Sezione sviluppo mezzi di informazione 373.200 373.200 15 (5.000) 368.200
Servizi sviluppo polizia 4.600.300 4.600.300 30 (402.900) 4.197.400
Uffici distaccati 3.714.000 3.714.000 37 (211.900) 3.502.100
Totale per la Missione 16.661.600 0 16.661.600 39 (604.300) 16.057.300
Potenziamento Segretariato 142.600 142.600 34 5.700 148.300
Totale 16.804.200 0 16.804.200 39 (598.600) 16.205.600
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TABELLA RIASSUNTIVA DELLA REVISIONE SEMESTRALE DEL BILANCIO OSCE 2003 (continua)

Fondo Bilancio PC Decisioni Bilancio Quota di Aumento Revisione di
Programma principale iniziale Aumento Revisione utilizzazione  (Diminuzione) Bilancio
Sottoprogramma PC.DEC/527 (Diminuzione) attuale percentuale al momento Proposta
534 e 542 al 31 maggio della Revisione dopo la
semestrale Revisione
semestrale
1) ) @) =1)+(@ (4) (5) (6)=(3)+(5)
Compiti in Boshia-Erzegovina
Ufficio centrale 5.026.300 5.026.300 50 (500) 5.025.800
Formazione 186.300 186.300 29 0 186.300
Democratizzazione 1.572.000 1.572.000 32 (100) 1.571.900
Diritti dell’uomo 946.300 946.300 42 (200) 946.100
Stampa e pubblica informazione 602.400 602.400 41 0 602.400
Cooperazione per la sicurezza 1.102.600 1.102.600 32 (200) 1.102.400
Centri regionali 8.648.100 8.648.100 42 (1.000) 8.647.100
Riforma dell’istruzione 721.200 721.200 34 (100) 721.100
Totale per la Missione 18.805.200 0 18.805.200 42 (2.100) 18.803.100
Stabilizzazione regionale/Controllo armamenti
Negoziati (Articoli Il e V) 462.200 462.200 37 0 462.200
Coordinazione delle verifiche 135.100 135.100 34 0 135.100
Stabilizzazione regionale/Controllo armamenti 597.300 597.300 36 0 597.300
Potenziamento Segretariato 1.339.600 1.339.600 41 0 1.339.600
Totale 20.742.100 0 20.742.100 42 (2.100) 20.740.000
Missione in Kosovo
La Missione
Sezione del Capo Missione 2.222.000 2.222.000 39 (8.500) 2.213.500
Sezione Democratizzazione 5.706.800 5.706.800 34 (118.000) 5.588.800
Ufficio del TMC/IMC 406.600 406.600 40 (144.900) 261.700
Istituzione del Difensore civico 606.800 606.800 31 0 606.800
Sezione Diritti dell’uomo e stato di diritto 4.749.700 4.749.700 33 (239.100) 4.510.600
Sezione per le elezioni 3.319.500 3.319.500 24 (55.400) 3.264.100
Sezione per la formazione e lo sviluppo delle forze di polizia 8.088.000 8.088.000 45 (43.400) 8.044.600
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TABELLA RIASSUNTIVA DELLA REVISIONE SEMESTRALE DEL BILANCIO OSCE 2003 (continua)

Fondo Bilancio PC Decisioni Bilancio Quota di Aumento Revisione di
Programma principale iniziale Aumento Revisione utilizzazione  (Diminuzione) Bilancio
Sottoprogramma PC.DEC/527 (Diminuzione) attuale percentuale al momento Proposta
534 e 542 al 31 maggio della Revisione dopo la
semestrale Revisione
semestrale
1) ) @) =1)+(@ (4) (5) (6)=(3)+(5)
Sezione amministrazione e supporto 19.841.100 19.841.100 38 (472.400) 19.368.700
Totale per la Missione 44.940.500 0 44.940.500 37 (1.081.700) 43.858.800
Potenziamento Segretariato 3.265.000 3.265.000 40 1.400 3.266.400
Potenziamento ODIHR 263.700 263.700 27 0 263.700
Totale 48.469.200 0 48.469.200 37 (1.080.300) 47.388.900
Missione in Georgia
Capo Missione 1.699.000 1.699.000 36 (42.300) 1.656.700
Dimensione umana 1.004.400 1.004.400 25 (31.100) 973.300
Dimensione economica e ambientale 218.900 218.900 27 (9.600) 209.300
Amministrazione e Servizi finanziari 1.390.300 1.390.300 41 (15.200) 1.375.100
Operazione monitoraggio dei confini 16.657.700 1.100.000 17.757.700 35 (720.500) 17.037.200
Servizi Capo Missione 0 0 0 10.000 10.000
Totale 20.970.300 1.100.000 22.070.300 35 (808.700) 21.261.600
TOTALE MISSIONI E PROGETTI DI NOTEVOLI
DIMENSIONI 126.837.800 1.100.000 127.937.800 38 (2.571.200) 125.366.600
Fondo non distribuito in attesa di future decisioni del PC 3.129.200 3.129.200
TOTALE GENERALE 185.716.000 239.200 185.955.200 36 (239.200) 185.716.000
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TABELLA RIASSUNTIVA DELLA REVISIONE SEMESTRALE
DEL BILANCIO OSCE 2003

Fondo Livello categoria*  Datadi ~ Numero di Note
Programma principale - d:i _scad_enz;':l* posti
Sottoprogramma carico incarico

Denominazione dell’incarico

Fondo generale (Segretariato )
Segretario Generale e Servizi Centrali
Direzione esecutiva

Segretario Generale — C

Direttore, Ufficio del Segretario

Generale D1 C Modifica solo della
denominazione
funzionale, nessuna
modifica di livello

Assistente personale del SG S1 S

Consigliere principale P4 C

Funzionario esecutivo P3 C Ridefinito a sequito di
classificazione

Assistente principale, OSG G6 C

Segretario, OSG G5 C

Stampa e pubblica informazione
Portavoce/Capo della sezione

Stampa e pubblica informazione P5 C
Funzionario principale addetto alla
pubblica informazione P4 C
Addetto stampa P3 C
Addetto stampa (lingua russa) P3 C Ridefinito a seqguito di
classificazione
Direttore sito web pubblico P3 C
Sviluppatore web P2 C
Redattore P3 C
Assistente Stampa e pubblica
informazione G5 C
Segretario G4 C
Servizi legali
Consulente legale principale P5 C
Funzionario legale P2 C
Segretario G4 C

Controllo interno
Capo supervisione interna D2 C Modifica solo della
denominazione
funzionale, nessuna
modifica di livello
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TABELLA RIASSUNTIVA DELLA REVISIONE SEMESTRALE
DEL BILANCIO OSCE 2003 (continua)

Fondo Livello Categoria*  Datadi Numero di Note
Programma principale ~di _Scad_enzf* posti
Sottoprogramma Incarico incarico

Denominazione dell’incarico

Vicedirettore supervisione interna P5 C

Capo valutazione programmi P5 C Ridefinito a seqguito di
classificazione

Revisore contabile interno

principale (Capo dei Servizi di

gestione) P5 C Ridefinito a sequito di
classificazione
Revisore contabile interno P3 C 2
Assistente principale revisione
contabile G6 C
Assistente principale revisione
contabile G6 C Classificato a livello
superiore
Cooperazione esterna
Capo sezione cooperazione esterna  P5 C
Funzionario principale
cooperazione esterna P4 C 2
Funzionario cooperazione esterna P3 C
Funzionario cooperazione esterna S1 S 2
Assistente principale cooperazione
esterna G6 C
Segretario G4 C
Pari opportunita
Consulente principale per le pari
opportunita P4 C
Segretario G4 C
Questioni strategiche di polizia
Questioni strategiche di polizia
Consigliere principale per le
questioni strategiche di polizia S4 S
Funzionario per le questioni
strategiche di polizia (formazione) P4 C
Funzionario esecutivo P4 CIS
Coordinatore del programma P4 C
Funzionario addetto alle gestione
delle informazioni P3 C Ridefinito a seguito di

classificazione
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TABELLA RIASSUNTIVA DELLA REVISIONE SEMESTRALE
DEL BILANCIO OSCE 2003 (continua)

Fondo Livello  Categoria™ Datadi  Numero di Note
Programma principale _di scadenza - posti
Sottoprogramma incarico incarico™*
Denominazione dell’incarico
Funzionario addetto agli affari di
polizia (Uniformi e Supporto) P4 C Ridefinito
Funzionario addetto agli affari di
polizia (Criminalita) S2 S Ridefinito
Funzionario addetto agli affari di
polizia (Polizia di frontiera,
collegamento forze armate e ATV)  S2 S Ridefinito
Segretario G4 C
Lotta al Terrorismo
Attivita anti-terrorismo
Capo ufficio questioni
anti-terrorismo S4 S
Consigliere questioni
anti-terrorismo S2 S
Funzionario programmi P3 C Ridefinito a seguito di
classificazione
Segretario G4 C

Attivita relative agli aspetti economici e ambientali della sicurezza

Coordinatore delle attivita economiche e ambientali dell’OSCE

Coordinatore delle attivita
economiche e ambientali
dell’OSCE

Vice Coordinatore delle attivita
economiche e ambientali
dell’OSCE

Consigliere economico principale
Funzionario principale programmi

Consigliere ambientale
Consigliere economico e
ambientale

Funzionario addetto alle questioni
economiche/ambientali
Funzionario aggiunto programmi
(questioni di sicurezza ambientale)

D2

P5
P5
P4
s1
s1
P3

P2

OO0

Ridefinito a sequito di
classificazione

Ridefinito a sequito di
classificazione
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TABELLA RIASSUNTIVA DELLA REVISIONE SEMESTRALE
DEL BILANCIO OSCE 2003 (continua)

Fondo Livello Categoria™ Numero di Note
Programma principale _di scadenza - posti
Sottoprogramma incarico incarico™*
Denominazione dell’incarico
Funzionario aggiunto programmi
(questioni di sicurezza economica) P2 C Ridefinito a seguito di
classificazione
Segretario principale G5 C
Segretario G4 C
Segretario per i progetti G4 C Ridefinito a sequito di
classificazione
Attivita di prevenzione dei conflitti
Direzione e gestione
Direttore Centro per la
Prevenzione dei Conflitti D2 C
Funzionario addetto alla
programmazione e al
coordinamento P3 C
Segretario principale G5 C
Segretario G4 C
Coordinamento gestione progetti
Coordinatore principale gestione
progetti P4 C Ridefinito a sequito di
classificazione
Sezione programmi missioni
Vice Direttore del Centro per la
Prevenzione dei Conflitti/Capo
Missione Sezione programmi
missioni P5 C
Funzionario principale programmi
missioni P4 C 3
Funzionario programmi missioni
(Ufficio Asia centrale e/o Caucaso) P3 C
Funzionario programmi missioni
(Ufficio Caucaso e/o Asia centrale) P3 C
Funzionario aggiunto programmi
missioni S1 S 4
Assistente programmi missioni G5 C
Sicurezza sul territorio
Coordinatore principale sicurezza P4 C
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DEL BILANCIO OSCE 2003 (continua)

Fondo Livello  Categoria™ Datadi  Numero di Note
Programma principale _di scadenza - posti
Sottoprogramma incarico incarico™*
Denominazione dell’incarico
Unita di pianificazione delle operazioni
(Centro operativo)
Capo dell’Unita di pianificazione
delle operazioni P5 C
Programmatore risorse P4 C
Funzionario di collegamento
militare P4 C
Analista/Ricercatore S1 S
Funzionario di coordinamento per
le questioni frontaliere S2 S
Segretario G4 C
Sala situazioni/comunicazioni
Capo Sala
situazioni/comunicazioni S3 S
Vicecapo Sala
situazioni/comunicazioni G6 C
Funzionario di servizio G5 C 2

Attivita relative agli aspetti militari della sicurezza

Rete di comunicazioni
Funzionario principale di gestione
della rete
Funzionario di gestione della rete

P4
P3

C
C

Foro di Cooperazione per la Sicurezza (FSC) — Unita di

supporto
Funzionario principale per la rete
di comunicazioni
Funzionario principale di supporto
all’FSC
Funzionario per le CSBM
Funzionario di supporto all’FSC
Segretario

Gestione risorse umane

Direzione e gestione
Direttore delle risorse umane
Consigliere principale del Direttore
delle risorse umane
Segretario principale

P4

P4
P3
S1
G4

D2

S2
G5

@)

Onoo
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TABELLA RIASSUNTIVA DELLA REVISIONE SEMESTRALE
DEL BILANCIO OSCE 2003 (continua)

Fondo Livello Categoria*  Datadi Numero di Note
Programma principale ~di _Scad_enzf* posti
Sottoprogramma Incarico incarico

Denominazione dell’incarico

Reclutamento
Vicedirettore/Capo della sezione
reclutamento P5 C
Coordinatore reclutamento S1 S
Assistente principale addetto al
reclutamento (personale

distaccato) G6 C

Assistente principale addetto al

reclutamento G6 C 2
Assistente addetto al reclutamento

(personale distaccato) G5 C

Gestione del personale

Capo sezione personale P4 C

Funzionario addetto al personale P3 C

Assistente principale addetto al

personale G6 C 4
Assistente addetto al personale G4 C

Impiegato addetto al personale G3 C

Sezione formazione
Coordinatore per la formazione

OSCE P4 C
Funzionario addetto alla

formazione P3 C
Funzionario addetto alla

formazione S1 S
Funzionario addetto alla

formazione P2 C
Assistente principale addetto alla

formazione G6 C
Assistente addetto alla formazione G4 C
Impiegato addetto alla formazione

— 50 per cento G3 C

Dipartimento per la Gestione e le

Finanze/Servizi Comuni di Vienna

Direzione e gestione
Direttore Gestione e finanze
— 50 per cento D2 C
Controllore delle Finanze P5 C
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TABELLA RIASSUNTIVA DELLA REVISIONE SEMESTRALE
DEL BILANCIO OSCE 2003 (continua)

Fondo Livello Categoria*  Datadi Numero di Note
Programma principale ~di _Scad_enzf* posti
Sottoprogramma Incarico incarico

Denominazione dell’incarico

Funzionario addetto alla
programmazione e al

coordinamento P3 C
Segretario principale G5 C
Servizi generali
Capo Unita servizi amministrativi P2 C
Supervisore viaggi e supporto
generale G6 C
Addetto ai viaggi G4 C
Addetto all’accoglienza G3 C
Autista G3 C
Addetto alle pulizie Gl C 3
Servizi finanziari
Vice Direttore per le Finanze P5 C
Capo ufficio bilancio P4 C
Capo ufficio contabilita P4 C
Tesoriere P3 C
Funzionario addetto al bilancio P3 C 2
Funzionario addetto al bilancio
(extra-bilancio) P3 C
Funzionario addetto alle finanze P2 C
Assistente principale alla tesoreria ~ G6 C
Assistente principale alle finanze G6 C 2
Segretario amministrativo G5 C
Servizi tecnologie informatiche
Capo servizi tecnologie
informatiche P5 C
Capo sistemi informatici per le
banche dati P4 C
Capo supporto delle infrastrutture P4 C
Capo sistema ERP P4 C
Capo ufficio tecnico e gestione reti  P3 C
Capo sezione comunicazioni P3 C
Funzionario addetto alle
Comunicazioni P2 C
Assistente principale tecnologie
informatiche (Internet/Intranet) G7 C
Specialista principale applicazioni  G7 C
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TABELLA RIASSUNTIVA DELLA REVISIONE SEMESTRALE
DEL BILANCIO OSCE 2003 (continua)

Fondo Livello Categoria*  Datadi Numero di Note
Programma principale ~di _Scad_enzf* posti
Sottoprogramma Incarico incarico

Denominazione dell’incarico

Specialista principale applicazioni

ERP G7 C
Assistente principale tecnologie
informatiche G6 C
Assistente principale tecnologie
informatiche (Hofburg) G6 C

Assistente principale tecnologie
informatiche (Amm. sistema

Groupware) G6 C

Assistente tecnico G5 C

Assistente ai programmi G5 C

Assistente IT Supporto all’utente

(banco assistenza) G5 C

Assistente IT Supporto all’utente

(banco assistenza/LAN) G5 C

Impiegato addetto IT

— 50 per cento G3 C

Servizi di supporto alle Missioni

Vicedirettore supporto missioni P5 C

Capo ufficio approvvigionamenti e

contratti P4 C A seguito della proposta
ristrutturazione della
Sezione supporto
missioni

Capo ufficio gestione beni P4 C A seguito della proposta
ristrutturazione della
Sezione supporto
missioni

Capo sezione logistica P3 C

Capo ufficio forniture P2 C

Funzionario servizi supporto

missioni P3 C A seguito della proposta
ristrutturazione della
Sezione supporto
missioni

Funzionario addetto ai trasporti P2 C

Funzionario addetto alla gestione
veicoli P2 C
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TABELLA RIASSUNTIVA DELLA REVISIONE SEMESTRALE
DEL BILANCIO OSCE 2003 (continua)

Fondo Livello  Categoria™ Datadi  Numero di Note
Programma principale _di scadenza - posti
Sottoprogramma incarico incarico™*

Denominazione dell’incarico

Assistente principale alla gestione

veicoli G6 C

Assistente addetto alle forniture

(Controllo beni fissi) G5 C

Assistente alla logistica G5 C

Segretario G5 C Classificato a livello

superiore

Gestione archivi centrali e documentazione
Capo della sezione gestione archivi

centrali e documentazione P4 C
Assistente principale alla gestione

degli archivi G6 C
Assistente principale alla

documentazione e all’informazione  G7 C
Assistente alla cancelleria G4 C

Sezione per la Gestione e le Finanze/Servizi di conferenza
Direzione e gestione
Direttore per la gestione e le

finanze — 50 per cento D2 C
Vicedirettore dei servizi di

conferenza P5 C
Assistente addetto al protocollo G5 C
Segretario G5 C

Servizi e amministrazione riunioni
Funzionario addetto alla gestione

finanziaria P3 C

Funzionario addetto alle

conferenze P3 C

Funzionario addetto alla sicurezza G7 C

Assistente principale alle riunioni G6 C 2
Supervisore Unita supporto

riunioni e documentazione G6 C

Assistente ai servizi di supporto G4 C

Assistente al supervisore ufficio
supporto riunioni e

documentazione G4 C
Operatore apparecchiature di
riproduzione G3 C

Addetto alle sale riunioni G3 C 3
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TABELLA RIASSUNTIVA DELLA REVISIONE SEMESTRALE
DEL BILANCIO OSCE 2003 (continua)

Fondo Livello Categoria*  Datadi Numero di Note
Programma principale ~di _Scad_enzf* posti
Sottoprogramma Incarico incarico

Denominazione dell’incarico

Addetto alle sale riunioni

— 50 per cento G3 C
Impiegato addetto IT

— 50 per cento G3 C
Centralinista G2 C

Servizi linguistici

Capo sezione servizi linguistici P4 C

Assistente principale ai Servizi

linguistici G6 C

Supervisore, Unita controllo ed

elaborazione testi G6 C

Assistente al supervisore, Unita

controllo e elaborazione testi G5 C

Segretario amministrativo G4 C

Operatore elaborazione testi G4 C 12

Assistente Unita controllo ed

elaborazione testi G4 C Modifica di livello a
sequito di
classificazione (da G3 a
G4)

Sezione per la Gestione e le Finanze/Ufficio di Praga
Pubblica informazione, documentazione e altri servizi
Capo ufficio e funzionario

responsabile delle riunioni S3 S
Assistente principale IT G6 C
Assistente principale,

amministrazione e finanze G6 C
Assistente addetto agli archivi G5 C
Assistente IT G4 C
Segretario G4 C
Addetto alle pulizie/alle

fotocopiatrici Gl C

Ufficio per le Istituzioni Democratiche e i Diritti dell'lUomo (ODIHR))
Attivita nell’ambito della dimensione
umana
Elezioni
Caposezione elezioni P5 C
Vicecapo sezione elezioni P4 C
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TABELLA RIASSUNTIVA DELLA REVISIONE SEMESTRALE
DEL BILANCIO OSCE 2003 (continua)

Fondo Livello Categoria*  Datadi Numero di Note
Programma principale ~di _Scad_enzf* posti
Sottoprogramma Incarico incarico

Denominazione dell’incarico

Consigliere principale per le

elezioni P4 C

Consigliere per le elezioni P3 C 5

Assistente principale controllo

documenti e gestione informazioni  G7 C Ridefinito a sequito di

classificazione
Assistente amministrativo
principale G6 C
Assistente amministrativo/viaggi G5 C

Democratizzazione
Capo della sezione

democratizzazione P5 C

Vicecapo della sezione

democratizzazione S3 S

Capo Unita stato di diritto P4 C

Capo Unita liberta di

movimento/migrazioni P4 C

Consigliere per le ONG P3 C

Consigliere questioni anti-traffico P3 C

Funzionario questioni anti-traffico P2 C

Funzionario per lo stato di diritto P2 C

Funzionario per le ONG P2 C

Funzionario per la liberta di

movimento/migrazioni P2 C

Consigliere pari opportunita P3 C

Funzionario pari opportunita P2 C

Assistente amministrativo G5 C 3
Monitoraggio diritti umani

Capo monitoraggio diritti umani P4 C

Funzionario addetto al

monitoraggio diritti umani P2 C

Funzionario aggiunto per i diritti Ridefinito a sequito di

umani P2 C classificazione
Affari pubblici

Portavoce, Consigliere stampa e

pubblica informazione P3 C

Sviluppatore web P1 C

Assistente al Funzionario affari
pubblici P1 C
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TABELLA RIASSUNTIVA DELLA REVISIONE SEMESTRALE
DEL BILANCIO OSCE 2003 (continua)

Fondo Livello Categoria*  Datadi Numero di Note
Programma principale ~di _Scad_enzf* posti
Sottoprogramma Incarico incarico

Denominazione dell’incarico

Questioni relative ai Rom e ai Sinti
Consigliere per le questioni

relative ai Rom e ai Sinti P4 C
Funzionario per le questioni
relative ai Rom e ai Sinti p2 C

Attivita anti-terrorismo
Coordinatore questioni
anti-terrorismo P3 C

Servizi comuni

Gestione esecutiva
Direttore dell’ODIHR — C
Primo Vicedirettore dell’ODIHR D1 C
Vicedirettore aggiunto per la
sezione amministrazione e

conferenze P5 C
Consigliere Personale del Direttore
dell'ODIHR S1 S

Servizi generali
Capo Tecnologie informatiche P3 C Ridefinito a sequito di
classificazione

Funzionario amministrativo P2 C
Funzionario aggiunto

approvvigionamenti P1 C
Assistente principale tecnologie

informatiche G6 C
Assistente principale alla logistica  G6 C
Assistente personale G6 C
Assistente amministrativo

principale G6 C
Assistente tecnologie informatiche G5 C
Assistente amministrativo/viaggi G5 C Ridefinito a sequito di

classificazione

Assistente addetto alla
registrazione e documenti G4

Assistente agli approvvigionamenti G4 C
Assistente agli approvvigionamenti G5 C
Addetto alla ricezione G3 C
Autista/fattorino G3 C

C
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TABELLA RIASSUNTIVA DELLA REVISIONE SEMESTRALE
DEL BILANCIO OSCE 2003 (continua)

Fondo Livello Categoria*  Datadi Numero di Note
Programma principale ~di _Scad_enzf* posti
Sottoprogramma Incarico incarico

Denominazione dell’incarico

Finanze
Caposezione finanze P3 C
Funzionario addetto alle finanze P2 C
Assistente principale alle finanze G7 C
Assistente tesoreria G5 C
Assistente addetto alle finanze G5 C 3
Alto Commissario per le Minoranze Nazionali
Attivita dell'’Alto Commissario
Direzione e gestione
Alto Commissario — C
Direttore D1 C
Consigliere principale P5 C
Consigliere legale principale P4 C
Consigliere principale P4 C 3
Consigliere legale P3 C
Consigliere politico P3 C
Funzionario legale P2 C
Funzionario aggiunto questioni
politiche P1 C Ridefinito a sequito di
classificazione
Consigliere personale S1 S
Funzionario addetto ai progetti S1 S 3
Servizi comuni
Servizi generali
Funzionario amministrativo
principale P4 C
Specialista tecnologie informatiche ~ P3 C
Assistente amministrativo
principale G7 C
Assistente ai programmi G5 C
Segretario dell’ACMN G5 C
Assistente all'informazione G5 C
Segretario G4 C 2
Segretario S1 S

Rappresentante per la liberta dei mezzi
d'informazione
Direzione e gestione

Rappresentante per la liberta dei

mezzi d’informazione — C
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TABELLA RIASSUNTIVA DELLA REVISIONE SEMESTRALE
DEL BILANCIO OSCE 2003 (continua)

Fondo Livello Categoria*  Datadi Numero di Note
Programma principale ~di _Scad_enzf* posti
Sottoprogramma Incarico incarico

Denominazione dell’incarico

Consigliere principale S4 S 3
Consigliere principale S2 S Nuovo incarico
Consigliere principale P5 C
Consigliere P3 C
Funzionario assistente ricerca P1 C
Coordinatore progetti S1 S
Assistente amministrativo
principale G6 C
Assistente supporto all’utente IT,
banco assistenza — 25 per cento G5 C
Assistente progetti G5 C
Segretario per i programmi G5 C
Fondi relativi al Conflitto oggetto della Conferenza OSCE di Minsk
Gruppo di Pianificazione ad alto
livello
Assistente amministrativo
principale G6 C
Assistente IT supporto all’utente,
banco assistenza — 25 per cento G5 C
Funzionario S2 S 8
Rappresentante personale del
Presidente in esercizio (Pie)
Rappresentante personale del Pie  HOM S
Coordinatore di missione S2 S
Assistente personale del RP S2 S
Assistente di zona del RP S2 S 3
Missioni e Presenze OSCE sul
territorio
Centro di Almaty
Capo del centro HOM S 31.12.03
Funzionario questioni politiche S2 S 31.12.03
Funzionario per la dimensione
umana S2 S 31.12.03
Funzionario addetto agli affari
economici e ambientali S2 S 31.12.03

Centro di Ashgabad
Capo del centro HOM S 31.12.03
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TABELLA RIASSUNTIVA DELLA REVISIONE SEMESTRALE
DEL BILANCIO OSCE 2003 (continua)

Fondo Livello Categoria*  Datadi Numero di Note
Programma principale ~di _Scad_enzf* posti
Sottoprogramma Incarico incarico

Denominazione dell’incarico

Funzionario addetto alle questioni

politiche S2 S 31.12.03

Funzionario per la dimensione

umana S2 S 31.12.03

Funzionario addetto alle questioni

economiche e ambientali S2 S 31.12.03

Funzionario addetto

all’amministrazione e alle finanze S2 S 31.12.03

Funzionario addetto ai progetti S2 S 31.12.03

Coordinatore progetti S3 S 31.12.03
Centro di Bishkek

Capo del centro HOM S 31.12.03

Funzionario addetto alle questioni

politiche S2 S 31.12.03

Funzionario addetto alle questioni

economiche e ambientali S2 S 31.12.03

Funzionario di supporto generale S3 S 31.12.03

Funzionario addetto alle questioni

economiche e ambientali S2 S 31.12.03

Funzionario per la dimensione

umana S2 S 31.12.03

Funzionario addetto alla

dimensione politica e umana S2 S 31.12.03
Centro di Tashkent

Capo dell’ufficio HOM S 31.12.03

Esperto dimensione

umana/democratizzazione S2 S 31.12.03

Esperto per I’economia e

I'ambiente S2 S 31.12.03

Funzionario di supporto generale S3 S 31.12.03

Funzionario addetto alle questioni

politiche S2 S 31.12.03
Centro di Dushanbe

Capo del centro HOM S 31.12.03

Vicecapo del centro DHOM S 31.12.03 Ridefinito

Funzionario amministrazione e

finanze P2 C 31.12.03

Funzionario addetto alla politica e
alla sicurezza S2 S 31.12.03
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Fondo Livello  Categoria™ Datadi  Numero di Note
Programma principale _di scadenza - posti
Sottoprogramma incarico incarico™*

Denominazione dell’incarico

Funzionario per la dimensione

umana S2 S 31.12.03

Funzionario addetto all'ambiente S2 S 31.12.03

Funzionario per le pari opportunita ~ S2 S 31.12.03

Funzionario questioni economiche  S2 S 31.12.03

Funzionario questioni politiche e

mass media S2 S 31.12.03

Coordinatore programmi, Punto

focale di formazione S1 S 31.12.03 Ridefinito

Funzionario di zona-Kulyab Sl S 31.12.03

Funzionario di zona-Kurgan-

Tyube S1 S 31.12.03

Funzionario di zona-Khujand S1 S 31.12.03

Funzionario di zona-Shartuz Sl S 31.12.03

Funzionario di zona-Garm S1 S 31.12.03

Funzionario addetto alla sicurezza P2 C 31.12.03
Rappresentante presso la Commissione estone sui pensionati militari

Rappresentante presso la

Commissione estone sui pensionati

militari HOM S 31.12.03
Ufficio di Minsk

Capo dell’ufficio HOM S 31.12.03

Vicecapo dell’ufficio DHOM S 31.12.03

Membro dell’ufficio S2 S 31.12.03 2

Funzionario addetto

all'amministrazione e alle finanze S2 S 31.12.03
Coordinatore progetti in Ucraina

Coordinatore progetti HOM S 31.12.03

Funzionario principale progetti S2 S 31.12.03

Funzionario addetto ai progetti S2 S 31.12.03
Missione in Moldova

Capo missione HOM S 31.12.03

Vicecapo missione DHOM S 31.12.03

Funzionario questioni

politico-militari S2 S 31.12.03

Consigliere politico S2 S 31.12.03

Funzionario per la dimensione

umana S2 S 31.12.03
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Fondo Livello  Categoria™ Datadi  Numero di Note
Programma principale _di scadenza - posti
Sottoprogramma incarico incarico™*
Denominazione dell’incarico
Funzionario addetto agli affari
pubblici/portavoce S2 S 31.12.03
Membro militare S2 S 31.12.03 2
Amministratore S2 S 31.12.03
Funzionario anti-traffico S2 S 31.12.03
Ufficio di Erevan
Capo dell’ufficio HOM S 31.12.03
Vicecapo dell’ufficio DHOM S 31.12.03
Funzionario per i diritti dell'uomo S2 S 31.12.03
Funzionario per la
democratizzazione S2 S 31.12.03
Funzionario questioni economiche
e ambientali S2 S 31.12.03
Funzionario addetto
all'amministrazione e alle finanze P2 C 31.12.03
Coordinatore progetti S3 S 31.12.03
Ufficio di Baku
Capo dell’ufficio HOM S 31.12.03
Vicecapo dell’ufficio/funzionario
addetto agli affari politici DHOM S 31.12.03
Funzionario questioni economiche
e ambientali S2 S 31.12.03
Funzionario per la
democratizzazione S2 S 31.12.03
Funzionario per la dimensione
umana S2 S 31.12.03
Funzionario addetto
all’amministrazione e alle finanze P2 C 31.12.03
Presenza in Albania
Ufficio del Capo della presenza
Capo della presenza HOM S 31.12.03
Vicecapo della presenza DHOM S 31.12.03
Assistente esecutivo S1 S 31.12.03
Funzionario questioni politiche S2 S 31.12.03
Amministrazione e Finanze
Funzionario di supporto missione S3 S 31.12.03
Funzionario addetto alla logistica e
ai trasporti S1 S 31.12.03 Nuovo incarico
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Fondo Livello  Categoria™ Datadi  Numero di Note
Programma principale _di scadenza - posti
Sottoprogramma incarico incarico™*
Denominazione dell’incarico
Diritti umani e stato di diritto
Capo sezioni stato di diritto e
diritti umani S3 S 31.12.03
Consigliere del Segretariato
Generale del Consiglio dei Ministri ~ S2 S 31.12.03
Funzionario anti-traffico S2 S 31.12.03 Ridefinito
Funzionario addetto alla riforma
giudiziaria S2 S 31.12.03
Responsabile progetto relativo al
procuratore generale/corte di
giustizia S3 S 31.12.03
Democratizzazione
Capo della sezione
democratizzazione S2 S 31.12.03
Coordinatore progetti S2 S 31.12.03 Ridefinito
Responsabile progetti parlamentari ~ S3 S 31.12.03 Ridefinito
Esperto parlamentare S2 S 31.12.03
Consigliere sviluppo sociale civile
e pari opportunita S2 S 31.12.03 Ridefinito
Portavoce/Funzionario sviluppo
media S2 S 31.12.03
Sezione polizia e sicurezza
Capo della sezione di cooperazione
per la sicurezza S2 S 31.12.03
Funzionario questioni confinarie Sl S 31.12.03
Coordinamento uffici distaccati
Coordinatore degli uffici distaccati ~ S2 S 31.12.03
Funzionario ufficio
distaccato/Funzionario di
collegamento di Tirana S1 S 31.12.03 Ridefinito
Funzionario ufficio
distaccato/Funzionario di
collegamento di Durres S1 S 31.12.03 Ridefinito
Capo ufficio distaccato, Shkodra S1 S 31.12.03 Ridefinito
Funzionario ufficio distaccato,
Shkodra S1 S 31.12.03 2 Ridefinito
Capo ufficio distaccato, Kukes S1 S 31.12.03 Ridefinito
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Fondo Livello Categoria*  Datadi Numero di Note
Programma principale ~di _Scad_enzf* posti
Sottoprogramma Incarico incarico

Denominazione dell’incarico

Funzionario ufficio distaccato,

Kukes S1 S 31.12.03 2 Ridefinito
Capo ufficio distaccato, Peshkopi S1 S 31.12.03 Ridefinito
Funzionario ufficio distaccato,
Peshkopi S1 S 31.12.03 Ridefinito
Capo ufficio distaccato,
Gjirokastra S1 S 31.12.03 Ridefinito
Funzionario ufficio distaccato,
Gjirokastra S1 S 31.12.03 Ridefinito
Capo ufficio distaccato, Vlora S1 S 31.12.03 Ridefinito
Funzionario ufficio distaccato,
Vlora S1 S 31.12.03 Ridefinito
Capo ufficio distaccato, Elbasan S1 S 31.12.03 Ridefinito
Funzionario ufficio distaccato,
Elbasan S1 S 31.12.03 Ridefinito
Funzionario ufficio distaccato Cancellato
Funzionario ufficio distaccato Cancellato
Funzionario ufficio distaccato Cancellato
Missione in Serbia e Montenegro
Ufficio principale
Capo della missione HOM S 31.12.03
Vicecapo missione DHOM S 31.12.03
Assistente esecutivo S1 S 31.12.03
Funzionario addetto ai rapporti S1 S 31.12.03
Portavoce S2 S 31.12.03 Ridefinito
Funzionario addetto ai rapporti S1 S 31.12.03 Ridefinito
Funzionario politico principale S2 S 31.12.03 3
Coordinatore municipale S2 S 31.12.03 Ridefinito
Dipartimento amministrazione e finanze
Capo ufficio amministrazione e
finanze P3 C 31.12.03
Funzionario addetto alle finanze P2 C 31.12.03
Trasporti e approvvigionamenti S1 S 31.12.03
Funzionario addetto ai servizi
amministrativi S1 S 31.12.03 Nuovo incarico

Dipartimento per I’applicazione e il
rispetto della legge
Capo del dipartimento
applicazione e rispetto della legge S2 S 31.12.03
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TABELLA RIASSUNTIVA DELLA REVISIONE SEMESTRALE
DEL BILANCIO OSCE 2003 (continua)

Fondo Livello  Categoria™ Datadi  Numero di Note
Programma principale _di scadenza - posti
Sottoprogramma incarico incarico™*
Denominazione dell’incarico
Capo dell’Unita sviluppo strategie ~ S2 S 31.12.03 Ridefinito
Consigliere sviluppo strategie S2 S 31.12.03 Ridefinito
Direttore programma sulle
responsabilita S2 S 31.12.03
Sezione Stato di diritto/Diritti dell’'uomo
Capo sezione SD e DU S2 S 31.12.03
Consulente legale riforma
giudiziaria S2 S 31.12.03
Consulente legale sulle istituzioni
dei diritti dell’uomo e sulla riforma
carceraria S2 S 31.12.03 Ridefinito
Consulente legale del funzionario
per la trasparenza economica S2 S 31.12.03 Ridefinito
Coordinatore principale per la
riforma giudiziaria e giuridica S2 S 31.12.03 Nuovo incarico
Sezione mezzi di informazione
Capo sezione mezzi di
informazione S2 S 31.12.03
Licenze e frequenze S2 S 31.12.03
Coordinatore della formazione dei
media S2 S 31.12.03
Sezione Democratizzazione
Capo sezione democratizzazione S2 S 31.12.03
Funzionario parlamentare
principale S2 S 31.12.03
Funzionario addetto ai programmi
anti-traffico S2 S 31.12.03 Ridefinito
Coordinatore programma
parlamentare S2 S 31.12.03
Consulente per i diritti umani S2 S 31.12.03
Consulente anti-traffico S2 S 31.12.03
Ufficio di Podgorica
Vicecapo Missione (Pod) DHOM S 31.12.03 Ridefinito
Vicecapo ufficio/Coordinatore
programma S3 S 31.12.03
Funzionario addetto ai media S2 S 31.12.03 Ridefinito

Consigliere del programma di
riforma della polizia S2 S 31.12.03
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TABELLA RIASSUNTIVA DELLA REVISIONE SEMESTRALE
DEL BILANCIO OSCE 2003 (continua)

Fondo Livello Categoria*  Datadi Numero di Note
Programma principale ~di _Scad_enzf* posti
Sottoprogramma Incarico incarico

Denominazione dell’incarico

Esperto del programma di riforma

della polizia S2 S 31.12.03 Trasferito da posto a
contratto a posto
distaccato

Funzionario per il programma S2 S 31.12.03

legislativo

Funzionario per il programma di

sviluppo delle istituzioni S2 S 31.12.03

Funzionario per il programma

(democratizzazione) S2 S 31.12.03

Funzionario per I’amministrazione

e le finanze S1 S 31.12.03

Programma Serbia meridionale

Consigliere supervisione esterna S2 S 31.12.03

Funzionario amministrativo per

I’applicazione della legge S1 S 31.12.03 Ridefinito

Istruttore di polizia S1 S 31.12.03 10  Ridefinito

Sviluppo dei programmi di

formazione Sl S 31.12.03 Ridefinito

Istruttore di polizia S1 S 31.12.03 2 Ridefinito

Consigliere legale criminalita

organizzata S1 S 31.12.03 Ridefinito

Consigliere affari interni S1 S 31.12.03 Ridefinito

Formazione della polizia — Belgrado

Responsabile programmi

istruzione polizia S3 S 31.12.03 Ridefinito

Consulente per le forze di polizia

(tecnologia informatica) S2 S 31.12.03

Consigliere criminalita

organizzata/responsabile

programma S2 S 31.12.03

Responsabile progetto polizia di

prossimita S2 S 31.12.03

Responsabile programma polizia di

frontiera S2 S 31.12.03

Consigliere legale criminalita

organizzata S2 S 31.12.03 Ridefinito

Consigliere criminalita organizzata  S2 S 31.12.03

Coordinatore formazione S2 S 31.12.03 Ridefinito
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TABELLA RIASSUNTIVA DELLA REVISIONE SEMESTRALE
DEL BILANCIO OSCE 2003 (continua)

Fondo Livello Categoria*  Datadi Numero di Note
Programma principale ~di _Scad_enzf* posti
Sottoprogramma Incarico incarico

Denominazione dell’incarico

Funzionario valutazione
programmi S1 S 31.12.03 Ridefinito

Missione in Croazia
Servizi Centrali
Capo dell’Unita formazione e

personale P3 C 31.12.03
Capo amministrazione/supporto

sul territorio S4 S 31.12.03
Vice capo

amministrazione/supporto sul

territorio P3 C 31.12.03
Capo Servizi generali P3 C 31.12.03

Democratizzazione

Vicecapo Missione DHOM S 31.12.03

DRR/COS S3 S 31.12.03 3

Capo dell’Unita, Portavoce S2 S 31.12.03

Capo dell’Unita S2 S 31.12.03

Funzionario per la

democratizzazione S1 S 31.12.03

Funzionario ufficio distaccato S1 S 31.12.03 10
Stato di diritto

Capo Missione HOM S 31.12.03

Capo dell’Unita S2 S 31.12.03

Consigliere affari di polizia S2 S 31.12.03

Funzionario affari di polizia S2 S 31.12.03 4

Assistente esecutivo del Capo

Missione S1 S 31.12.03

Funzionario ufficio distaccato S1 S 31.12.03 7

Funzionario ufficio distaccato

(polizia) S1 S 31.12.03

Funzionario questioni legali e

diritti dell’uomo S1 S 31.12.03 3

Funzionario questioni legali Sl S 31.12.03 2
Affari politici

Capo dell’Unita S2 S 31.12.03

Funzionario affari politici S2 S 31.12.03 2

Funzionario politico S1 S 31.12.03
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TABELLA RIASSUNTIVA DELLA REVISIONE SEMESTRALE
DEL BILANCIO OSCE 2003 (continua)

Fondo Livello  Categoria™ Datadi  Numero di Note
Programma principale _di scadenza - posti
Sottoprogramma incarico incarico™*
Denominazione dell’incarico
Ritorno e integrazione
RR (Capo dell’FC) S4 S 31.12.03 3
Capo del FO S3 S 31.12.03 7
Capo dell’Unita S3 S 31.12.03
Funzionario ufficio distaccato S1 S 31.12.03 4
Funzionario addetto al ritorno e
all’integrazione S1 S 31.12.03 6
Potenziamento Segretariato
Attivita di prevenzione dei conflitti
Sala situazioni/comunicazioni
Funzionario di servizio G5 C 31.12.03
Gestione risorse umane
Reclutamento
Impiegato addetto al reclutamento
(personale distaccato) G3 C 31.12.03
Sezione Gestione e Finanze/Servizi comuni
Servizi finanziari
Segretario — 50 per cento G4 C 31.12.03
Assistente finanziario G5 C 31.12.03 Classificato a livello
superiore
Servizi di supporto alle Missioni
Assistente agli approvvigionamenti G5 C 31.12.03
Assistente alla gestione veicoli G5 C 31.12.03
Gestione degli archivi centrali e dei documenti
Assistente alla corrispondenza G4 C 31.12.03
Missione di monitoraggio a Skopje
incaricata di prevenire I’allargamento
del conflitto
Capo Missione e Servizi Centrali
Direzione esecutiva
Capo Missione HOM S 31.12.03
Vicecapo Missione DHOM S 31.12.03
Consigliere principale S2 S 31.12.03 Ridefinito
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TABELLA RIASSUNTIVA DELLA REVISIONE SEMESTRALE
DEL BILANCIO OSCE 2003 (continua)

Fondo Livello Categoria*  Datadi Numero di Note
Programma principale ~di _Scad_enzf* posti
Sottoprogramma Incarico incarico

Denominazione dell’incarico

Funzionario principale per i

progetti S2 S 31.12.03 Trasferito dall’Ufficio
distaccato di
Kumanovo/Sviluppo
dei media e ridefinito

Assistente esecutivo del Capo

Missione S1 S 31.12.03

Comunicazioni politiche
Capo rapporti/comunicazioni

politiche S3 S 31.12.03

Consigliere politico S2 S 31.12.03

Funzionario

rapporti/comunicazioni politiche S1 S 31.12.03

Funzionario addetto al programma  S1 S 31.12.03 Trasferito da

Rafforzamento della
fiducia/Gestione e
ridefinito
Coordinatore riforma della
pubblica amministrazione S1 S 31.12.03 Trasferito da
Rafforzamento della
fiducia/Gestione e

ridefinito
Stampa e pubblica informazione
Portavoce Missione S2 S 31.12.03
Funzionario addetto alla stampa e
pubblica informazione S1 S 31.12.03
Centro situazioni
CBM/Capo del centro situazioni 31.12.03 Trasferito all’Ufficio
distaccato di
Kumanovo/
Rafforzamento della
fiducia

CBM/Funzionario del centro

situazioni 31.12.03 Trasferito al
Rafforzamento della
fiducia
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TABELLA RIASSUNTIVA DELLA REVISIONE SEMESTRALE
DEL BILANCIO OSCE 2003 (continua)

Fondo Livello  Categoria™ Datadi  Numero di Note
Programma principale _di scadenza - posti
Sottoprogramma incarico incarico™*
Denominazione dell’incarico
CBM/Funzionario del centro
situazioni 31.12.03 Trasferito al
Rafforzamento della
fiducia
Sezione amministrazione e finanze
Gestione
Capo Amministrazione e Finanze P5 C 31.12.03
Servizi generali
Capo Servizi generali P3 C 31.12.03
Funzionario addetto al controllo
materiale S1 S 31.12.03
Funzionario addetto alle forniture S1 S 31.12.03
Funzionario addetto ai trasporti S1 S 31.12.03
Funzionario addetto agli
approvvigionamenti S1 S 31.12.03
Finanze
Capo sezione finanze P3 C 31.12.03
Risorse umane
Capo del personale P3 C 31.12.03
Funzionario addetto al personale NP C 31.12.03 Trasformato da posto
distaccato a posto per
funzionario locale
soggetto a
classificazione
Coordinatore per la formazione S3 S 31.12.03
Tecnologia informatica e Comunicazioni
Funzionario IT/Comunicazioni P3 C 31.12.03
Funzionario addetto alle
comunicazioni P2 C 31.12.03
Sicurezza
Funzionario per la sicurezza della
missione P2 C 31.12.03

Rafforzamento della fiducia
Gestione
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TABELLA RIASSUNTIVA DELLA REVISIONE SEMESTRALE
DEL BILANCIO OSCE 2003 (continua)

Fondo Livello Categoria*  Datadi Numero di Note
Programma principale ~di _Scad_enzf* posti
Sottoprogramma Incarico incarico

Denominazione dell’incarico

CBM/Capo dell’ufficio per il
rafforzamento della fiducia/Centro

situazioni S3 S 31.12.03 Ridefinito

Coordinatore sul territorio per il

rafforzamento della fiducia S2 S 31.12.03

CBM/Coordinatore

amministrazioni locali Trasferito all’Ufficio
del Capo Missione e
Servizi
centrali/Comunicazioni
politiche

CBM/Funzionario addetto alla

programmazione Trasferito all’Ufficio
del Capo Missione e
Servizi
centrali/Comunicazioni
politiche

Centro situazioni

CBM/ Funzionario Centro

situazioni S1 S 31.12.03 Trasferito all’Ufficio
del Capo Missione e
Servizi centrali/Centro
situazioni

CBM/Funzionario Centro

situazioni S1 S 31.12.03 Trasferito all’Ufficio
del Capo Missione e
Servizi centrali/Centro
situazioni

Stato di diritto

Gestione
CBM/Capo dell’ufficio per lo stato
di diritto S3 S 31.12.03
CBM/Funzionario per il
coordinamento e I’analisi S2 S 31.12.03
CBM/Funzionario per lo stato di
diritto/riforma giudiziaria S2 S 31.12.03 Ridefinito
CBM/Funzionario per lo stato di
diritto/lotta al traffico illecito S2 S 31.12.03
CBM/Funzionario per lo stato di
diritto/sviluppo istituzioni S2 S 31.12.03
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TABELLA RIASSUNTIVA DELLA REVISIONE SEMESTRALE
DEL BILANCIO OSCE 2003 (continua)

Fondo Livello  Categoria™ Datadi  Numero di Note
Programma principale _di scadenza - posti
Sottoprogramma incarico incarico™*
Denominazione dell’incarico
CBM/Funzionario per lo stato di
diritto S1 S 31.12.03 Trasferito dall’Ufficio
distaccato di
Kumanovo/Stato di
diritto
CBM/Funzionario per lo stato di
diritto S1 S 31.12.03 Trasferito dall’Ufficio
distaccato di
Tetovo/Stato di diritto
Sviluppo dei mezzi di informazione
Gestione
CBM/Capo dello sviluppo dei
mezzi di informazione S3 S 31.12.03
CBM/Funzionario addetto allo
sviluppo dei mezzi di informazione  S1 S 31.12.03
Sviluppo della polizia
Gestione
Capo della sezione sviluppo della
polizia S4 S 31.12.03
Vicecapo della sezione sviluppo
della polizia S3 S 31.12.03
Capo della divisione S3 S 31.12.03 Trasferito da Sviluppo
della
polizia/Formazione sul
territorio e ridefinito
Capo della divisione S3 S 31.12.03 Trasferito da Sviluppo
della
polizia/Formazione sul
territorio e ridefinito
Consigliere principale S2 S 31.12.03
Pianificatore principale S2 S 31.12.03
Funzionario amministrativo Sl S 31.12.03
Funzionario per i progetti S1 S 31.12.03 Trasferito da Sviluppo
della
polizia/Formazione sul
territorio e ridefinito
Funzionario addetto all’analisi dei
rapporti S1 S 31.12.03 2
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TABELLA RIASSUNTIVA DELLA REVISIONE SEMESTRALE
DEL BILANCIO OSCE 2003 (continua)

Fondo Livello Categoria*  Datadi Numero di Note
Programma principale ~di _Scad_enzf* posti
Sottoprogramma Incarico incarico

Denominazione dell’incarico

Funzionario addetto all’analisi dei

rapporti S1 S 31.12.03 Trasferito da Sviluppo
della
polizia/Formazione sul
territorio e ridefinito

Consigliere legale Trasferito dall’Ufficio
distaccato di
Kumanovo/
Rafforzamento della
fiducia

Funzionario addetto alla logistica Cancellato

Sezione formazione
Capo formazione della polizia S4 S 31.12.03
Vicecapo formazione della polizia

S3 S 31.12.03
Istruttore di polizia S1 S 31.12.03 25
Istruttore di polizia S1 S 31.12.03 23 Previsto solo per sette
mesi
Istruttore di polizia S1 S 31.12.03 9 Trasferito da Sviluppo
della

polizia/Formazione sul
territorio e ridefinito

Funzionario per lo sviluppo dei

programmi di formazione Trasferito da Sviluppo
della polizia/Sezione
supporto istruzione

Funzionario per lo sviluppo dei

programmi di formazione Trasferito da Sviluppo
della polizia/Sezione
supporto istruzione

Responsabile in loco

dell’ Accademia di polizia Cancellato
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TABELLA RIASSUNTIVA DELLA REVISIONE SEMESTRALE
DEL BILANCIO OSCE 2003 (continua)

Fondo Livello Categoria*  Datadi Numero di Note
Programma principale ~di _Scad_enzf* posti
Sottoprogramma Incarico incarico

Denominazione dell’incarico

Sezione di supporto all’istruzione

Capo Supporto all’istruzione S3 S 31.12.03 Trasferito da Sviluppo
della
polizia/Formazione sul
territorio e ridefinito

Funzionario per lo sviluppo dei

programmi di formazione S1 S 31.12.03 2 Trasferito da Sviluppo
della polizia/Accademia
di polizia

Formazione sul territorio

Coordinatore principale per la

formazione sul territorio Trasferito a Sviluppo
della polizia/Gestione

Coordinatore per la formazione sul

territorio Trasferito a Sviluppo
della polizia/Gestione

Coordinatore principale per la

formazione sul territorio Trasferito a Sviluppo
della polizia/Gestione

Coordinatore principale per la

formazione sul territorio Trasferito a Sviluppo
della polizia/Gestione

Coordinatore principale per la

formazione sul territorio Trasferito a Sviluppo
della polizia/Supporto
educazione

Coordinatore principale per la

formazione sul territorio Trasferito a Sviluppo
della polizia/Accademia
di polizia

Coordinatore principale per la

formazione sul territorio Trasferito a Sviluppo
della polizia/Accademia
di polizia

Coordinatore principale per la

formazione sul territorio Trasferito a Sviluppo
della polizia/Accademia
di polizia
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TABELLA RIASSUNTIVA DELLA REVISIONE SEMESTRALE
DEL BILANCIO OSCE 2003 (continua)

Fondo Livello  Categoria™ Datadi  Numero di Note
Programma principale _di scadenza - posti
Sottoprogramma incarico incarico™*
Denominazione dell’incarico
Coordinatore principale per la
formazione sul territorio Trasferito a Sviluppo
della polizia/Accademia
di polizia
Coordinatore principale per la
formazione sul territorio Trasferito a Sviluppo
della polizia/Accademia
di polizia
Coordinatore principale per la
formazione sul territorio Trasferito a Sviluppo
della polizia/Accademia
di polizia
Coordinatore principale per la
formazione sul territorio Trasferito a Sviluppo
della polizia/Accademia
di polizia
Coordinatore principale per la
formazione sul territorio Trasferito a Sviluppo
della polizia/Accademia
di polizia
Coordinatore principale per la
formazione sul territorio Trasferito a Sviluppo
della polizia/Accademia
di polizia
Coordinatore principale per
I’addestramento sul territorio Trasferito a Sviluppo
della polizia/Sezione
polizia di prossimita
Coordinatore principale per la
formazione sul territorio Trasferito a Sviluppo
della polizia/Sezione
polizia di prossimita
Sezione di sviluppo della comunita
Capo sviluppo della comunita S3 S 31.12.03 Trasferito a Sviluppo

della
polizia/Formazione sul
territorio e ridefinito
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TABELLA RIASSUNTIVA DELLA REVISIONE SEMESTRALE

DEL BILANCIO OSCE 2003 (continua)

Fondo Livello  Categoria™ Datadi  Numero di Note
Programma principale _di scadenza - posti
Sottoprogramma incarico incarico™*
Denominazione dell’incarico
Formatore della polizia di
prossimita S1 S 31.12.03 Ridefinito
Formatore della polizia di
prossimita S1 S 31.12.03 9
Riforme della polizia
Capo riforme della polizia S3 S 31.12.03 Ridefinito
Consigliere riforme della polizia S1 S 31.12.03 2
Uffici distaccati
Kumanovo
Gestione
CBM/Coordinatore ufficio
distaccato S3 S 31.12.03
CBM/Vice Coordinatore ufficio
distaccato S2 S 31.12.03
CBM/Funzionario addetto alla
amministrazione/logistica S1 S 31.12.03
Stato di diritto
CBM/Funzionario principale per lo
stato di diritto S2 S 31.12.03
CBM/Funzionario per lo stato di
diritto 31.12.03 Trasferito a Stato di
diritto/Gestione
CBM/Funzionario per lo stato di
diritto NP C 31.12.03 Trasferito da posto
distaccato a posto locale
a contratto soggetto a
classificazione
CBM/Funzionario per lo stato di
diritto S1 S 31.12.03 5
CBM/Funzionario per lo stato di
diritto S1 S 31.12.03 Trasferito dall’Ufficio

distaccato di
Tetovo/Stato di diritto
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TABELLA RIASSUNTIVA DELLA REVISIONE SEMESTRALE
DEL BILANCIO OSCE 2003 (continua)

Fondo Livello Categoria*  Datadi Numero di Note
Programma principale ~di _Scad_enzf* posti
Sottoprogramma Incarico incarico

Denominazione dell’incarico

Sviluppo dei mezzi di informazione
CBM/Funzionario addetto alla
stampa e ai mezzi di informazione Trasferito all’Ufficio
del Capo
Missione/Gestione
esecutiva

Rafforzamento della fiducia
CBM/Funzionario principale per il

rafforzamento della fiducia S1 S 31.12.03

CBM/Funzionario per il

rafforzamento della fiducia S1 S 31.12.03 6

CBM/Funzionario per il

rafforzamento della fiducia Trasferito all’Ufficio
distaccato di
Tetovo/Rafforzamento
della fiducia

CBM/Funzionario per il

rafforzamento della fiducia S1 S 31.12.03 Trasferito dall’Ufficio
del Capo Missione e
Servizi centrali/Centro
situazioni e ridefinito

CBM/Funzionario per il

rafforzamento della fiducia S1 S 31.12.03 Trasferito da Sviluppo
della polizia/gestione e
ridefinito

Sviluppo della polizia
Formatore della polizia di
prossimita S1 S 31.12.03 10

Tetovo

Gestione
CBM/Coordinatore dell’ufficio
distaccato S3 S 31.12.03 Ridefinito
CBM/Vice Coordinatore
dell’ufficio distaccato S2 S 31.12.03 Ridefinito
CBM/Funzionario addetto alla
amministrazione/logistica S1 S 31.12.03
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TABELLA RIASSUNTIVA DELLA REVISIONE SEMESTRALE
DEL BILANCIO OSCE 2003 (continua)

Fondo Livello Categoria*  Datadi Numero di Note
Programma principale ~di _Scad_enzf* posti
Sottoprogramma Incarico incarico

Denominazione dell’incarico

Stato di diritto

CBM/Funzionario principale per lo

stato di diritto S2 S 31.12.03

CBM/Funzionario per lo stato di

diritto Trasferito allo Stato di
diritto/Gestione

CBM/Funzionario per lo stato di

diritto Trasferito all’Ufficio
distaccato di
Kumanovo/Stato di
diritto

CBM/Funzionario per lo stato di

diritto NP C 31.12.03 Trasferito da un posto
distaccato a un posto a
contratto per
funzionario locale
soggetto a
classificazione

CBM/Funzionario per lo stato di

diritto S1 S 31.12.03 3
CBM/Funzionario per lo stato di
diritto S1 S 31.12.03 Ridefinito

Sviluppo dei mezzi di informazione
CBM/Funzionario addetto allo
sviluppo della stampa/dei mezzi di
informazione S1 S 31.12.03

Rafforzamento della fiducia
CBM/Funzionario principale per il

rafforzamento della fiducia S1 S 31.12.03

CBM/Funzionario per il

rafforzamento della fiducia S1 S 31.12.03 7

CBM/Funzionario per il

rafforzamento della fiducia S1 S 31.12.03 Trasferito dall’Ufficio
distaccato di
Kumanovo/

Rafforzamento della
fiducia
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TABELLA RIASSUNTIVA DELLA REVISIONE SEMESTRALE
DEL BILANCIO OSCE 2003 (continua)

Fondo Livello  Categoria™ Datadi  Numero di Note
Programma principale _di scadenza - posti
Sottoprogramma incarico incarico™*
Denominazione dell’incarico
Sviluppo della polizia
Formatore della polizia di
prossimita S1 S 31.12.03 10
Potenziamento Segretariato
Attivita di prevenzione dei conflitti
Sezione per i programmi delle missioni
Funzionario addetto ai programmi
delle missioni P3 C 31.12.03 Classificato a livello
superiore
Gestione delle risorse umane
Gestione del personale
Assistente servizi del personale G5 C 31.12.03
Compiti in Bosnia-Erzegovina
Servizi Centrali
Capo Missione HOM S 31.12.03
Vicecapo Missione DHOM S 31.12.03
Vicecapo Missione Cancellato dal 15.08.03
Consigliere economico e
ambientale S4 S 31.12.03 Nuovo incarico dal
15.08.03
Assistente esecutivo S2 S 31.12.03
Assistente esecutivo S1 S 31.12.03
Consulente tecnologie P2 C 31.12.03 Trasferito da posto
distaccato a posto a
contratto a partire dal
15.8.03
Consigliere politico S4 S 31.12.03
Capo del personale e Direttore
della pianificazione D1 C 31.12.03
Capo delle indagini S3 S 31.12.03
Consigliere legale S2 S 31.12.03
Capo Amministrazione e Finanze P5 C 31.12.03
Capo del personale P3 C 31.12.03
Funzionario addetto al personale P2 C 31.12.03
Funzionario addetto al programma  S2 S 31.12.03
Capo approvvigionamenti e
forniture S3 S 31.12.03
Capo delle Operazioni Cancellato
Capo delle Finanze S3 S 31.12.03 Nuovo incarico
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TABELLA RIASSUNTIVA DELLA REVISIONE SEMESTRALE
DEL BILANCIO OSCE 2003 (continua)

Fondo Livello Categoria*  Datadi Numero di Note
Programma principale ~di _Scad_enzf* posti
Sottoprogramma Incarico incarico

Denominazione dell’incarico

Capo delle Operazioni P3 C 31.12.03
Funzionario per le comunicazioni S1 S 31.12.03
Funzionario addetto alla logistica S3 S 31.12.03
Funzionario amministrativo S3 S 31.12.03
Consigliere politico S2 S 31.12.03 Nuovo incarico
Consigliere principale per la
politica e la pianificazione S2 S 31.12.03 Nuovo incarico
Formazione
Capo formazione della Missione S3 S 31.12.03
Democratizzazione
Direttore dell’Ufficio per lo stato
di diritto e la democratizzazione S4 S 31.12.03
Coordinatore progetti
finanziamento pubblico S3 S 31.12.03 Ridefinito
Responsabile progetto giovani e
politica S3 S 31.12.03
Vice Direttore dell’Ufficio per la
democratizzazione S2 S 31.12.03
Responsabile progetti governo
locale S2 S 31.12.03 Ridefinito
Coordinatore per lo sviluppo
politico S2 S 31.12.03
Funzionario addetto alle
informazioni S1 S 31.12.03
Responsabile del progetto PSP S1 S 31.12.03
Diritti dell’'uomo
Direttore dell’Ufficio per i diritti
dell’uomo S4 S 31.12.03
Vice Direttore — Stato di diritto S2 S 31.12.03 Ridefinito
Vicedirettore per i diritti dell’'uomo ~ S2 S 31.12.03
Consigliere legale del centro di
formazione giuridica S2 S 31.12.03
Consigliere legale per la riforma
legislativa S2 S 31.12.03
Consigliere legale — diritti
economici e sociali S2 S 31.12.03

Consigliere legale — istituzioni
per i diritti dell’uomo S2 S 31.12.03
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TABELLA RIASSUNTIVA DELLA REVISIONE SEMESTRALE
DEL BILANCIO OSCE 2003 (continua)

Fondo Livello  Categoria™ Datadi  Numero di Note
Programma principale _di scadenza - posti
Sottoprogramma incarico incarico™*
Denominazione dell’incarico
Consigliere legale — istituzioni
per i diritti dell’'uomo S2 S 31.12.03
Consigliere legale — proprieta S2 S 31.12.03 2
Consigliere legale — stato di
diritto S2 S 31.12.03 2
Sezione per I’istruzione
Direttore per I’istruzione S4 S 31.12.03
Vice Direttore per I’istruzione S3 S 31.12.03
Consigliere per la legislazione
sull’istruzione S2 S 31.12.03
Consigliere per I’istruzione
manageriale e finanziaria S2 S 31.12.03
Consigliere per I’istruzione e la
non discriminazione S2 S 31.12.03
Consigliere per I’istruzione
superiore S2 S 31.12.03
Consigliere per I’istruzione
primaria e secondaria S2 S 31.12.03
Consigliere per la formazione
professionale S2 S 31.12.03
Stampa e pubblica informazione
Direttore stampa e pubblica
informazione/Portavoce S4 S 31.12.03
Consigliere principale pubblica
informazione S2 S 31.12.03 Ridefinito
Vice Portavoce NP C 31.12.03 Trasferito da posto
distaccato a posto a
contratto per
funzionario locale,
soggetto a
classificazione
Cooperazione per la sicurezza
Direttore Cooperazione per la
sicurezza S4 S 31.12.03
Analista contabile S2 S 31.12.03
Capo della sezione per gli
Articoli Il e IV S2 S 31.12.03 Ridefinito
Capo della sezione ausiliaria per la
conformita S2 S 31.12.03
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TABELLA RIASSUNTIVA DELLA REVISIONE SEMESTRALE
DEL BILANCIO OSCE 2003 (continua)

Fondo Livello Categoria*  Datadi Numero di Note
Programma principale ~di _Scad_enzf* posti
Sottoprogramma Incarico incarico

Denominazione dell’incarico

Capo della sezione riforme della

difesa S2 S 31.12.03 Ridefinito
Vice Direttore Cooperazione per la

sicurezza S2 S 31.12.03

Funzionario esecutivo S2 S 31.12.03 Ridefinito
Funzionario addetto alle operazioni

sul territorio S2 S 31.12.03

Funzionario addetto all’attuazione S2 S 31.12.03 Ridefinito

Funzionario addetto all’attuazione

— mine antiuomo/armi di piccolo

calibro e leggere S2 S 31.12.03 Ridefinito
Funzionario addetto all’attuazione

— armi di piccolo calibro e

leggere S2 S 31.12.03

Funzionario addetto allo scambio

di informazioni S2 S 31.12.03 Ridefinito
Funzionario addetto alla politica

militare S2 S 31.12.03 Ridefinito
Funzionario di collegamento

NATO S2 S 31.12.03 Ridefinito
Funzionario per le comunicazioni S2 S 31.12.03 Ridefinito
Analista principale S2 S 31.12.03 Ridefinito
Capo della sezione di supporto Cancellato

Centro regionale di Banja Luka

Direttore S4 S 31.12.03
Funzionario per la

democratizzazione S3 S 31.12.03 2
Funzionario per i diritti dell’'uomo  S3 S 31.12.03 2
Vice Direttore S2 S 31.12.03
Consigliere legale JTC S2 S 31.12.03
Consigliere politico del RCD S2 S 31.12.03
Funzionario Cooperazione per la S2 S 31.12.03
sicurezza

Funzionario principale per la

democratizzazione S2 S 31.12.03
Funzionario principale per i diritti

dell’'uomo S2 S 31.12.03
Funzionario per la S1 S 31.12.03 5
democratizzazione

Funzionario addetto alle Finanze S1 S 31.12.03

Funzionario per i diritti dell'uomo S1 S 31.12.03 5
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TABELLA RIASSUNTIVA DELLA REVISIONE SEMESTRALE
DEL BILANCIO OSCE 2003 (continua)

Fondo Livello Categoria*  Datadi Numero di Note
Programma principale ~di _Scad_enzf* posti
Sottoprogramma Incarico incarico

Denominazione dell’incarico

Consigliere principale per la
riforma della pubblica

amministrazione S1 S 31.12.03 Ridefinito
Centro regionale di Tuzla

Direttore S4 S 31.12.03

Funzionario per i diritti dell’'uomo  S3 S 31.12.03

Vice Direttore S2 S 31.12.03

Consigliere politico del RCD S2 S 31.12.03

Coordinatore dell’istruzione

regionale S2 S 31.12.03

Consigliere legale per lo stato di

diritto S2 S 31.12.03

Funzionario principale per la

democratizzazione S2 S 31.12.03

Funzionario principale per i diritti

dell’uomo S2 S 31.12.03

Funzionario per la

democratizzazione S1 S 31.12.03 5

Funzionario addetto alle finanze S1 S 31.12.03

Funzionario per i diritti dell’'uomo  S1 S 31.12.03 5

Consigliere principale per la

riforma della pubblica

amministrazione Sl S 31.12.03 Ridefinito
Centro regionale a Mostar

Direttore S4 S 31.12.03

Funzionario per i diritti dell’uomo S3 S 31.12.03

Vice Direttore S2 S 31.12.03

Consigliere politico del RCD S2 S 31.12.03

Coordinatore istruzione regionale S2 S 31.12.03

Funzionario Cooperazione per la

sicurezza S2 S 31.12.03

Funzionario principale per la

democratizzazione S2 S 31.12.03

Funzionario per i diritti dell’uomo S2 S 31.12.03

Consigliere principale per la

riforma della pubblica

amministrazione S2 S 31.12.03 Ridefinito

Funzionario per la

democratizzazione S1 S 31.12.03

Funzionario per i diritti dell’'uomo  S1 S 31.12.03 3
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TABELLA RIASSUNTIVA DELLA REVISIONE SEMESTRALE
DEL BILANCIO OSCE 2003 (continua)

Fondo Livello Categoria*  Datadi Numero di Note
Programma principale ~di _Scad_enzf* posti
Sottoprogramma Incarico incarico

Denominazione dell’incarico

Centro regionale a Sarajevo

Direttore S4 S 31.12.03
Funzionario per i diritti dell’'uomo S3 S 31.12.03
Vice Direttore S2 S 31.12.03
Coordinatore regionale per
I’istruzione S2 S 31.12.03
Consigliere legale per lo stato di
diritto S2 S 31.12.03
Funzionario principale per la
democratizzazione S2 S 31.12.03
Funzionario principale per i diritti
dell’uomo S2 S 31.12.03
Funzionario per la
democratizzazione S1 S 31.12.03 5
Funzionario per le finanze S1 S 31.12.03
Funzionario per i diritti dell’'uomo  S1 S 31.12.03 4
Consigliere principale per la
riforma della pubblica
amministrazione S1 S 31.12.03 Ridefinito
Stabilizzazione regionale/Controllo
delle armi
Negoziati (Articoli 1l e 1V)
Segretario amministrativo G5 C 31.12.03
Assistente IT Supporto all’utente
(banco assistenza) — 25 per cento G5 C 31.12.03
Rappresentante personale S4 S 31.12.03
Funzionario addetto all’attuazione ~ S2 S 31.12.03
Consigliere speciale del
Rappresentante personale S2 S 31.12.03
Consigliere speciale del
Rappresentante personale S2 S 31.12.03
Autista S1 S 31.12.03
Coordinamento della verifica
Coordinatore della verifica S4 S 31.12.03
Funzionario principale addetto alle
operazioni S2 S 31.12.03
Funzionario analista per le
questioni del personale S1 S 31.12.03
Funzionario addetto alle operazioni  S1 S 31.12.03
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TABELLA RIASSUNTIVA DELLA REVISIONE SEMESTRALE
DEL BILANCIO OSCE 2003 (continua)

Fondo Livello Categoria*  Datadi
Programma principale o di _scadgant*
Sottoprogramma Incarico incarico

Denominazione dell’incarico

Numero di Note
posti

Potenziamento del Segretariato
Segretario Generale e Servizi Centrali
Stampa e pubblica informazione

Editore Web P2 C 31.12.03
Editore Web (Extranet) —
50 per cento P2 C 31.12.03

Supervisione interna
Segretario G5 C 31.12.03

Attivita relative agli aspetti economici e ambientali della sicurezza
Funzionario principale per gli
affari economici S2 S 31.12.03

Attivita di prevenzione dei conflitti
Sezione programmi della missione
Funzionario principale programmi
della missione P4 C 31.12.03

Sala situazioni/comunicazioni
Funzionario di servizio G5 C 31.12.03

Gestione delle risorse umane

Reclutamento
Assistente addetto al reclutamento
(personale distaccato) G5 C 31.12.03
Assistente addetto al reclutamento G4 C 31.12.03

Sezione Gestione e Finanze/Servizi comuni
Servizi finanziari

Assistente principale alle finanze G6 C 31.12.03
Assistente al bilancio G5 C 31.12.03
Assistente alla tesoreria G5 C 31.12.03
Assistente alla tesoreria G4 C 31.12.03
Assistente alle finanze G4 C 31.12.03

Servizi tecnologie informatiche (IT)
Assistente principale IT
(LAN/WAN) G7 C 31.12.03

Classificato a livello
superiore
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TABELLA RIASSUNTIVA DELLA REVISIONE SEMESTRALE
DEL BILANCIO OSCE 2003 (continua)

Fondo Livello Categoria*  Datadi Numero di Note
Programma principale ~di _Scad_enzf* posti
Sottoprogramma Incarico incarico

Denominazione dell’incarico

Specialista principale programmi

applicativi G7 C 31.12.03
Assistente principale

programmazione (Oracle) G7 C 31.12.03
Assistente principale IT G6 C 31.12.03

Assistente IT Supporto
all’utente/banco assistenza —

25 per cento G5 C 31.12.03
Assistente IT (Supporto sistema
ERP) G5 C 31.12.03

Servizi di supporto alle Missioni
Assistente addetto agli

approvvigionamenti G5 C 31.12.03 2
Assistente addetto alle forniture
(Controllo beni fissi) G5 C 31.12.03
Assistente addetto agli
approvvigionamenti G4 C 31.12.03
Segretario G4 C 31.12.03
Responsabile del magazzino G4 C 31.12.03
Autista G2 C 31.12.03 2
Gestione degli archivi centrali e dei documenti
Assistente alla documentazione G4 C 31.12.03
Missione in Kosovo
Sezione del Capo Missione
Gestione Missione
Capo Missione HOM S 31.12.03
Vice Capo Missione DHOM S 31.12.03
Direttore dell’Ufficio Affari
politici S4 S 31.12.03
Direttore Operazioni di zona S3 S 31.12.03

Centro Situazioni/Funzionario
principale di servizio S3 S 31.12.03 Ridefinito
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Fondo Livello  Categoria™ Datadi  Numero di Note
Programma principale _di scadenza - posti
Sottoprogramma incarico incarico™*
Denominazione dell’incarico
Funzionario Capo addetto alle
operazioni extra-bilancio S2 S 31.12.03 Ridefinito
Portavoce Missione S2 S 31.12.03
Consigliere politico S2 S 31.12.03
Funzionario addetto agli affari
politici S2 S 31.12.03
Consigliere legale principale S2 S 31.12.03
Consigliere politico principale sui
rientri S2 S 31.12.03 Ridefinito
Funzionario principale addetto agli
affari pubblici S2 S 31.12.03
Funzionario di collegamento di
Belgrado S1 S 31.12.03
Vice Portavoce S1 S 31.12.03 Ridefinito
Assistente esecutivo S1 S 31.12.03
Assistente esecutivo del Capo
Missione S1 S 31.12.03
Funzionario addetto alle operazioni
extra-bilancio S1 S 31.12.03
Coordinatore operazioni di zona S1 S 31.12.03
Funzionario addetto alle
informazioni S1 S 31.12.03
Funzionario addetto agli affari
politici S1 S 31.12.03 4
Ufficio consulenza per buon governo,
diritti umani, pari opportunita, e Ufficio di consulenza
per le comunita presso I’Ufficio del Primo Ministro
Consigliere (Consigliere capo) S2 S 31.12.03
Consigliere (ufficio pari
opportunita) S2 S 31.12.03
Consigliere (ufficio supporto S2 S 31.12.03
ONG)
Consigliere (ufficio politiche per i
diritti umani) S1 S 31.12.03
Consigliere
(progetto assemblea Kosovo) Cancellato dall’1.7.03
Consigliere

(progetto assemblea Kosovo)

Cancellato dall’1.7.03
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TABELLA RIASSUNTIVA DELLA REVISIONE SEMESTRALE
DEL BILANCIO OSCE 2003 (continua)

Fondo Livello  Categoria™ Datadi  Numero di Note
Programma principale _di scadenza - posti
Sottoprogramma incarico incarico™*
Denominazione dell’incarico
Uffici OSCE — Gestione delle missioni
Capo S3 S 31.12.03 9
Sezione per la Democratizzazione

Vice Direttore S4 S 31.12.03

Direttore S4 S 31.12.03

Funzionario principale per la

pianificazione S3 S 31.12.03 Ridefinito

Consigliere principale per i mezzi

di informazione S3 S 31.12.03

Funzionario per le informazioni

sulla democratizzazione S1 S 31.12.03 Ridefinito

Funzionario amministrativo

addetto al bilancio P2 C 31.12.03

Funzionario addetto alla stampa e

mezzi di informazione Trasferito all’Unita
locale di
democratizzazione e
ridefinito

Funzionario addetto ai programmi,

appoggio comunita etniche Trasferito alla Sezione
Buon governo

Funzionario addetto ai programmi,

appoggio comunita etniche Trasferito alla Sezione
Buon governo

Funzionario addetto ai programmi,

Pari opportunita Trasferito alla Sezione
Supporto partecipazione
cittadini

Funzionario addetto ai programmi,

Attuazione progetti Trasferito alla Sezione
Supporto attuazione
progetti

Buon Governo/Unita di supporto Assemblea centrale

Funzionario addetto ai programmi,

supporto Assemblea centrale S2 S 31.12.03 Trasferito dall’Ufficio
del Direttore e ridefinito

Funzionario addetto ai programmi

(Capo dell'Unita), supporto

Assemblea centrale S1 S 31.12.03 Ridefinito
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Fondo Livello  Categoria™ Datadi  Numero di Note
Programma principale _di scadenza - posti
Sottoprogramma incarico incarico™*
Denominazione dell’incarico
Funzionario addetto ai programmi,
supporto Assemblea centrale S1 S 31.12.03 Ridefinito
Funzionario addetto ai programmi,
supporto Assemblea centrale S1 S 31.12.03

Buon Governo/Unita di supporto Assemblea municipale
Funzionario addetto ai programmi
(Capo dell’Unita), supporto

Assemblea municipale S3 S 31.12.03 Ridefinito
Funzionario addetto ai programmi,
supporto Assemblea municipale S3 S 31.12.03 Ridefinito

Buon Governo/Unita di supporto Pubblica Amministrazione
Funzionario addetto ai programmi,
(Capo dell’Unita) supporto
Pubblica Amministrazione S3 S 31.12.03 Ridefinito
Funzionario addetto ai programmi,
supporto Pubblica

Amministrazione S1 S 31.12.03 Trasferito dall’Ufficio
del Direttore

Supporto alla formazione e all’amministrazione civile Trasferito all’Unita
locale di

democratizzazione

Riconciliazione, assistenza legale e partecipazione/Unita di supporto comunita etnica
Funzionario addetto ai programmi,
(Capo dell’Unita) supporto

comunita etnica S3 S 31.12.03 Ridefinito
Funzionario addetto ai programmi,
supporto comunita etnica S1 S 31.12.03 Ridefinito

Riconciliazione, assistenza legale e Unita di supporto partecipazione cittadini
Funzionario addetto ai programmi,
(Capo dell’Unita) supporto

partecipazione cittadini S1 S 31.12.03 Ridefinito
Funzionario addetto ai programmi,

supporto partecipazione cittadini S2 S 31.12.03 Ridefinito
Funzionario addetto ai programmi,

Pari opportunita S2 S 31.12.03 Trasferito dall’Ufficio

del Direttore
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Fondo Livello Categoria*  Datadi
Programma principale o di _scadgant*
Sottoprogramma Incarico incarico

Denominazione dell’incarico

Numero di
posti

Note

Riconciliazione, assistenza legale e partecipazione/Unita di supporto attuazione progetti

Funzionario addetto ai programmi,
(Capo dell’Unita) attuazione
progetti S3

S 31.12.03

Supporto ai mezzi di informazione e al giornalismo/Unita sviluppo mezzi

di informazione
Funzionario addetto ai programmi,
(Capo dell’Unita) sviluppo mezzi

di informazione S1
Funzionario addetto ai programmi,
sviluppo mezzi di informazione S1
Funzionario addetto ai programmi,
sviluppo mezzi di informazione S1

Funzionario addetto ai programmi

Supporto ai mezzi di informazione e al

giornalismo/Formazione mezzi di informazione
Funzionario addetto ai programmi,
Formazione mezzi di informazione  S1
Funzionario addetto ai programmi,
Formazione mezzi di informazione  S1

S 31.12.03
S 31.12.03
S 31.12.03
S 31.12.03
S 31.12.03

Supporto ai mezzi di informazione e al giornalismo/Unita coordinamento media

regionali
Funzionario addetto ai programmi,
(Capo dell’Unita) coordinamento
media regionali S1

S 31.12.03

Uffici OSCE — Democratizzazione (Unita locale di Democratizzazione)

Funzionario per la

democratizzazione S1
Funzionario per la

democratizzazione, (Capo

dell’Unita) S1
Funzionario per la
democratizzazione dei media S1

S 31.12.03
S 31.12.03
S 31.12.03

17

Trasferito dall’ Ufficio
del Direttore

Ridefinito
Ridefinito
Ridefinito
Trasferito all’Unita

locale di
democratizzazione

Ridefinito

Ridefinito

Ridefinito

Ridefinito

Trasferito dall’ Ufficio
del Direttore
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Fondo Livello  Categoria™ Datadi  Numero di Note
Programma principale _di scadenza - posti
Sottoprogramma incarico incarico™*
Denominazione dell’incarico
Funzionario per la
democratizzazione dei media S1 S 31.12.03 Trasferito dalla Sezione
Supporto Mezzi di
informazione e
Giornalismo
Funzionario per la
democratizzazione dei media S1 S 31.12.03 Trasferito da Sviluppo
ONG/Societa civile
Ufficio del TMC/IMC
Direttore esecutivo della
Commissione media indipendenti
(IMC) S2 S 31.12.03
Responsabile principale analisi dei
media S2 S 31.12.03
Consigliere principale per la
regolamentazione dei media S2 S 31.12.03
Consigliere legale principale S2 S 31.12.03
Istituto del difensore civico
Codirettore delle indagini Cancellato dall’1.7.03
Vicedifensore civico Cancellato dall’1.7.03
Direttore esecutivo dell’istituto del
difensore civico Cancellato dall’1.7.03
Sezione Diritti dell’Uomo e Stato di diritto
Direttore S4 S 31.12.03
Coordinatore analisi e rapporti S3 S 31.12.03
Coordinatore sviluppo istituzioni S2 S 31.12.03
Consigliere legale per i diritti
dell’'uomo S1 S 31.12.03 3
Funzionario
amministrativo/bilancio P2 C 31.12.03
Diritti dell’'uomo
Capo divisione diritti dell’'uomo S4 S 31.12.03
Capo dell’LSM S3 S 31.12.03
Coordinatore principale per la
formazione sui diritti dell'uomo S3 S 31.12.03
Coordinatore per la formazione sui
diritti dell’'uomo S2 S 31.12.03 2
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Fondo Livello Categoria*  Datadi Numero di Note
Programma principale ~di _Scad_enzf* posti
Sottoprogramma Incarico incarico

Denominazione dell’incarico

Consigliere legale — questioni

relative alla proprieta S2 S 31.12.03
Consigliere legale questioni

relative alla sicurezza S2 S 31.12.03
Consigliere legale per I’assistenza

alle vittime S2 S 31.12.03
Responsabile analisi legali S2 S 31.12.03 2
Coordinatore per le persone

disperse S2 S 31.12.03
Esperto principale diritti dell’'uomo ~ S2 S 31.12.03 Ridefinito
Funzionario principale per i diritti

dell’'uomo — non discriminazione  S2 S 31.12.03
Funzionario principale per i diritti

dell’'uomo — proprieta S2 S 31.12.03
Funzionario principale per i diritti

dell’'uomo — sicurezza S2 S 31.12.03

Funzionario principale per i diritti

dell’'uomo — assistenza legale alle

vittime S2 S 31.12.03

Consigliere legale principale per i

diritti dell’uomo — non

discriminazione S2 S 31.12.03 Ridefinito

Stato di diritto
Consigliere legale principale per lo

stato di diritto S3 S 31.12.03 Ridefinito
Capo del collegamento per lo stato
di diritto S2 S 31.12.03

Istituto giudiziario del Kosovo

Codirettore dell’istituto giudiziario  S3 S 31.12.03
Coordinatore del programma S3 S 31.12.03
Responsabile della formazione

forense S2 S 31.12.03 2

Centro giuridico del Kosovo
Consigliere speciale del Direttore
del Centro giuridico del Kosovo Cancellato dall’1.7.03
Coordinatore del programma S3 S 31.12.03
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DEL BILANCIO OSCE 2003 (continua)

Fondo Livello  Categoria™ Datadi  Numero di Note
Programma principale _di scadenza - posti
Sottoprogramma incarico incarico™*
Denominazione dell’incarico
Centro Risorse Difesa Penale
Consigliere principale difesa
penale S2 S 31.12.03
Consigliere difesa penale S1 S 31.12.03
Uffici OSCE — Diritti dell’uomo e stato di diritto
Esperto principale diritti dell’'uomo  S2 S 31.12.03 2 Ridefinito
Funzionario per i diritti dell'uomo S1 S 31.12.03 28
Monitore del sistema giuridico S1 S 31.12.03 5
Funzionario per lo stato di diritto S1 S 31.12.03 2
Sezione per le elezioni
Gestione e Amministrazione
Direttore delle operazioni elettorali ~ S4 S 31.12.03
Vice Direttore S3 S 31.12.03 Ridefinito
Capo della divisione transizione
operativa S2 S 31.12.03 Ridefinito
Funzionario addetto alla
transizione PEMB S2 S 31.12.03 Ridefinito
Funzionario principale addetto alla
transizione PEMB S2 S 31.12.03 Ridefinito
Funzionario addetto all’archivio S1 S 31.12.03
Funzionario esecutivo principale S1 S 31.12.03 Ridefinito
Funzionario principale addetto alla
pianificazione delle risorse S1 S 31.12.03 Trasferito da posto a
contratto a posto
distaccato e ridefinito
Funzionario amministrativo P2 C 31.12.03
Revisore entita politiche P2 C 31.12.03
Commissione elettorale centrale
Funzionario principale CEC/EWG  S3 S 31.12.03 Ridefinito
Servizi per gli elettori
Funzionario principale progetti
registro elettori S3 S 31.12.03 Ridefinito
Funzionario progetti registro
elettori S1 S 31.12.03
Servizi per i partiti politici
Funzionario principale
regolamento elettorale S3 S 31.12.03 Ridefinito
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Fondo Livello  Categoria™ Datadi  Numero di Note
Programma principale _di scadenza - posti
Sottoprogramma incarico incarico™*
Denominazione dell’incarico
Coordinatore progetto entita
politica S1 S 31.12.03
Servizi elettorali
Funzionario principale sviluppo
migliori prassi P2 C 31.12.03 Trasferito da posto a
contratto a posto
distaccato e ridefinito,
soggetto a
classificazione
Capo transizione giuridica S3 S 31.12.03 Ridefinito
Potenziamento delle capacita
Formatore principale S3 S 31.12.03
Operazioni di zona
Funzionario principale di zona per
la transizione S2 S 31.12.03 6 Ridefinito
Tecnologia informatica
Funzionario principale IT P3 C 31.12.03 Ridefinito
Funzionario IT P2 C 31.12.03
Funzionario IT P2 C 31.12.03
Formazione e sviluppo della polizia
Gestione
Direttore formazione e sviluppo
della polizia S4 S 31.12.03
Funzionario esecutivo del Direttore  S1 S 31.12.03
Istruttore di polizia S3 S 31.12.03 Ridefinito
Amministrazione
Capo amministrazione e supporto S3 S 31.12.03
Capo Finanze e Amministrazione Cancellato
Capo Servizi generali S3 S 31.12.03
Capo amministrazione corsi S3 S 31.12.03
Capo della sicurezza/Sezione
trasporti S3 S 31.12.03
Funzionario addetto
all’amministrazione S1 S 31.12.03
Istruttore di polizia S1 S 31.12.03
Istruttore di polizia S1 S 31.12.03
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Fondo Livello Categoria*  Datadi Numero di Note
Programma principale ~di _Scad_enzf* posti
Sottoprogramma Incarico incarico

Denominazione dell’incarico

Funzionario addetto ai trasporti S1 S 31.12.03

Capo divisione supporto

all’istruzione P4 S 31.12.03 Trasferito da posto a
contratto a posto
distaccato e ridefinito a
partire dall’1.7.03,
soggetto a
classificazione

Capo relazioni con la comunita S3 S 31.12.03

Capo della formazione alla

supervisione amministrativa S3 S 31.12.03

Capo Sezione pianificazione S3 S 31.12.03

Capo dell’addestramento

specializzato S3 S 31.12.03

Capo sviluppo personale S3 S 31.12.03

Capo della sezione formazione

antitraffico S3 S 31.12.03

Capo della divisione formazione

della polizia S3 S 31.12.03

Capo dei programmi di formazione  S2 S 31.12.03

Capo sezione addestramento armi

da fuoco S2 S 31.12.03

Capo sezione capacita operative

polizia S2 S 31.12.03

Capo della sezione di polizia

generale S1 S 31.12.03

Coordinatore del programma

bilaterale S1 S 31.12.03

Sviluppo banca dati S1 S 31.12.03

Vicecapo sviluppo programmi di

formazione S1 S 31.12.03

Vicecapo sezione polizia generale  S1 S 31.12.03

Vicecapo formazione istruttori S1 S 31.12.03

Vicecapo dell’addestramento

avanzato e specializzato S1 S 31.12.03

Vicecapo formazione di base S1 S 31.12.03

Esaminatore S1 S 31.12.03

Istruttore per la supervisione

gestionale S1 S 31.12.03 10

Istruttore addestramento
specializzato S1 S 31.12.03 9
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Fondo Livello  Categoria™ Datadi  Numero di Note
Programma principale _di scadenza - posti
Sottoprogramma incarico incarico™*
Denominazione dell’incarico
Istruttore addestramento
antitraffico S1 S 31.12.03 3
Istruttore/Formazione nel settore
violenza domestica S1 S 31.12.03 Ridefinito
Istruttore di polizia S1 S 31.12.03 31
Sezione per I’Amministrazione e il supporto
Direttore D1 C 31.12.03
Funzionario per la pianificazione e
il coordinamento P3 C 31.12.03
Funzionario aggiunto al
coordinamento P1 C 31.12.03
Segretario esecutivo G5 C 31.12.03
Gestione finanziaria
Capo della gestione finanziaria P4 C 31.12.03
Capo della contabilita P3 C 31.12.03
Capo del bilancio P3 C 31.12.03
Funzionario addetto alle finanze P2 C 31.12.03
Tesoriere P2 C 31.12.03
Gestione delle risorse umane
Capo del personale P4 C 31.12.03
Capo dell’ufficio personale locale P3 C 31.12.03
Funzionario addetto al personale P2 C 31.12.03
Funzionario addetto al personale P2 C 31.12.03
Funzionario addetto al personale P2 C 31.12.03
Funzionario addetto al personale P2 C 31.12.03
Capo servizi sanitari P5 C 31.12.03
Consigliere principale addetto al
personale P4 C 31.12.03
Capo dell’addestramento P3 C 31.12.03
Funzionario addetto
all’addestramento P2 C 31.12.03
Servizi generali
Capodivisione servizi generali P5 C 31.12.03
Caposezione supporto logistico P4 C 31.12.03
Capo del controllo della proprieta e
gestione materiali P3 C 31.12.03 Ridefinito a seguito di
classificazione
Funzionario addetto ai trasporti P2 C 31.12.03
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Fondo Livello Categoria*  Datadi Numero di Note
Programma principale ~di _Scad_enzf* posti
Sottoprogramma Incarico incarico

Denominazione dell’incarico

Funzionario addetto ai trasporti P2 C 31.12.03

Capo ufficio trasporti P3 C 31.12.03

Funzionario addetto allo

sdoganamento P2 C 31.12.03

Responsabile magazzino P2 C 31.12.03

Capo ufficio inventario P2 C 31.12.03

Capo ufficio viaggi/traffico P2 C 31.12.03

Capo ufficio forniture P3 C 31.12.03

Capo servizi ingegneria e

meccanica P4 C 31.12.03

Funzionario gestione edifici P2 C 31.12.03

Funzionario manutenzione edifici P2 C 31.12.03 Ridefinito e abbassato

di livello a seguito di
classificazione

Ingegnere edile P2 C 31.12.03

Capo ingegnere elettronico P3 C 31.12.03

Capo ufficio approvvigionamento

e servizi a contratto P4 C 31.12.03

Funzionario addetto agli

approvvigionamenti P2 C 31.12.03

Funzionario addetto ai contratti P3 C 31.12.03
IT/Comunicazioni

Capo ufficio comunicazioni P4 C 31.12.03

Capo sezione IT P4 C 31.12.03

Capo ufficio comunicazioni radio P3 C 31.12.03

Capo ufficio telecomunicazioni P3 C 31.12.03

Funzionario configurazione banca

dati P3 C 31.12.03

Funzionario IT P3 C 31.12.03

Funzionario IT P3 C 31.12.03

Funzionario addetto alle

comunicazioni P2 C 31.12.03

Funzionario IT P2 C 31.12.03

Funzionario amministrativo e

tecnico P1 C 31.12.03
Sicurezza

Responsabile della sicurezza della

missione P4 C 31.12.03

Viceresponsabile della sicurezza
della missione P3 C 31.12.03
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Fondo Livello  Categoria™ Datadi  Numero di Note
Programma principale _di scadenza - posti
Sottoprogramma incarico incarico™*
Denominazione dell’incarico
Responsabile indagini P3 C 31.12.03
Unita di collegamento di Skopje
Capo amministrazione e supporto S1 S 31.12.03
Uffici OSCE — Amministrazione e supporto
Funzionario amministrativo P2 C 31.12.03 4
Funzionario addetto alla sicurezza P2 C 31.12.03 3
Potenziamento del Segretariato
Segretario Generale e servizi centrali
Stampa e pubblica informazione
Funzionario addetto alla pubblica
informazione P3 C 31.12.03
Editore Web (Extranet) —
50 per cento P2 C 31.12.03
Controllo interno
Revisore interno P3 C 31.12.03
Assistente principale alla revisione  G6 C 31.12.03
Segretario — 50 per cento G4 C 31.12.03
Attivita di prevenzione dei conflitti
Sezione per i programmi delle missioni
Funzionario principale addetto ai
programmi delle missioni P4 C 31.12.03
Assistente addetto al monitoraggio
delle missioni G5 C 31.12.03
Sala situazioni/comunicazioni
Funzionario di servizio G5 C 31.12.03
Gestione delle risorse umane
Reclutamento
Funzionario addetto al 2
reclutamento P3 C 31.12.03
Assistente addetto al reclutamento
e al MSIS (personale distaccato) G5 C 31.12.03
Assistente addetto al reclutamento
(personale distaccato) G5 C 31.12.03
Assistente addetto al reclutamento G4 C 31.12.03
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Fondo Livello  Categoria™ Datadi  Numero di Note
Programma principale _di scadenza - posti
Sottoprogramma incarico incarico™*
Denominazione dell’incarico
Gestione del personale
Funzionario addetto al personale P2 C 31.12.03
Assistente addetto al personale G5 C 31.12.03
Impiegato addetto al personale G3 C 31.12.03
Sezione gestione e finanze/Servizi comuni
Servizi generali
Assistente amministrativo G4 C 31.12.03
Fattorino G2 C 31.12.03
Operaio G2 C 31.12.03
Addetto alle pulizie Gl C 31.12.03 2
Servizi finanziari
Funzionario addetto alle finanze P2 C 31.12.03
Assistente principale al bilancio G6 C 31.12.03
Assistente al bilancio G5 C 31.12.03
Assistente alle finanze G5 C 31.12.03 2
Assistente alla tesoreria G5 C 31.12.03
Assistente al bilancio G4 C 31.12.03
Assistente alle finanze G4 C 31.12.03
Segretario — 50 per cento G4 C 31.12.03
Assistente alla tesoreria G4 C 31.12.03
Servizi di tecnologia informatica
Coordinatore servizi informatici di
supporto alle missioni P3 C 31.12.03
Specialista sistema web P2 C 31.12.03
Assistente principale per le
comunicazioni G6 C 31.12.03
Assistente principale IT G6 C 31.12.03
Assistente programmatore
principale (Oracle) G6 C 31.12.03
Assistente programmatore
principale (REACT) G6 C 31.12.03
Assistente IT supporto all’utente
(banco assistenza) G5 C 31.12.03
Assistente IT supporto all’utente
(banco assistenza) Karntnerring G5 C 31.12.03
Assistente programmatore G5 C 31.12.03
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Fondo Livello Categoria*  Datadi Numero di Note
Programma principale ~di _Scad_enzf* posti
Sottoprogramma Incarico incarico

Denominazione dell’incarico

Servizi di supporto alle Missioni
Capo Unita supporto tecnico e
pianificazione P4 C 31.12.03 Ridefinito a seqguito
della proposta
ristrutturazione del
Supporto alle missioni

Funzionario addetto ai contratti P2 C 31.12.03
Funzionario addetto agli
approvvigionamenti P2 C 31.12.03
Funzionario addetto alle forniture P2 C 31.12.03
Assistente agli approvvigionamenti G5 C 31.12.03 4
Assistente alle forniture G5 C 31.12.03
Assistente ai trasporti G5 C 31.12.03
Assistente alla gestione veicoli G5 C 31.12.03
Assistente all’inventario G4 C 31.12.03
Impiegato addetto agli
approvvigionamenti G3 C 31.12.03
Impiegato addetto ai trasporti G3 C 31.12.03
Autista G2 C 31.12.03
Gestione archivi centrali e documentazione
Assistente supporto gestione
archivi G7 C 31.12.03 Ridefinito
Assistente alla documentazione G4 C 31.12.03 2
Potenziamento dell’ODIHR
Attivita nel quadro della Dimensione
umana
Consigliere politico (Kosovo e
Patto di stabilita per
I’Europa sudorientale) P3 C 31.12.03
Missione in Georgia
Ufficio principale
Capo Missione HOM S 31.12.03
Vicecapo missione DHOM S 31.12.03
Capo dell’ufficio distaccato di
Tskhinvali S2 S 31.12.03
Consigliere militare S2 S 31.12.03

Funzionario addetto al
monitoraggio S2 S 31.12.03 3
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Sottoprogramma Incarico incarico

Denominazione dell’incarico

Funzionario questioni politiche,

Abkhazia S2 S 31.12.03

Funzionario questioni politiche,

Ossezia meridionale S2 S 31.12.03

Coordinatore progetti S2 S 31.12.03 Ridefinito
Portavoce/Funzionario stampa e

pubblica informazione S2 S 31.12.03

Funzionario capo per la sicurezza P3 C 31.12.03 Ridefinito a seguito

classificazione
Funzionario per la sicurezza della
missione P2 C 31.12.03 Nuovo incarico

Dimensione umana
Funzionario per la

democratizzazione S2 S 31.12.03

Capo della Dimensione Umana S2 S 31.12.03

Funzionario per la Dimensione

umana S2 S 31.12.03

Funzionario per i Diritti Umani e

la Democratizzazione, Abkhazia,

Georgia S2 S 31.12.03

Funzionario per i Diritti umani S2 S 31.12.03

Consigliere legale S2 S 31.12.03

Dimensione economica e ambientale
Funzionario per la Dimensione
economica e ambientale S2 S 31.12.03
Servizi amministrativi e finanziari

Capo dei servizi amministrativi e

finanziari P4 C 31.12.03

Capo delle finanze P3 C 31.12.03

Capo dei Servizi generali P3 C 31.12.03 Ridefinito a seguito di
classificazione

Capo gestione Risorse umane P3 C 31.12.03 Ridefinito a sequito di
classificazione

Capo Communicazioni/IT P3 C 31.12.03 Nuovo incarico

Funzionario addetto ai trasporti P2 C 31.12.03 Nuovo incarico

Funzionario addetto alla gestione
documenti e registri D S 31.12.03 Nuovo incarico
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Fondo Livello Categoria*  Datadi Numero di Note
Programma principale ~di _Scad_enzf* posti
Sottoprogramma Incarico incarico

Denominazione dell’incarico

Operazione di monitoraggio dei confini
Capo dell’operazione di

monitoraggio dei confini S4 S 31.12.03
Vicecapo dell’operazione di

monitoraggio dei confini S3 S 31.12.03
Vice funzionario addetto alla

logistica BMO S1 S 31.12.03
Vice funzionario addetto alle

operazioni BMO S1 S 31.12.03
Funzionario addetto alla logistica

BMO S1 S 31.12.03
Funzionario addetto alla logistica

BMO S1 S 31.12.03 Trasferito dal confine

tra la Georgia e la

Repubblica daghestana

della Federazione Russa
Funzionario capo addetto alle

operazioni BMO S3 S 31.12.03 Ridefinito
Funzionario addetto alle operazioni
BMO S1 S 31.12.03 Trasferito dal confine

tra la Georgia e la
Repubblica daghestana
della Federazione Russa

Funzionario formazione BMO S1 S 31.12.03

Monitore dei confini S1 S 31.12.03 Ridefinito

Monitore dei confini S1 S 31.12.03 Ridefinito

Monitore dei confini S1 S 31.12.03 Ridefinito

Monitore dei confini S1 S 31.12.03 Ridefinito

Monitore dei confini S1 S 31.12.03 Ridefinito

Monitore dei confini S1 S 31.12.03 36

Monitore dei confini S1 S 31.12.03 67  Trasferito dal confine

tra la Georgia e la
Repubblica daghestana
della Federazione Russa

Monitore dei confini S1 S 31.12.03 21  Trasferito dal
Potenziamento
dell’operazione di
monitoraggio dei
confini, prevista per
cinque mesi
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Fondo Livello  Categoria™ Datadi  Numero di Note
Programma principale _di scadenza  posti
Sottoprogramma incarico incarico™*

Denominazione dell’incarico

Assistente personale al Capo

dell’operazione di monitoraggio

dei confini S1 S 31.12.03

Funzionario amministrativo P3 C 31.12.03 Ridefinito
Confine tra Georgia e la Repubblica daghestana della Federazione Russa

Funzionario addetto alla logistica

BMO Trasferito

Funzionario addetto alle operazioni
BMO

Monitore dei confini

Potenziamento dell’Operazione di monitoraggio dei confini
Monitore dei confini

* S = Distaccato, C = a contratto

**

dall’Operazione di
monitoraggio dei
confini

Trasferito
dall’Operazione di
monitoraggio dei
confini

Trasferito
dall’Operazione di
monitoraggio dei
confini

Trasferito
dall’Operazione di
monitoraggio dei
confini

La data di scadenza non corrisponde alla durata dell’incarico approvata dal Consiglio Permanente





