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 Der Ständige Rat – 

I. in Befolgung der einschlägigen Bestimmungen der Finanzvorschriften und des 
Beschlusses Nr. 553 des Ständigen Rates vom 27. Juni 2003 – 

1. genehmigt den in Anhang I enthaltenen Gesamthaushaltsplan 2007; 

2. genehmigt den in Anhang II enthaltenen Dienstpostenplan; 

II. unter Berücksichtigung von Ministerratsbeschlüssen, unter anderem Nr. 17/06 über 
die Verbesserung des Konsultationsprozesses, Nr. 18/06 über die weitere Stärkung der 
Wirksamkeit der Durchführungsorgane der OSZE und Nr. 19/06 über die Stärkung der 
Wirksamkeit der OSZE – 

1. ersucht den Generalsekretär, dem ACMF regelmäßig über die Entwicklungen hin-
sichtlich der managementbezogenen und finanziellen Aspekte dieser Beschlüsse zu 
berichten; 

2. beauftragt den Generalsekretär, in Absprache mit dem Amtierenden Vorsitz bis zur 
Erörterung der Programmvorschau im Jahr 2007 einen Bericht mit Empfehlungen 
über die Umsetzung der Ministerratsbeschlüsse Nr. 18/06 und 19/06 auszuarbeiten 
und vorzulegen, sofern diese die Verwaltung von OSZE-Ressourcen betreffen. In 
diesem Zusammenhang ersucht er den Generalsekretär, den Teilnehmerstaaten 
regelmäßig über weitere Maßnahmen zur Verbesserung der Transparenz und 
Rechenschaftspflicht im Rahmen des Gesamthaushaltszyklus laut Beschluss Nr. 553 
des Ständigen Rates einschließlich der Programmplanung zu berichten und sich mit 
ihnen dahingehend zu beraten; 

3. beauftragt den Generalsekretär, in Absprache mit dem Amtierenden Vorsitz bis 
20. September 2007 eine umfassende Studie über die derzeitige Praxis der OSZE 
hinsichtlich Reisen, Beratung und Vergabe von Unteraufträgen zu erstellen und 
vorzulegen, erforderlichenfalls auch einschließlich Vorschlägen zur Verbesserung 
ihrer Effizienz, Transparenz und Rechenschaftspflicht; 

4. nimmt Kenntnis von der in SEC.GAL/218/06 enthaltenen erweiterbaren Liste von 
Gesamthaushaltsprojekten, die im Rahmen des Haushalts durchgeführt und finanziert 
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werden sollen. Die Projektliste kann gegebenenfalls von den Verwaltern der Teilhaus-
halte im Rahmen ihres jeweiligen Teilhaushalts weiter ergänzt werden, und eine 
aktualisierte Liste sollte den Teilnehmerstaaten zweimal jährlich vorgelegt werden; 

III. unter Hinweis auf den Ministerratsbeschluss Nr. 19/06 sowie unter Berücksichtigung 
des Beschlusses Nr. 705 des Ständigen Rates über das Gemeinsame Verwaltungsregelwerk – 

1. ersucht den Vorsitz, im ersten Quartal 2007 eine informelle Arbeitstagung für die Teil-
nehmerstaaten zu veranstalten, auf der alle offenen Fragen in Bezug auf die Abänderung 
der Finanzvorschriften der OSZE erörtert und Beiträge zum diesbezüglichen Bericht, der 
im Ministerratsbeschluss Nr. 19/06 verlangt wurde, geleistet werden sollen; 

IV. unter Hinweis auf Beschluss Nr. 704 des Ständigen Rates – 

1. fordert alle Teilnehmerstaaten auf, sich so rasch wie möglich auf revidierte Beitrags-
schlüssel für 2008 – 2010 zu einigen; 

2. ersucht den Vorsitz, den Teilnehmerstaaten spätestens am 15. Juli 2007 über die 
Fortschritte bei der Revision der Beitragsschlüssel für 2008 – 2010 zu berichten; 

V. mit nachdrücklichem Hinweis auf die Bedeutung eines geeigneten Personal-
managements für die Effizienz der OSZE-Aktivitäten, 

 erfreut über die ersten Schritte des Sekretariats in der Frage der örtlichen Gehälter – 

1. bestätigt, dass die Sätze des Jahres 2006 für die Zulage für Unterkunft und 
Verpflegung (BLA) für Januar 2007 in Kraft bleiben; 

2. beschließt, dass im Gesamthaushaltsplan 2007 die revidierten BLA-Sätze und die für 
vor Ort eingestellte Missionsmitarbeiter genehmigten Gehaltsstufen ab 1. Februar 2007 
gelten; 

3. beauftragt den ACMF, seine Beratungen über die Gehaltspolitik für Ortskräfte 
fortzusetzen und dem Generalsekretär Empfehlungen vorzulegen, die im Gesamt-
haushaltsvoranschlag 2008 Berücksichtigung finden sollen; 

VI. hinsichtlich der Praxis der „Verstärkung“ – 

1. beauftragt den Generalsekretär, dem ACMF bis 1. Mai 2007 eine Bewertung dieser 
Praxis und Abänderungsvorschläge, die vom Ständigen Rat zu prüfen sind, vorzulegen; 

2. ersucht den Generalsekretär, diese Frage bei der Erfüllung des vom Ministerrat 
erteilten Auftrags (MC.DEC/18/06), einen revidierten Dienstpostenplan 
vorzuschlagen, zu berücksichtigen; 

VII. unter Hinweis auf seine Beschlüsse Nr. 672 vom 12. Mai 2005 und Nr. 712 vom 
20. Dezember 2005, insbesondere auf deren Bestimmungen hinsichtlich der bestehenden 
Praxis, die Gehälter örtlicher OSZE-Bediensteter der nationalen Einkommensteuer zu 
unterwerfen – 

1. beauftragt den Generalsekretär, die Konsultationen darüber mit den Gastländern 
fortzusetzen und dem ACMF über Lösungsmöglichkeiten zu berichten. 
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GESAMTHAUSHALTSPLAN 2007 
 

Teilhaushalt
Hauptprogramm EUR 

 

Programm  
  

  
I. TEILHAUSHALTE FÜR DAS SEKRETARIAT 
UND DIE INSTITUTIONEN

   
  Sekretariat
  Generalsekretär und Zentrale Dienste 
A.1.1 Leitendes Management 1.105.400 
A.1.2 Sicherheitsmanagement 414.000 
A.1.3 Externe Zusammenarbeit 676.500 
A.1.4 Rechtsdienst 460.800 
A.1.5 Presse- und Öffentlichkeitsarbeit 1.149.500 
B.3.1 Genderfragen 268.400 
  Gesamt 4.074.600 
   
  Amtierender Vorsitzender 
A.1.1 Kurzzeitmission/Besuche des Amtierenden Vorsitzen-

den und der Persönlichen Beauftragten des Amtieren-
den Vorsitzenden 

300.000 

A.1.2 Beratender Ausschuss für Verwaltung und Finanzen 
(ACMF) 

15.000 

A.1.3 Schiedsgremiun 65.000 
A.1.4 Prüfungsausschuss 50.000 
A.1.5 Externe Prüfer 100.000 
  Gesamt 530.000 
   
  Innenrevision 
A.1.1 Innenrevision 1.252.600 
  Gesamt 1.252.600 
   

  
Aktivitäten im Zusammenhang mit der Bekämpfung 
illegaler Drogen 

B.4.1 Aktivitäten im Zusammenhang mit der Bekämpfung 
illegaler Drogen 

0

  Gesamt 0
   
  Strategische Polizeiangelegenheiten 
B.1.1 Gruppe Strategische Polizeiangelegenheiten 954.600 
  Gesamt 954.600 
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GESAMTHAUSHALTSPLAN 2007 (Fortsetzung) 
 

Teilhaushalt
Hauptprogramm EUR 

 

Programm  
  
  Büro des Sonderbeauftragten/Koordinators für die 

Bekämpfung des Menschenhandels 
B.4.1 Büro des Sonderbeauftragten/Koordinators für die 

Bekämpfung des Menschenhandels 
736.000 

  Gesamt 736.000 
   
  Gruppe Terrorismusbekämpfung 
B.1.1 Terrorismusbekämpfung 740.000 
  Gesamt 740.000 
   

  
Aktivitäten im Zusammenhang mit wirtschafts- und 
umweltbezogenen Sicherheitsaspekten 

B.2.1 Koordinator für Wirtschafts- und Umweltaktivitäten der 
OSZE  

1.372.400 

B.2.2 Treffen des Wirtschaftsforums 483.400 
  Gesamt 1.855.800 
   
  Konfliktverhütung 
A.1.1 KVZ-Leitung und -Management 377.000 
A.1.2 Unterstützung politischer Entscheidungsprozesse 827.400 
A.1.3 Betreuung der Feldoperationen 816.700 
A.1.4 Unterstützungsgruppe Programmerstellung und 

Evaluierung 
246.400 

B.1.1 FSK-Vorsitz 32.100 
B.1.2 FSK-Unterstützung 482.100 
B.1.3 Kommunikationsnetz 566.700 
  Gesamt 3.348.400 
   
  Personalmanagement 
A.2.1 Personalleitung und -management 434.500 
A.2.2 Personalverwaltung 748.600 
A.2.3 Personaleinstellung 645.000 
A.2.4 Schulungsabteilung 1.178.800 
  Gesamt 3.006.900 
  
  Hauptabteilung Verwaltung und Finanzen 
A.1.1 Konferenz- und Sprachendienst 5.185.500 
A.2.1 Leitung und Management der Hauptabteilung 

Verwaltung und Finanzen 
317.200 

A.2.2 Einhaltung finanzieller Vorgaben, Finanzsysteme und  
-unterstützung 

421.800 

A.2.3 Finanzdienst 1.283.400 
A.2.4 Informations- und kommunikationstechnischer Dienst 3.309.600 
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GESAMTHAUSHALTSPLAN 2007 (Fortsetzung) 
 

Teilhaushalt
Hauptprogramm EUR 

 

Programm  
  
A.2.5 Missionsunterstützungsdienst 1.317.000 
A.2.6 Allgemeine Betriebskosten Sekretariat 2.131.700 
A.2.7 Prager Büro 403.500 
  Gesamt 14.369.700 
   
  Sekretariat gesamt 30.868.600 
   

  
Büro für demokratische Institutionen und 
Menschenrechte

A.1.1 Leitung und Strategie 1.321.600 
A.2.1 Gruppe Verwaltung des Teilhaushalts 1.556.000 
A.2.2 Allgemeine Betriebskosten 818.900 
B.3.1 Treffen zur menschlichen Dimension 788.000 
B.3.2 Demokratisierung 1.330.700 
B.3.3 Menschenrechte 1.076.100 
B.3.4 Wahlen 6.529.800 
B.3.5 Toleranz und Nichtdiskriminierung 1.085.600 
B.3.6 Fragen der Roma und Sinti 433.200 
  Gesamt 14.939.900 
   
  Hoher Kommissar für nationale Minderheiten
A.1.1 Büro des Hohen Kommissars 1.508.400 
A.2.1 Gruppe Verwaltung des Teilhaushalts 316.300 
A.2.2 Allgemeine Betriebskosten 182.500 
B.1.1 Konfliktverhütungsaktivitäten 845.600 
  Gesamt 2.852.800 
   
  Beauftragter für Medienfreiheit
A.1.1 Büro des Beauftragten 572.200 
B.3.1 Medienfreiheit 688.000 
  Gesamt 1.260.200 
   

  
TEILHAUSHALTE FÜR DAS SEKRETARIAT 
UND DIE INSTITUTIONEN GESAMT 49.921.500 

   

  
II. TEILHAUSHALTE FÜR DIE OSZE- 
FELDOPERATIONEN

   
  SÜDOSTEUROPA 
   
  Mission im Kosovo
A.1.1 Büro des Missionsleiters 5.286.200 
A.2.1 Gruppe Verwaltung des Teilhaushalts 4.638.200 
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GESAMTHAUSHALTSPLAN 2007 (Fortsetzung) 
 

Teilhaushalt
Hauptprogramm EUR 

 

Programm  
  
A.2.2 Allgemeine Betriebskosten 6.535.200 
B.1.1 Schutz und öffentliche Sicherheit 2.365.600 
B.3.1 Good Governance und demokratische Institutionen 4.788.800 
B.3.2 Menschenrechte, Dezentralisierung und Volksgruppen 8.191.100 
  Mission gesamt 31.805.100 
   
  Verstärkung durch das Sekretariat 3.089.500 
   
  Verstärkung durch das BDIMR 
B.3.1 BDIMR Demokratisierung 269.100 
  Gesamt 269.100 
    
  Endbetrag 35.163.700 
   
  Aufgaben in Bosnien und Herzegowina
A.1.1 Büro des Missionsleiters 2.349.100 
A.2.1 Gruppe Verwaltung des Teilhaushalts 1.851.600 
A.2.2 Allgemeine Betriebskosten 3.871.200 
B.1.1 Sicherheitskooperation 776.900 
B.3.1 Menschenrechte und Rechtsstaatlichkeit 2.942.100 
B.3.2 Bildung 1.610.600 
B.4.1 Demokratisierung 3.179.500 
  Mission gesamt 16.581.000 
   
  Regionale Stabilisierung/Rüstungskontrolle 
B.1.1 Umsetzung von Artikel IV 219.400 
  Regionale Stabilisierung/Rüstungskontrolle gesamt 219.400 
   
  Verstärkung durch das Sekretariat 1.143.800 
   
  Endbetrag 17.944.200 
   
  Mission in Kroatien
A.1.1 Büro des Missionsleiters 974.500 
A.2.1 Gruppe Verwaltung des Teilhaushalts 803.900 
A.2.2 Allgemeine Betriebskosten 1.548.200 
B.3.1 Rechtsstaatlichkeit (einschließlich Polizei) 1.593.200 
B.3.2 Rückkehr und Integration 1.670.000 
  Mission gesamt 6.589.800 
  
  Verstärkung durch das Sekretariat 208.900 
  
  Endbetrag 6.798.700 
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GESAMTHAUSHALTSPLAN 2007 (Fortsetzung) 
 

Teilhaushalt
Hauptprogramm EUR 

 

Programm  
  
  Mission in Serbien
A.1.1 Büro des Missionsleiters 921.300 
A.2.1 Gruppe Verwaltung des Teilhaushalts 712.000 
A.2.2 Allgemeine Betriebskosten 1.502.400 
B.1.1 Polizeiangelegenheiten 1.677.500 
B.2.1 Wirtschaft und Umwelt 263.800 
B.3.2 Demokratisierung 975.800 
B.3.2 Medien 414.900 
B.3.3 Rechtsstaatlichkeit und Menschenrechte 1.039.800 
  Gesamt 7.507.500 
   
  Präsenz in Albanien
A.1.1 Büro des Missionsleiters 920.100 
A.2.1 Gruppe Verwaltung des Teilhaushalts 441.200 
A.2.2 Allgemeine Betriebskosten 1.065.500 
B.1.1 Sicherheitskooperation 248.200 
B.2.1 Governance in Wirtschafts- und Umweltfragen 326.200 
B.3.1 Aktivitäten in der menschlichen Dimension 725.400 
  Gesamt 3.726.600 
   
  „Spillover“-Überwachungsmission in Skopje
A.1.1 Büro des Missionsleiters 1.322.500 
A.2.1 Gruppe Verwaltung des Teilhaushalts 1.208.500 
A.2.2 Allgemeine Betriebskosten 1.979.800 
B.1.1 Vertrauensbildung 847.700 
B.1.2 Polizeiaufbau 1.918.600 
B.3.1 Medienentwicklung 262.200 
B.3.2 Rechtsstaatlichkeit 1.657.000 
B.3.3 Unterstützung der öffentlichen Verwaltung 589.900 
  Mission gesamt 9.786.200 
  
  Verstärkung durch das Sekretariat 162.500 
   
  Endbetrag 9.948.700 
   
  Mission in Montenegro
A.1.1 Büro des Missionsleiters 313.100 
A.2.1 Gruppe Verwaltung des Teilhaushalts 221.400 
A.2.2 Allgemeine Betriebskosten 474.600 
B.1.1 Polizeiangelegenheiten 447.600 
B.2.1 Wirtschaft und Umwelt 66.500 
B.3.2 Demokratisierung 327.700 
B.3.2 Medien 113.200 
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GESAMTHAUSHALTSPLAN 2007 (Fortsetzung) 
 

Teilhaushalt
Hauptprogramm EUR 

 

Programm  
  
B.3.3 Rechtsstaatlichkeit und Menschenrechte 236.800 
  Gesamt 2.200.900 
   
  SÜDOSTEUROPA GESAMT 83.290.300 
   
  OSTEUROPA 
   
  Mission in Moldau
A.1.1 Büro des Missionsleiters 341.700 
A.2.1 Gruppe Verwaltung des Teilhaushalts 169.400 
A.2.2 Allgemeine Betriebskosten 460.800 
B.1.1 Konfliktverhütung/-beilegung 388.200 
B.3.1 Menschenrechtsmonitoring/Demokratisierung 267.500 
B.3.2 Bekämpfung des Menschenhandels/Genderfragen 241.200 
  Gesamt 1.868.800 
   
  Projektkoordinator in der Ukraine
A.1.1 Büro des Missionsleiters 143.300 
A.2.1 Gruppe Verwaltung des Teilhaushalts 200.500 
A.2.2 Allgemeine Betriebskosten 247.300 
B.3.1 Demokratisierung und Good Governance 214.000 
B.3.3 Rechtsstaatlichkeit und Menschenrechte 804.400 
B.4.1 Wirtschafts-, Umwelt- und politisch-militärische 

Projekte 
858.300 

  Gesamt 2.467.800 
   
  Büro in Minsk
A.1.1 Büro des Missionsleiters 215.300 
A.2.1 Gruppe Verwaltung des Teilhaushalts 134.900 
A.2.2 Allgemeine Betriebskosten 191.400 
B.2.1 Wirtschafts- und Umweltaktivitäten 179.300 
B.3.1 Institutioneller Aufbau, Rechtsstaatlichkeit und Zivil-

gesellschaft 
176.600 

  Gesamt 897.500 
  
  Vertreter in der Gemeinsamen lettisch-russischen 

Kommission für pensionierte Militärangehörige
A.1.1 Büro des Missionsleiters 9.600 
  Gesamt 9.600 
   
  OSTEUROPA GESAMT 5.243.700 
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GESAMTHAUSHALTSPLAN 2007 (Fortsetzung) 
 

Teilhaushalt
Hauptprogramm EUR 

 

Programm  
  
  KAUKASUS 
   
  Mission in Georgien
A.1.1 Büro des Missionsleiters 2.005.400 
A.2.1 Gruppe Verwaltung des Teilhaushalts 1.158.100 
A.2.2 Allgemeine Betriebskosten 2.301.600 
B.1.1 Politische und militärische Sicherheitsaspekte und 

Polizeiaktivitäten 
1.421.000 

B.1.2 Programm zum Aufbau von Kapazitäten 1.476.800 
B.2.1 Wirtschafts- und Umweltaktivitäten 432.500 
B.3.1 Aktivitäten in der menschlichen Dimension 1.310.800 
  Gesamt 10.106.200 
   
  Büro in Eriwan
A.1.1 Büro des Missionsleiters 211.600 
A.2.1 Gruppe Verwaltung des Teilhaushalts 172.800 
A.2.2 Allgemeine Betriebskosten 320.900 
B.1.1 Politisch-militärische Aktivitäten 464.100 
B.2.1 Wirtschafts- und Umweltaktivitäten 422.200 
B.3.2 Demokratisierung 218.100 
B.3.3 Menschenrechte 180.600 
B.4.1 Good Governance 325.500 
  Gesamt 2.315.800 
   
  Büro in Baku
A.1.1 Büro des Missionsleiters 168.600 
A.2.1 Gruppe Verwaltung des Teilhaushalts 146.200 
A.2.2 Allgemeine Betriebskosten 301.200 
B.1.1 Politisch-militärische Aktivitäten 772.000 
B.2.1 Wirtschafts- und Umweltaktivitäten 346.500 
B.3.2 Demokratisierung 360.500 
B.3.3 Rechtsstaatlichkeit und Menschenrechte 381.500 
  Gesamt 2.476.500 
   
  Hochrangige Planungsgruppe
A.1.1 Büro des Missionsleiters 179.600 
  Gesamt 179.600 
   
  Minsk-Prozess
A.1.1 Büro des Missionsleiters 791.300 
  Gesamt 791.300 
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GESAMTHAUSHALTSPLAN 2007 (Fortsetzung) 
 

Teilhaushalt
Hauptprogramm EUR 

 

Programm  
  

  

Persönlicher Beauftragter des Amtierenden Vor-
sitzenden für den Konflikt, mit dem sich die Minsk-
Konferenz befasst

A.1.1 Büro des Missionsleiters 566.800 
A.2.1 Gruppe Verwaltung des Teilhaushalts 181.100 
A.2.2 Allgemeine Betriebskosten 282.100 
  Gesamt 1.030.000 
   
  KAUKASUS GESAMT 16.899.400 
   
  ZENTRALASIEN 
   
  Zentrum in Almaty
A.1.1 Büro des Missionsleiters 231.000 
A.2.1 Gruppe Verwaltung des Teilhaushalts 195.500 
A.2.2 Allgemeine Betriebskosten 385.200 
B.1.1 Politisch-militärische Aktivitäten 390.000 
B.2.1 Wirtschafts- und Umweltaktivitäten 390.100 
B.3.1 Aktivitäten in der menschlichen Dimension 390.000 
  Gesamt 1.981.800 
   
  Zentrum in Aschgabad
A.1.1 Büro des Missionsleiters 247.100 
A.2.1 Gruppe Verwaltung des Teilhaushalts 126.900 
A.2.2 Allgemeine Betriebskosten 180.800 
B.1.1 Konfliktverhütung und Vertrauens- und Sicherheits-

bildung 
224.300 

B.2.1 Wirtschafts- und Umweltaktivitäten 225.700 
B.3.1 Aktivitäten in der menschlichen Dimension 223.600 
  Gesamt 1.228.400 
  
  Zentrum in Bischkek
A.1.1 Büro des Missionsleiters 813.200 
A.2.1 Gruppe Verwaltung des Teilhaushalts 256.800 
A.2.2 Allgemeine Betriebskosten 472.900 
B.1.1 Politisch-militärische Aktivitäten 471.600 
B.2.1 Wirtschafts- und Umweltaktivitäten 552.300 
B.3.1 Aktivitäten in der menschlichen Dimension 522.700 
B.4.1 Polizeireformprogramm 996.300 
  Gesamt 4.085.800 
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GESAMTHAUSHALTSPLAN 2007 (Fortsetzung) 
 

Teilhaushalt
Hauptprogramm EUR 

 

Programm  
  
  Projektkoordinator in Usbekistan
A.1.1 Büro des Missionsleiters 173.800 
A.2.1 Gruppe Verwaltung des Teilhaushalts 77.100 
A.2.2 Allgemeine Betriebskosten 261.000 
B.1.1 Politisch-militärische Aktivitäten 321.000 
B.2.1 Wirtschafts- und Umweltaktivitäten 405.300 
B.3.1 Aktivitäten in der menschlichen Dimension 373.300 
  Gesamt 1.611.500 
   
  Zentrum in Duschanbe
A.1.1 Büro des Missionsleiters 350.500 
A.2.1 Gruppe Verwaltung des Teilhaushalts 307.300 
A.2.2 Allgemeine Betriebskosten 675.400 
B.1.1 Förderung des politischen Dialogs und der Sicherheit 336.300 
B.1.2 SALW und konventionelle Munition, Minenräumung, 

Terrorismusbekämpfung und sicherheitsbezogene 
Aktivitäten 

592.800 

B.2.1 Aufbau von Kapazitäten in Umweltfragen 253.900 
B.2.2 Unterstützung der Wirtschaftsentwicklung in 

Tadschikistan 
383.200 

B.3.1 Förderung der Demokratisierung in Tadschikistan 293.100 
B.3.2 Förderung der Demokratisierung der Medien in 

Tadschikistan 
370.600 

B.3.3 Sensibilisierung für Genderfragen und Gleich-
berechtigung in Tadschikistan 

374.500 

  Gesamt 3.937.600 
   
  ZENTRALASIEN GESAMT 12.845.100 
   

  
TEILHAUSHALTE FÜR DIE OSZE-
FELDOPERATIONEN GESAMT 118.278.500 

   
  SUMME OSZE-GESAMTHAUSHALTSPLAN 168.200.000 
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DIENSTPOSTENPLAN*
 

Teilhaushalt
Hauptprogramm 
Programm 
Dienstpostenbezeichnung 

Besol-
dungs-
gruppe

Anzahl 
der 

Dienst-
posten  

Anmerkung 

    
Sekretariat   
Generalsekretär und Zentrale Dienste   
A.1.1 Leitendes Management   
Generalsekretär SG 1  
Direktor, Büro des Generalsekretärs D1 1  
Erster Berater P4 1  
Erster Referent, Koordination P4 1  
Erster Berater, Strategie und Planung P4 1  
Leitender Referent S 1  
Persönlicher Assistent des Generalsekretärs S 1  
Referent, Strategie und Planung S 1  
Erster Leitender Assistent G7 1  
Erster Assistent, politische Angelegenheiten/ 

Verwaltung 
G6 1 zuvor Programm Konferenz- 

und Sprachendienst 
Sekretär, Büro des Generalsekretärs G5 1  
Fahrer G3 1  
   
A.1.2 Sicherheitsmanagement   
Leiter, Sicherheitsmanagement P5 1  
Sicherheitsbeauftragter, Außendienst P3 1  
Referent, Personenschutz P2 1  
Assistent, Sicherheit G5 1  
Verwaltungsassistent G4 1  
   
A.1.3 Externe Zusammenarbeit   
Leiter, Abteilung Externe Zusammenarbeit P5 1  
Erster Referent, Externe Zusammenarbeit P4 2  
Referent, Externe Zusammenarbeit P3 1  
Referent, Externe Zusammenarbeit S 1  
Erster Assistent, Externe Zusammenarbeit G6 1  
Sekretär G4 1  
   
A.1.4 Rechtsdienst   
Erster juristischer Berater P5 1  
Juristischer Berater P4 1  

                                                 
 * Alle Dienstpostenbezeichnungen gelten gleichermaßen für männliche und weibliche Bedienstete. 
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Referent, Rechtsfragen P3 2  
Referent, Rechtsfragen S 1  
Assistent, Rechtsfragen G5 1  
   
A.1.5 Presse- und Öffentlichkeitsarbeit   
Sprecher/Leiter, Presse- und Öffentlichkeitsarbeit P5 1  
Erster Referent, Presse- und Öffentlichkeitsarbeit/ 

Stv. Sprecher 
P4 1  

Erster Referent, öffentliche Website P4 1  
Redakteur P3 1  
Pressereferent P3 2  
Web-Entwickler/-Architekt P3 1  
Assistent, Presse- und Öffentlichkeitsarbeit G5 1  
Assistent, Website G5 1  
   
B.3.1 Genderfragen   
Erster Berater, Genderfragen P4 1  
Berater, Genderfragen P3 1  
Referent, Genderfragen S 1  
Verwaltungs-/Programmassistent  G5 1  
   
Innenrevision   
A.1.1 Innenrevision   
Direktor, Innenrevision D2 1  
Leiter, Evaluierung und Management Audit/Stv. 

Direktor 
P5 1  

Leiter, Interne Prüfung/Stv. Direktor P5 1  
Erster Prüfer P4 1  
Prüfer P3 3  
Prüfer, Informationstechnologie P3 1  
Erster Prüfungsassistent G6 2  
   
Gruppe Strategische Polizeiangelegenheiten    
B.1.1 Gruppe Strategische Polizei-

angelegenheiten 
  

Referent, Polizeiangelegenheiten/ 
Stv. Leiter, SPMU 

P5 1  

Referent, Polizeiangelegenheiten P4 1  
Referent, Polizeiangelegenheiten – Bekämpfung 

illegaler Drogen 
P4 1  
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Leitender Referent, Referent f. Informations-

management 
P3 1  

Assistent, Datenbankverwaltung/Systemanalytiker P1 1  
Referent, Polizeiangelegenheiten S 3  
Referent, politische Angelegenheiten S 1  
Erster Polizeiberater S 1  
Erster Assistent, Informationsmanagement G7 1  
Sekretär G4 1  
Sachbearbeiter, Verwaltung G3 1  
   
Büro des Sonderbeauftragten/Koordinators für 

die Bekämpfung des Menschenhandels 
  

B.4.1 Büro des Sonderbeauftragten/ 
Koordinators für die Bekämpfung des 
Menschenhandels 

  

Sonderbeauftragter D2 1 zuvor Programm Sonder-
beauftragter für die Bekämp-
fung des Menschenhandels 

Erster Berater P4 1 zuvor Programm Unter-
stützungsgruppe Bekämp-
fung des Menschenhandels 

Berater P3 2 zuvor Programm Unter-
stützungsgruppe Bekämp-
fung des Menschenhandels 

Stv. Koordinator, Bekämpfung des Menschen-
handels 

S 1 zuvor Programm Unter-
stützungsgruppe Bekämp-
fung des Menschenhandels 

Leitender Referent S 1 zuvor Programm Sonder-
beauftragter für die Bekämp-
fung des Menschenhandels 

Referent, Öffentlichkeitsarbeit S 1 zuvor Programm Unter-
stützungsgruppe Bekämp-
fung des Menschenhandels 

Erster Verwaltungsassistent G6 1 Neuer Posten 
Sekretär G4 1 zuvor Programm Unter-

stützungsgruppe Bekämp-
fung des Menschenhandels 

Gruppe Terrorismusbekämpfung   
B.1.1 Terrorismusbekämpfung   
Programmkoordinator P4 1  
Erster Programmreferent P4 1 Höherstufung 
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Beigeordneter Programmreferent P1 3  
Berater, Fragen der Terrorismusbekämpfung S 1  
Referent, Terrorismusbekämpfung S 1  
Leiter, Fragen der Terrorismusbekämpfung S 1  
Verwaltungsassistent G4 1  
Sekretär, Projekte G4 1  
   
Aktivitäten im Zusammenhang mit wirtschafts- 

und umweltbezogenen Sicherheitsaspekten 
  

B.2.1 Koordinator für Wirtschafts- und  
Umweltaktivitäten der OSZE 

  

Koordinator für Wirtschafts- und Umwelt-
aktivitäten der OSZE 

D2 1  

Stv. Koordinator, Büro des Koordinators für 
Wirtschafts- und Umweltaktivitäten der OSZE 

P5 1  

Erster Wirtschaftsberater P5 1  
Erster Programmreferent P4 1  
Referent, Wirtschafts- und Umweltangelegenheiten P3 1  
Wirtschafts- und Umweltberater P3 1 Höherstufung 
Programmreferent, Umwelt  P3 1 Neuer Posten 
Beigeordneter Programmreferent P2 2  
Wirtschafts- und Umweltberater S 2  
Umweltberater S 1  
Programmreferent (Wirtschaft) S 1 Neuer Posten 
Erster Referent, Wirtschaftsangelegenheiten S 1  
Sonderberater S 1  
Leitender Sekretär G6 1 Höherstufung 
Verwaltungssekretär G5 1  
Sekretär, Projekte G4 1  
Sachbearbeiter, Verwaltung G3 1  
   
Konfliktverhütung   
A.1.1 KVZ-Leitung und -Management   
Direktor des Konfliktverhütungszentrums D2 1  
Referent, Planung und Koordination P3 1  
Erster Sekretär G5 1  
Sekretär G4 1  
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A.1.2 Unterstützung politischer 

Entscheidungsprozesse 
  

Stv. Direktor, KVZ/Leiter, Abteilung 
Missionsprogramme 

P5 1 zuvor Programm Abteilung 
Missionsprogramme 

Erster Referent, Unterstützung politischer 
Entscheidungsprozesse 

P4 3 zuvor Programm Abteilung 
Missionsprogramme 

Referent, Unterstützung politischer 
Entscheidungsprozesse 

P3 2 zuvor Programm Abteilung 
Missionsprogramme 

Beigeordneter Referent, Unterstützung politischer 
Entscheidungsprozesse 

S 1 Neuer Posten 

Referent, Unterstützung politischer 
Entscheidungsprozesse 

S 4 zuvor Programm Abteilung 
Missionsprogramme 

Erster Assistent, Missionsprogramme  G6 1 Höherstufung, zuvor Pro-
gramm Abteilung 
Missionsprogramme 

Sekretär G4 1 zuvor Programm Abteilung 
Missionsprogramme 

   
A.1.3 Betreuung der Feldoperationen   
Leiter/Unterstützung der Feldoperationen P5 1 zuvor Programm Einsatz-

gruppe und Lage-/Nach-
richtenzentrum 

Erster Berater, Feldoperationen P4 1 Neuer Posten 
Referent, Operative Unterstützung P3 1 Neuer Posten 
Referent, Programmleitung  P3 1 zuvor Programm Einsatz-

gruppe und Lage-/Nach-
richtenzentrum 

Analytiker/Rechercheur S 1 zuvor Programm Einsatz-
gruppe und Lage-/Nach-
richtenzentrum 

Berater, Grenzfragen S 1 zuvor Programm Einsatz-
gruppe und Lage-/Nach-
richtenzentrum 

Leiter, Lage-/Nachrichtenzentrum S 1 zuvor Programm Einsatz-
gruppe und Lage-/Nach-
richtenzentrum 

Referent, Operative Unterstützung S 1 Neuer Posten 
Erster Berater, Grenzfragen S 1 zuvor Programm Einsatz-

gruppe und Lage-/Nach-
richtenzentrum 
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Stv. Leiter, Lage-/Nachrichtenzentrum G6 1 zuvor Programm Einsatz-

gruppe und Lage-/Nach-
richtenzentrum 

Verwaltungs-/Programmassistent G5 1 zuvor Programm Einsatz-
gruppe und Lage-/Nach-
richtenzentrum 

Diensthabender G5 2 zuvor Programm Einsatz-
gruppe und Lage-/Nach-
richtenzentrum 

   
A.1.4 Unterstützungsgruppe Programm-

erstellung und Evaluierung 
  

Leiter/Unterstützungsgruppe Programmerstellung 
und Evaluierung 

P4 1 zuvor Programm 
Projektkoordinationseinheit 

Beigeordneter Referent, Projektkoordination P2 1 zuvor Programm 
Projektkoordinationseinheit 

Referent, Evaluierung S 1 Neuer Posten 
Erster Projektassistent G6 1 zuvor Programm 

Projektkoordinationseinheit 
   
B.1.2 FSK-Unterstützung   
Leiter/Abteilung FSK-Unterstützung P4 1 zuvor Programm FSK-

Unterstützungsgruppe 
Erster Referent, Kommunikationsnetz P4 1 zuvor Programm FSK-

Unterstützungsgruppe 
VSBM-Referent P3 1 zuvor Programm FSK-

Unterstützungsgruppe 
Beigeordneter Referent, Projektunterstützung P2 1 zuvor Programm FSK-

Unterstützungsgruppe 
Referent, FSK-Unterstützung S 1 zuvor Programm FSK-

Unterstützungsgruppe 
Programmassistent G5 1 zuvor Programm FSK-

Unterstützungsgruppe 
   
B.1.3 Kommunikationsnetz   
Erster Referent, Netzmanagement P4 1  
Referent, Netzmanagement P3 1  
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Personalmanagement   
A.2.1 Personalleitung und -management   
Direktor, Personalressourcen D2 1  
Referent, Stellenbewertung P4 1  
Referent, Planung und Koordination S 1  
Erster Sekretär G5 1  
   
A.2.2 Personalverwaltung   
Leiter, Personalabteilung P4 1  
Referent, Personalwesen P3 1  
Erster Assistent, Lohnverrechnung G6 1  
Erster Assistent, Personalwesen G6 4  
Assistent, Lohnverrechnung G5 1  
Assistent, Personalwesen G4 1  
Sachbearbeiter, Personalwesen G3 1  
   
A.2.3 Personaleinstellung    
Stv. Direktor/Leiter, Abteilung Personaleinstellung P5 1  
Projektreferent, Personaleinstellung S 1  
Erster Assistent, Personaleinstellung G6 3  
Assistent, Personaleinstellung G5 1  
   
A.2.4 Schulungsabteilung    
Koordinator, OSZE-Schulung  P4 1  
Referent, Schulung P4 1 Höherstufung 
Referent, Schulung P3 2  
Referent, Schulung S 1  
Erster Assistent, IRMA-Schulung G6 1  
Erster Assistent, Schulung G6 1  
Assistent, Schulung G5 1  
Sachbearbeiter, Schulung G3 1  
   
Hauptabteilung Verwaltung und Finanzen   
A.1.1 Konferenz- und Sprachendienst    
Stv. Direktor, Konferenzdienst P5 1  
Leiter, Abteilung Sprachendienst   P4 1  
Verwaltungsreferent P3 1  
Referent, Konferenzbetreuung P3 1  
Erster Assistent, Dokumente und Sitzungs-

betreuung 
G6 1  

Erster Assistent, Sprachendienst   G6 1  
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Erster Assistent, Sitzungsbetreuung G6 2  
Beauftragter, Gruppe Textkontrolle und  

-verarbeitung 
G6 1  

Beigeordneter Beauftragter, Gruppe Textkontrolle 
und -verarbeitung 

G5 1  

Assistent, Dokumente und Sitzungsbetreuung G5 1 Höherstufung 
Protokollassistent G5 1  
Sekretär G5 1  
Verwaltungssekretär G4 1  
Assistent, Dokumentenverteilung und Sitzungs-

betreuung 
G4 4 Höherstufung 

Assistent, Sitzungsbetreuung G4 1  
Assistent, Registratur und Dokumente G4 3  
Assistent, Unterstützungsdienste G4 1  
Technischer Assistent G4 1 Höherstufung 
Assistent, Textkontrolle und Referenzierung G4 1 Wechsel zu Vollzeit  
Textverarbeitungspersonal  G4 12  
Telefonist  G2 1  
   
A.2.1 Leitung und Management der 

Hauptabteilung Verwaltung und Finanzen 
  

Direktor, Verwaltung und Finanzen D2 1  
Referent, Planung und Koordination P3 1  
Erster Sekretär G5 1  
  
A.2.2 Einhaltung finanzieller Vorgaben, 

Finanzsysteme und -unterstützung 
  

Leiter, Einhaltung finanzieller Vorgaben, Finanz-
systeme und -unterstützung 

P5 1 zuvor Programm DMF 
Leitung und Management 

Analytiker, Finanzpolitik und -kontrolle P3 1 Neuer Posten 
IRMA-Anlaufstelle, Auftragsvergabe und 

Materialverwaltung 
P3 1 zuvor Programm Missions-

unterstützungsdienst 
IRMA-Anlaufstelle, Finanzen P3 1 zuvor Programm Finanz-

dienst 
   
A.2.3 Finanzdienst   
Stv. Direktor, Finanzen P5 1  
Leiter, Gruppe Rechnungswesen P4 1  
Leiter, Gruppe Haushaltswesen P4 1  
Treasurer P4 1  
Referent, Haushaltswesen P3 3  
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Beigeordneter Referent, Zahlungsverkehr P2 1  
Erster Finanzassistent G7 1  
Erster Assistent, Rechnungswesen  G6 2  
Erster Assistent, Verwaltung/Finanzen  G6 1  
Erster Assistent, Zahlungsverkehr G6 2  
   
A.2.4 Informations- und kommunikations-

technischer Dienst 
  

Leiter, IT-Dienst P5 1  
Leiter, Datenbank-Informationssysteme P4 1  
Leiter, Informationsmanagement   P4 1  
Leiter, Infrastrukturunterstützung P4 1  
ICT-System- und Sicherheitsarchitekt P4 1  
Leiter, Gruppe Kommunikationstechnik P3 1  
Referent, Informationsmanagement   P3 1  
Einsatzreferent P3 1  
Referent, Kommunikationstechnik P2 1  
Erster Experte für Anwendungen G7 1  
Erster Experte für Anwendungen G7 1  
Erster IT-Assistent G7 1  
Erster IT-Assistent G6 3  
Erster Assistent, Archivverwaltung  G6 1  
IT-Assistent, Anwenderunterstützung G5 3  
Programmassistent G5 1  
IT-Sachbearbeiter G3 1  
   
A.2.5 Missionsunterstützungsdienst   
Stv. Direktor, Missionsunterstützung P5 1  
Leiter, Gruppe Anlagenverwaltung P4 1  
Leiter, Gruppe Beschaffungswesen und 

Auftragsvergabe 
P4 1  

Referent, Gebäudeverwaltung P3 1  
Referent, Materialverwaltung P3 1  
Beigeordneter Referent, Anlagenverwaltung P2 1  
Beigeordneter Referent, Beschaffungswesen P2 1  
Erster Assistent, Anlagenverwaltung G6 1  
Erster Assistent, Materialverwaltung G6 1 Höherstufung 
Erster Assistent, Dienstreisen G6 1  
Verwaltungsassistent G5 1  
Assistent, Anlagenverwaltung/Strichkodierung  G5 1  
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Assistent, Missionsunterstützung G5 1 Herabstufung 
Assistent, Gebäudeverwaltung   G4 1  
Rezeptionist G3 1  
   
A.2.6 Allgemeine Betriebskosten Sekretariat   
Fahrer G2 2  
Reinigungskraft G1 5  
   
A.2.7 Prager Büro   
Leiter des Büros und Sitzungsbeauftragter  S 1  
Erster Assistent, Dokumentation und Information G7 1  
Erster Finanz- und Verwaltungsassistent G6 1  
Erster IT-Assistent G6 1  
Archivassistent   G5 1  
IT-Assistent G4 1  
Sekretär G4 1  
Reinigungskraft/Fotokopierkraft G1 1  
Teilhaushalt gesamt: 285  
   
Büro für demokratische Institutionen und 

Menschenrechte
  

A.1.1 Leitung und Strategie   
Direktor des BDIMR D/ODI 1  
Erster stv. Direktor des BDIMR D1 1  
Zweiter stv. Direktor des BDIMR P5 1  
Projektkoordinator P4 1  
Sprecher/Erster Referent, Presse- und 

Öffentlichkeitsarbeit 
P4 1  

Redakteur P3 1 Änderung in der Laufbahn-
gruppe 

Web-Redakteur P1 1  
Erster Politischer Berater S 1  
Sonderberater S 2  
Leitender Assistent G7 1  
Assistent, Dokumenten- und Archivverwaltung G5 1  
Assistent, Presse und öffentliche Angelegenheiten G5 1  
Assistent, Dokumenten- und Archivverwaltung G4 1  
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A.2.1 Gruppe Verwaltung des Teilhaushalts   
Stv. Leiter, Allgemeine Dienste/Leiter, Gruppe 

Finanzen 
P4 1  

Leiter, Gruppe Personalressourcen P3 1  
Leiter, IT-Gruppe P3 1  
Referent, Logistik und Sicherheit P3 1 Neuer Posten 
Beigeordneter Finanzreferent P2 1  
Finanzreferent P2 1  
Beigeordneter Referent, Beschaffungswesen P1 1  
Erster Verwaltungsassistent G7 1  
Erster Finanzassistent G7 1  
Erster IT-Assistent G6 1  
Erster IT-Assistent G6 1  
Erster Assistent, Personalwesen G6 1  
Assistent, Rechnungswesen G5 1  
Verwaltungsassistent G5 1  
Assistent, Haushaltswesen G5 1 Neuer Posten 
Assistent, Haushaltswesen G5 6  
Finanzassistent G5 2  
Assistent, IT-Systemunterstützung G5 1  
Assistent, Sitzungs- und Gebäudebetreuung G5 1  
Assistent, Personalwesen G5 1  
Assistent, Beschaffungswesen G5 2  
Assistent, Zahlungsverkehr G5 1  
Assistent, IT-Anwenderunterstützung G4 1  
Assistent, Materialwesen G4 1  
Rezeptionist G3 1 Neuer Posten 
Rezeptionist G3 1,5  
   
A.2.2 Allgemeine Betriebskosten   
Erster Fahrer G3 1  
Fahrer G2 0,5  
   
B.3.1 Treffen zur menschlichen Dimension   
Referent, Treffen zur menschlichen Dimension P2 1  
Erster Assistent, Treffen zur menschlichen 

Dimension 
G6 1  

   
B.3.2 Demokratisierung   
Leiter, Abteilung Demokratisierung P5 1  
Leiter, Gruppe Unterstützung Gesetzgebung P4 1  

 



 - 12 - PC.DEC/780 
  2. Februar 2007 
 Anhang II 
 

DIENSTPOSTENPLAN (Fortsetzung) 
 

Teilhaushalt
Hauptprogramm 
Programm 
Dienstpostenbezeichnung 

Besol-
dungs-
gruppe

Anzahl 
der 

Dienst-
posten  

Anmerkung 

    
Leiter, Gruppe Migration/Freizügigkeit P4 1  
Leiter, Gruppe Rechtsstaatlichkeit P4 1  
Berater, Genderfragen P3 1  
Berater, demokratische Staatsführung und NROs P3 1  
Referent, Migration/Freizügigkeit P3 1  
Berater, Rechtsstaatlichkeit P3 1  
Referent, Genderfragen P2 1  
Referent, Rechtsfragen P2 1  
Beigeordneter Referent, NROs und demokratische 

Staatsführung  
P1 1  

Referent, Rechtsfragen S 1  
Referent, Rechtsstaatlichkeit S 3  
Erster Experte, Demokratische Staatsführung S 1  
Verwaltungsassistent G5 5  
   
B.3.3 Menschenrechte   
Leiter, Abteilung Menschenrechte P5 1  
Erster Berater, Bekämpfung des Menschenhandels P4 1  
Berater, Fragen der Terrorismusbekämpfung P3 1  
Berater, Menschenrechte P3 2 Höherstufung 
Berater, Menschenrechte P3 1  
Referent, Bekämpfung des Menschenhandels P2 1  
Berater, Bekämpfung des Menschenhandels S 1  
Stv. Leiter, Abteilung Menschenrechte S 1  
Referent, Menschenrechte S 2  
Verwaltungsassistent G5 3  
   
B.3.4 Wahlen   
Leiter, Abteilung Wahlen P5 1  
Stv. Leiter f. Einsätze, Abteilung Wahlen P4 1  
Stv. Leiter, Wahlnachbereitung und 

Implementierung 
P4 1  

Erster Berater, Wahlen P4 1  
Berater, Wahlen P3 6  
Berater, Technische Unterstützung S 1 Neuer Posten 
Erster Assistent, Dokumentenkontrolle/ 

Informationsmanagement 
G7 1  

Erster Verwaltungsassistent G6 1  
Verwaltungsassistent G5 1  
Assistent, Verwaltung/Dienstreisen G5 1  
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B.3.5 Toleranz und Nichtdiskriminierung    
Erster Berater P4 1  
Berater, Informationsmanagement P3 1  
Berater, Bekämpfung von Rassismus, Fremden-

feindlichkeit und Diskriminierung, insbesondere 
von Antisemitismus  

P3 1 Änderung in der Laufbahn-
gruppe 

Berater, Bekämpfung von Rassismus, Fremden-
feindlichkeit und Diskriminierung, insbesondere 
von Intoleranz und Diskriminierung gegenüber 
Muslimen 

P3 1 Höherstufung 

Berater, Bekämpfung von Rassismus, Fremden-
feindlichkeit und Diskriminierung, u. a. insbe-
sondere von Intoleranz und Diskriminierung 
gegenüber Christen und Angehörigen anderer 
Religionen  

P3 1 Änderung in der Laufbahn-
gruppe 

Beigeordneter Referent, Berichterstattung über 
Hassdelikte 

P2 1  

Beigeordneter Systemanalytiker P1 1 Änderung in der Laufbahn-
gruppe 

Berater, Beziehungen zur Zivilgesellschaft S 1  
Juristischer Berater S 1  
Berater, Religions- und Glaubensfreiheit S 1 Änderung in der Laufbahn-

gruppe 
Erster Assistent, Bibliothek G6 1  
Verwaltungsassistent G5 1 Höherstufung 
Programmassistent G5 1  
Verwaltungsassistent  G4 1  
   
B.3.6 Fragen der Roma und Sinti   
Erster Berater, Fragen der Roma und Sinti P4 1  
Referent, Fragen der Roma und Sinti P2 1  
Verwaltungsassistent G5 1  
Teilhaushalt gesamt: 118  
   
Hoher Kommissar für nationale Minderheiten   
A.1.1 Büro des Hohen Kommissars   
Hoher Kommissar HCNM 1  
Direktor D1 1  
Erster Berater  P5 1  
Erster politischer Berater  P5 1  
Politischer Berater P4 1  
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Teilhaushalt
Hauptprogramm 
Programm 
Dienstpostenbezeichnung 

Besol-
dungs-
gruppe

Anzahl 
der 

Dienst-
posten  

Anmerkung 

    
Erster Berater P4 2  
Erster juristischer Berater  P4 2  
Politischer Berater P3 1  
Referent, Rechtsfragen P2 1  
Beigeordneter Referent, Rechtsfragen  S 1  
Persönlicher Berater S 1  
Sekretär des Hohen Kommissars S 1  
Verwaltungsassistent G5 1  
Redaktionsassistent G5 0,5  
Informationsassistent G5 1  
Verwaltungssekretär G4 1  
Sekretär G4 1  
   
A.2.1 Gruppe Verwaltung des Teilhaushalts   
Erster Verwaltungsreferent P4 1  
IT-Experte P3 1  
Erster Verwaltungsassistent G7 1  
Assistent, Beschaffungswesen G5 1  
   
B.1.1 Konfliktverhütungsaktivitäten     
Projektreferent P3 1  
Projektreferent S 3  
Projektassistent G5 1  
Projektassistent G4 0,5  
Teilhaushalt gesamt: 28  
   
Beauftragter für Medienfreiheit    
A.1.1 Büro des Beauftragten     
Beauftragter für Medienfreiheit RFoM 1  
Direktor des Büros/Chefberater D1 1  
Berater, Medienfreiheit P2 2 Neuer Posten 
Erster Berater S 1  
Erster Verwaltungsassistent G7 1 Höherstufung 
   
B.3.1 Medienfreiheit   
Berater P3 1  
Berater P2 1  
Beigeordneter Referent, Recherche P1 1  
Projektkoordinator  S 1  
Erster Berater  S 4  
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Projektassistent  G5 1  
Sekretär, Programme  G4 1  
Teilhaushalt gesamt: 16  
   
Mission im Kosovo   
A.1.1 Büro des Missionsleiters   
Missionsleiter HoM 1  
Stv. Missionsleiter DHoM 1  
Leiter, Büro für politische Angelegenheiten P5 1  
Leiter, Missionssicherheit P4 1  
Leiter, Rechtsfragen P4 1 Änderung in der Laufbahn-

gruppe 
Stv. Leiter, Missionssicherheit P3 1  
Leitender Assistent P2 1  
Sicherheitsreferent P2 5  
Persönlicher Assistent des Missionsleiters P2 1  
Beigeordneter Referent, Koordination P1 1 zuvor Programm Gruppe 

Verwaltung des Teil-
haushalts 

Personalchef S4 1  
Leiter, Regionalzentrum S4 5  
Stv. Leiter, Büro für politische Angelegenheiten S3 1  
Stv. Leiter, Regionalzentrum S3 5  
Leiter, Gruppe Projektkoordination S3 1  
Missionssprecher S3 1  
Koordinator, Regionalzentrum S3 1 Neuer Posten 
Erster juristischer Berater S3 1  
Referent, Verbindung mit Belgrad S2 1  
Stv. Sprecher S2 1  
Erster juristischer Berater S2 1 Neuer Posten 
Erster juristischer Berater S2 3  
Erster politischer Referent S2 3  
Erster Referent, öffentliche Angelegenheiten S2 1  
Erster Referent, Öffentlichkeitsarbeit S2 1  
Referent, Strategie und Planung S2 1  
Politischer Referent S1 1 zuvor Programm Gruppe 

Verwaltung des Teil-
haushalts 

Politischer Referent S1 2  
Projektreferent S1 3 Neuer Posten 
Projektreferent S1 1  
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Dienst-
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Referent, Berichterstattung/Analyse S1 1 Neuer Posten 
Nationaler Referent, Rechtsfragen NP2 1  
Nationaler politischer Referent NP2 1 Neuer Posten 
Nationaler politischer Referent NP2 1  
Nationaler Pressereferent NP2 1  
Nationaler beigeordneter Referent, grafische 

Präsentation 
NP1 1  

Nationaler beigeordneter juristischer Berater NP1 1  
Nationaler beigeordneter Referent, 

Öffentlichkeitsarbeit 
NP1 1  

Nationaler Referent, Radio- und TV-Produktion NP1 1 Änderung in der Laufbahn-
gruppe, Höherstufung 

Persönlicher Assistent des Missionsleiters G6 1  
Erster Assistent, Rechtsfragen G6 2  
Erster Assistent, Monitoring G6 1 Höherstufung 
Erster Projektassistent G6 1 Neuer Posten 
Erster Projektassistent G6 1 Höherstufung 
Erster Assistent, Webpage/Intranet  G6 1  
Verwaltungsassistent G5 1  
Verwaltungsassistent/Übersetzer G5 1  
Assistent des Diensthabenden G5 5  
Presseassistent/Übersetzer G5 1  
Projekt-/Verwaltungsassistent G5 1  
Sekretär G5 2  
Sekretär/Übersetzer G5 1 Neuer Posten 
Sekretär/Übersetzer G5 1  
Assistent, Sicherheit G5 1  
Assistent, Sicherheitsplanung G5 1  
Assistent/Sekretär/Dolmetscher G4 5 Neuer Posten 
Assistent/Sekretär/Dolmetscher G4 5  
Haus-TV-Techniker G4 1 Höherstufung 
Assistent, Brandschutz G4 2  
Informationsassistent G4 1  
Intranetassistent G4 1  
Assistent, Ermittlungen G4 1  
Fremdsprachenassistent – Belgrad G4 1  
Assistent, Medienbeobachtung G4 4  
Presseassistent/Übersetzer G4 1  
Sekretär G4 1  
Verwaltungsassistent, Sicherheit G4 1  
Assistent, Sicherheit G4 4  
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Anmerkung 

    
Assistent, Sicherheitsplanung G4 1  
Aufsicht, Wachdienst G4 4  
Übersetzungsassistent G4 1  
Funker G3 11  
Funker/Wache G3 3  
Sachbearbeiter, Verwaltung – Sicherheit G3 1  
Betreuer, Sicherheitskontrollraum G3 4  
Mitarbeiter, Gruppe Begleitschutz G3 8  
Gruppenleiter, Wachdienst G3 4  
Erster Fahrer des Stv. Missionsleiters G3 1  
Erster Fahrer des Missionsleiters G3 2  
Fahrer – Belgrad G2 1  
Rezeptionist G2 1  
Sicherheitswache G2 61  
   
A.2.1 Gruppe Verwaltung des Teilhaushalts   
Direktor D1 1  
Leiter, Abteilung logistische Unterstützung P4 1  
Leitender Sanitäter P4 1 Herabstufung 
Leiter, Finanzverwaltung P4 1  
Personalchef P4 1  
Leiter, Informations- und Kommunikationstechnik P4 1  
Leiter, Abteilung Beschaffungswesen und 

vertragliche Dienstleistungen 
P4 1  

Leitender Elektrotechniker P3 1  
Leiter, Rechnungswesen P3 1  
Leiter, Versorgungskette und Materialverwaltung P3 1  
Leiter, Gebäudeverwaltungsdienst P3 1  
Leiter, Gruppe Personalwesen P3 1  
Leiter, Gruppe Transportwesen P3 1  
Referent, Auftragsvergabe/Beschaffungswesen P3 1  
Referent, Datenbankdesign P3 1  
ICT-Referent, Feldoperationen P3 1  
Referent, ICT-Unterstützung P3 1 Herabstufung 
Referent, ICT-Systeme P3 1  
Referent, Missions-Innenrevision P3 1  
Beigeordneter Referent, Zentrale Dienste P2 1 Höherstufung 
Referent, Personalwesen P2 1  
Referent, Transportwesen P2 1  
Referent, Zollabfertigung S1 1  
Nationaler Sanitäter NP3 2  
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ICT-Ingenieur, Mikrowelle/VSAT NP2 1  
ICT-Ingenieur, Mobile Kommunikation NP2 1  
ICT-Referent, VoIP NP2 1  
Nationaler Referent, Haushaltswesen NP2 1 Höherstufung 
Nationaler Bautechniker NP2 1  
Nationaler Finanzreferent NP2 2 Höherstufung 
Nationaler ICT-Referent NP2 1  
Nationaler Referent, Personalwesen NP2 1  
Nationaler Referent, Materialwesen NP2 1  
Nationaler beigeordneter Referent, Archiv NP1 1 Änderung in der Laufbahn-

gruppe 
Nationaler beigeordneter Referent, Material-

kontrolle 
NP1 1  

Nationaler beigeordneter Referent, 
Beschaffungswesen 

NP1 1  

Nationaler beigeordneter Schulungsreferent NP1 1  
Nationaler Bautechniker NP1 1  
Nationaler Referent, technische Koordination NP1 1  
Nationaler Schulungsreferent NP1 1  
Kassenführer G6 1  
Erster Verwaltungsassistent G6 1 Höherstufung 
Erster Verwaltungsassistent G6 5  
Erster Finanzassistent G6 1  
Erster ICT-Assistent, Außenstellenunterstützung G6 1 Neuer Posten 
Erster ICT-Assistent, Leiter HD-Team G6 1  
Erster ICT-Techniker G6 6  
Erster ICT-Techniker, Internet G6 1  
Erster ICT-Techniker, LAN G6 3  
Erster ICT-Techniker, Mikrowelle/VSAT G6 1  
Erster ICT-Techniker, Mobile Kommunikation G6 1 Höherstufung 
Erster Assistent, Lohnverrechnung G6 1  
Erster Assistent, Personalwesen G6 3 Höherstufung 
Erster Protokollassistent G6 1 Änderung in der Laufbahn-

gruppe, Herabstufung, zuvor 
Programm Büro des 
Missionsleiters  

Erster Assistent, Dienstreisen G6 1  
Verwaltungsassistent G5 1 Höherstufung 
Verwaltungsassistent G5 4  
Assistent, Haushaltsprüfung G5 1 Höherstufung 
Assistent, Gebäudeverwaltung G5 5  
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Verantwortlicher Techniker, Mikrowelle/ 

Konferenzausrüstung 
G5 1  

Assistent, Datenbankentwicklung G5 1 Neuer Posten 
Assistent, Datenbankentwicklung G5 1  
Vorarbeiter, Elektrik G5 1  
Finanzassistent G5 1 Herabstufung 
Finanzassistent G5 2 Höherstufung 
Assistent, Fuhrpark G5 1 Höherstufung 
Generatormechaniker G5 2  
Generatortechniker G5 1  
ICT-Koordinator, Verwaltung/Rechnungslegung G5 1  
ICT-Assistent, Geräteverwaltung und -reparatur G5 1  
ICT-Assistent, Helpdesk G5 3  
ICT-Techniker G5 1 Höherstufung 
ICT-Techniker G5 4  
ICT-Techniker, Mikrowelle/VSAT G5 3  
ICT-Techniker, Mobile Kommunikation G5 2  
Assistent, Inventarverwaltung G5 1  
Vorarbeiter, Wartung und Instandhaltung G5 1  
Assistent, Materialverwaltung G5 1 Höherstufung 
Krankenpfleger G5 1  
Assistent, Lohnverrechnung G5 1  
Assistent, Personalwesen G5 7  
Assistent, Beschaffungswesen G5 1  
Sekretär G5 1  
Assistent, Materialwesen G5 6  
Assistent, Transportwesen G5 5  
Assistent, Dienstreisen G5 1  
Assistent, Zahlungsverkehr G5 2  
Assistent, Unterbringung G4 1  
Verwaltungsassistent G4 4  
Assistent, Archivverwaltung G4 2 Höherstufung 
Assistent/Sekretär/Dolmetscher G4 1  
Techniker, Konferenzausrüstung G4 1  
Assistent, Zollabfertigung G4 1  
Dispatcher G4 1 Höherstufung 
Dispatcher G4 2  
Assistent, Gebäudeverwaltung G4 1 Herabstufung 
Assistent, Kraftstoffversorgung G4 1  
Mechaniker, Generatorenreparatur G4 1  
Assistent, Inspektion G4 1  
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Assistent, Wartung und Instandhaltung G4 1  
Sanitätsassistent G4 1  
Techniker, Kopiergeräte G4 1  
Poolverwalter G4 1  
Protokollassistent G4 1  
Sekretär G4 2  
Sicherheitswache/Assistent, Materialwesen und 

Inventarverwaltung 
G4 1  

Assistent, Materialwesen G4 2  
Technischer Assistent G4 1  
Assistent, Lagerhaltung – technisches Material G4 1  
Assistent, Schulung G4 2  
Assistent, Transportwesen/Fahrer G4 1  
Assistent, Lagerhaltung G4 1  
Sachbearbeiter, Verwaltung G3 1  
Sachbearbeiter, Gebäudeverwaltung G3 1 Höherstufung 
Sachbearbeiter, Gebäudeverwaltung G3 1  
Sachbearbeiter, Dateneingabe G3 1  
Elektriker G3 1 Herabstufung 
Elektriker G3 4  
Sachbearbeiter, Fuhrpark G3 1  
ICT-Sachbearbeiter, Rechnungslegung G3 1  
Sachbearbeiter, Inventarverwaltung G3 2  
Sachbearbeiter, Poststelle G3 1  
Sachbearbeiter, Wartung und Instandhaltung G3 2  
Handwerker, Wartung und Instandhaltung G3 1 Herabstufung 
Sachbearbeiter, Bewegungskontrolle G3 3  
Installateur G3 2  
Sachbearbeiter, Protokoll G3 1 zuvor Programm Büro des 

Missionsleiters 
Technische Fachkraft G3 1  
Technische Fachkraft/Klimaanlage G3 1  
Technische Fachkraft/Fahrer G3 1  
Assistent, Lagerhaltung – technisches Material G3 1  
Sachbearbeiter, Dienstreisen G3 1  
Lkw-/Gabelstaplerfahrer G3 1  
Poolbetreuer G2 2  
Telefonist G2 3  
Hausarbeiter G1 2  
Hilfskraft G1 2  
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A.2.2 Allgemeine Betriebskosten   
Fahrer G3 1  
Busfahrer G3 3  
Lkw-Fahrer G3 4  
Reinigungskraft G2 2  
Aufsicht, Reinigungspersonal G2 2  
Fahrer G2 1 Herabstufung, zuvor 

Programm Polizeiaufbau 
und -ausbildung 

Fahrer G2 0,5 Herabstufung, Wechsel zu 
Teilzeit, zuvor Programm 
Gruppe Verwaltung des 
Teilhaushalts 

Fahrer G2 44  
Reinigungskraft G1 2 Herabstufung, zuvor 

Programm Gruppe 
Verwaltung des Teil-
haushalts 

Reinigungskraft G1 8,5  
   
B.1.1 Schutz und öffentliche Sicherheit   
Referent, Planung und Recherche P3 1 Höherstufung, zuvor 

Programm Polizeiaufbau 
und -ausbildung 

Direktor, DSPSI S4 1 zuvor Programm 
Polizeiaufbau und  
-ausbildung 

Leiter, MLDD S3 1 Höherstufung, zuvor 
Programm Polizeiaufbau 
und -ausbildung 

Stv. Direktor, DSPSI S3 1 zuvor Programm 
Polizeiaufbau und  
-ausbildung 

Abteilungsleiter S3 2 zuvor Programm 
Polizeiaufbau und  
-ausbildung 

Chefausbildner, Regierungsangelegenheiten S2 1 Höherstufung, zuvor 
Programm Polizeiaufbau 
und -ausbildung 
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Leiter, Fortbildungsbetreuung S2 1 Höherstufung, zuvor 

Programm Polizeiaufbau 
und -ausbildung 

Leiter, Monitoring öffentliche Sicherheit S2 1 Höherstufung, zuvor 
Programm Polizeiaufbau 
und -ausbildung 

Unterabteilungsleiter S2 1 Höherstufung, zuvor 
Programm Polizeiaufbau 
und -ausbildung 

Sicherheitsreferent, Volksgruppen S2 1 zuvor Programm 
Polizeiaufbau und  
-ausbildung 

Sicherheitsreferent, Volksgruppen S2 2 Höherstufung, zuvor 
Programm Polizeiaufbau 
und -ausbildung 

Berater, KCPSED S2 1 Höherstufung, zuvor 
Programm Polizeiaufbau 
und -ausbildung 

Referent, Logistik S2 1 Höherstufung, zuvor 
Programm Polizeiaufbau 
und -ausbildung 

Referent, Sicherheitsfragen S2 2 zuvor Programm 
Polizeiaufbau und  
-ausbildung 

Beobachter, öffentliche Sicherheit S1 5 zuvor Programm 
Polizeiaufbau und  
-ausbildung 

Ausbildner, öffentliche Sicherheit S1 13 zuvor Programm 
Polizeiaufbau und  
-ausbildung 

Berater, Regierungsangelegenheiten NP1 2 zuvor Programm 
Polizeiaufbau und  
-ausbildung 

Nationaler beigeordneter Referent, Finanzen NP1 1 zuvor Programm 
Polizeiaufbau und  
-ausbildung 

Erster ICT-Assistent G6 3 Neuer Posten 
Erster Fremdsprachenassistent G6 1 zuvor Programm 

Polizeiaufbau und  
-ausbildung 
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Assistent, Personalwesen G5 1 zuvor Programm 

Polizeiaufbau und  
-ausbildung 

Ausbildner G5 2 zuvor Programm 
Polizeiaufbau und  
-ausbildung 

Ausbildner G5 1 Herabstufung, zuvor 
Programm Polizeiaufbau 
und -ausbildung 

Verwaltungsassistent G4 9 zuvor Programm 
Polizeiaufbau und  
-ausbildung 

Assistent, Inventarverwaltung G4 1 zuvor Programm 
Polizeiaufbau und  
-ausbildung 

Fremdsprachenassistent G4 2 zuvor Programm 
Polizeiaufbau und  
-ausbildung 

Programmassistent G4 18 zuvor Programm 
Polizeiaufbau und  
-ausbildung 

Programmassistent G4 1 Neuer Posten 
Assistent, Transportwesen G4 1 zuvor Programm 

Polizeiaufbau und  
-ausbildung 

   
B.3.1 Good Governance und demokratische 

Institutionen 
  

Technischer Berater, Wahlen P3 1 zuvor Programm Wahlen  
Verwaltungs- und Einsatzreferent, Wahlen P2 1 zuvor Programm Wahlen  

Prüfer, Einhaltung der Wahlordnung P2 1 zuvor Programm Wahlen  
IT-Referent P2 1 zuvor Programm Wahlen  
Stv. Direktor S4 1 zuvor Programm 

Demokratisierung  
Stv. Direktor S4 1 Höherstufung, zuvor 

Programm Wahlen  
Direktor S4 1 zuvor Programm 

Demokratisierung  
Gruppenkoordinator/Projektleiter S3 4 zuvor Programm 

Demokratisierung  
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Gruppenkoordinator/Projektleiter S3 1 zuvor Programm 

Menschenrechte und 
Rechtsstaatlichkeit 

Berater, Büro des Ministerpräsidenten S2 1 zuvor Programm 
Demokratisierung  

Beobachter, Volksversammlung S2 1 zuvor Programm 
Demokratisierung  

Technischer Berater, Wahlen S2 1 zuvor Programm Wahlen  
Berater, Wahleinsätze S2 1 zuvor Programm Wahlen  
Berater, Wählerlisten S2 1 zuvor Programm Wahlen  
Berater, Medien und Öffentlichkeitsarbeit S2 1 Höherstufung, zuvor Pro-

gramm Demokratisierung  
Berater, Herstellung von Druckerzeugnissen S2 1 Neuer Posten 
Erster Berater S2 1 zuvor Programm 

Demokratisierung  
Erster Berater S2 6 zuvor Programm 

Menschenrechte und 
Rechtsstaatlichkeit 

Erster Berater S2 1 Herabstufung, zuvor 
Programm 
Demokratisierung  

Erster Berater S2 1 Neuer Posten 
Erster Berater, Hochschulwesen – Wissenschafts-

management 
S2 1 Herabstufung, zuvor 

Programm Wahlen  
Erster Berater des Rektors der Universität Priština S2 1 zuvor Programm 

Demokratisierung  
Erster Berater der Provisorischen Medien-

kommission 
S2 1 zuvor Programm 

Demokratisierung  
Erster Berater des Präsidenten der Volks-

versammlung des Kosovo 
S2 1 zuvor Programm 

Demokratisierung  
Erster Berater, Volksversammlung S2 1 zuvor Programm 

Menschenrechte und 
Rechtsstaatlichkeit 

Erster Programmreferent S2 1 zuvor Programm 
Demokratisierung  

Erster Referent, Berichterstattung und Information S2 1 zuvor Programm 
Demokratisierung  

Erster Referent, Berichterstattung und Information S2 1 Höherstufung, zuvor Pro-
gramm Demokratisierung  

Erster technischer Berater, Hochschulwesen – 
Personalmanagement 

S2 1 zuvor Programm 
Demokratisierung  
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Erster technischer Berater, Hochschulwesen – 

Personalmanagement 
S2 1 Höherstufung, zuvor Pro-

gramm Demokratisierung  
Ausbildungskoordinator  S2 1 zuvor Programm Wahlen  
Programmreferent S1 5 zuvor Programm 

Demokratisierung  
Nationaler beigeordneter Verwaltungsreferent NP2 1 zuvor Programm 

Demokratisierung  
Nationaler beigeordneter Berater NP2 3 zuvor Programm 

Menschenrechte und 
Rechtsstaatlichkeit 

Nationaler politischer Berater NP2 1 zuvor Programm 
Demokratisierung  

Beigeordneter Programmreferent NP1 2 zuvor Programm 
Demokratisierung  

Beigeordneter Programmreferent NP1 1 Neuer Posten 
Nationaler beigeordneter Programmreferent NP1 7 zuvor Programm 

Demokratisierung  
Nationaler beigeordneter Programmreferent NP1 2 Neuer Posten 
Nationaler beigeordneter Referent, Wählerdienst NP1 1 zuvor Programm Wahlen  
Verbindungsbeauftragter, Projekte NP1 1 Neuer Posten 
Persönlicher Assistent des Direktors/Stv. Direktors G6 1 zuvor Programm 

Demokratisierung  
Erster Verwaltungsassistent G6 2 zuvor Programm 

Demokratisierung  
Erster Assistent, Archivverwaltung G6 1 zuvor Programm Wahlen  
Erster Assistent des Prüfers der Einhaltung der 

Wahlordnung 
G6 1 zuvor Programm Wahlen  

Erster Außenstellenassistent, Wahlen G6 6 zuvor Programm Wahlen  
Erster technischer Assistent, Wahlen G6 1 zuvor Programm Wahlen  
Erster Assistent, Wahleinsätze G6 1 zuvor Programm Wahlen  
Erster Fremdsprachenassistent G6 7 zuvor Programm 

Demokratisierung  
Erster Fremdsprachenassistent G6 5 zuvor Programm Wahlen  
Erster Assistent, Zertifizierung politischer 

Körperschaften 
G6 1 zuvor Programm Wahlen  

Erster Programmassistent G6 2 zuvor Programm 
Demokratisierung  

Erster Programmassistent G6 1 zuvor Programm Wahlen  
Erster Programmassistent G6 3 Höherstufung, zuvor Pro-

gramm Demokratisierung  
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Assistent, Beobachtung der Volksversammlung G5 2 zuvor Programm 

Demokratisierung  
Programmassistent G5 1 zuvor Programm 

Demokratisierung  
Programmassistent G5 1 zuvor Programm Wahlen  
Programmassistent G5 1 Höherstufung, zuvor Pro-

gramm Demokratisierung  
Assistent, Schulung G5 2 zuvor Programm Wahlen  
Verwaltungsassistent G4 1 Höherstufung, zuvor Pro-

gramm Demokratisierung  
Programmassistent G4 6 zuvor Programm 

Demokratisierung  
Programmassistent G4 1 zuvor Programm Wahlen  
Programmassistent G4 7 zuvor Programm 

Menschenrechte und 
Rechtsstaatlichkeit 

Programmassistent G4 2 Neuer Posten 
Sachbearbeiter, Transportwesen G3 1 zuvor Programm 

Demokratisierung  
   
B.3.2 Menschenrechte, Dezentralisierung und 

Volksgruppen 
  

Referent, Haushaltswesen/Verwaltung P2 1 zuvor Programm 
Menschenrechte und 
Rechtsstaatlichkeit 

Stv. Direktor S4 1 zuvor Programm 
Menschenrechte und 
Rechtsstaatlichkeit 

Direktor S4 1 zuvor Programm 
Menschenrechte und 
Rechtsstaatlichkeit 

Leiter, Abteilung Volksgruppen S4 1 Höherstufung, zuvor 
Programm Menschenrechte 
und Rechtsstaatlichkeit 

Leiter, Abteilung Dezentralisierung S4 1 Neuer Posten 
Leiter, Abteilung Menschenrechte S4 1 Neuer Posten 
Koordinator, Analysen und Berichte S3 1 zuvor Programm 

Menschenrechte und 
Rechtsstaatlichkeit 
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Leiter, Unterabteilung Beobachtung der 

Rechtsordnung 
S3 1 zuvor Programm 

Menschenrechte und 
Rechtsstaatlichkeit 

Leiter, Gruppe Koordination kommunaler Belange S3 1 zuvor Programm 
Menschenrechte und 
Rechtsstaatlichkeit 

Leiter, Unterabteilung Eigentumsfragen S3 1 Höherstufung, zuvor 
Programm Menschenrechte 
und Rechtsstaatlichkeit 

Leiter, Unterabteilung Unterstützung der 
Dezentralisierung 

S3 1 zuvor Programm 
Demokratisierung  

Leiter, Unterabteilung Good Governance auf 
lokaler Ebene 

S3 1 zuvor Programm 
Menschenrechte und 
Rechtsstaatlichkeit 

Leiter, PSMS S3 1 zuvor Programm 
Menschenrechte und 
Rechtsstaatlichkeit 

Berater, Menschenrechte S2 1 zuvor Programm 
Menschenrechte und 
Rechtsstaatlichkeit 

Berater, Menschenrechte/PSMS S2 5 zuvor Programm 
Menschenrechte und 
Rechtsstaatlichkeit 

Analytiker, Rechtsfragen S2 2 zuvor Programm 
Menschenrechte und 
Rechtsstaatlichkeit 

Erster Berater, Volksgruppenpolitik S2 1 Herabstufung, zuvor Pro-
gramm Demokratisierung  

Erster Referent, Volksgruppenpolitik S2 1 zuvor Programm 
Menschenrechte und 
Rechtsstaatlichkeit 

Erster Referent, Volksgruppenschutz S2 1 zuvor Programm 
Demokratisierung  

Erster Referent, Volksgruppenschutz S2 1 zuvor Programm 
Menschenrechte und 
Rechtsstaatlichkeit 

Erster Referent, menschliche Dimension S2 5 zuvor Programm 
Demokratisierung  

Erster Referent, menschliche Dimension S2 5 zuvor Programm 
Menschenrechte und 
Rechtsstaatlichkeit 
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Erster Berater, Menschenrechte/Eigentumsfragen S2 1 zuvor Programm 

Menschenrechte und 
Rechtsstaatlichkeit 

Erster Berater, Menschenrechte/PSMS S2 1 zuvor Programm 
Menschenrechte und 
Rechtsstaatlichkeit 

Erster Berater, Menschenrechte S2 1 zuvor Programm 
Menschenrechte und 
Rechtsstaatlichkeit 

Erster Berater, Menschenrechte/Rechtsfragen S2 1 zuvor Programm 
Menschenrechte und 
Rechtsstaatlichkeit 

Erster Berater, Menschenrechte/Rechtsfragen S2 1 Höherstufung, zuvor 
Programm Menschenrechte 
und Rechtsstaatlichkeit 

Erster Referent, Rechtsfragen S2 1 Höherstufung, zuvor 
Programm Menschenrechte 
und Rechtsstaatlichkeit 

Sonderberater des Kosovo-Instituts für juristische 
Fortbildung 

S2 1 zuvor Programm 
Menschenrechte und 
Rechtsstaatlichkeit 

Sonderberater des Volksanwalts, Menschenrechte S2 1 zuvor Programm 
Menschenrechte und 
Rechtsstaatlichkeit 

Sonderberater des Volksanwalts, Politik und 
öffentliche Angelegenheiten 

S2 1 zuvor Programm 
Menschenrechte und 
Rechtsstaatlichkeit 

Referent, Volksgruppenschutz S1 1 zuvor Programm 
Demokratisierung  

Referent, Volksgruppenschutz S1 1 Herabstufung, zuvor 
Programm Menschenrechte 
und Rechtsstaatlichkeit 

Referent, menschliche Dimension S1 34 zuvor Programm 
Demokratisierung  

Referent, menschliche Dimension S1 35 zuvor Programm 
Menschenrechte und 
Rechtsstaatlichkeit 

Referent, menschliche Dimension S1 1 Herabstufung, zuvor 
Programm Menschenrechte 
und Rechtsstaatlichkeit 

Berater, Menschenrechte/Eigentumsfragen S1 1 Neuer Posten 
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Juristischer Berater, Menschenrechte S1 2 zuvor Programm 

Menschenrechte und 
Rechtsstaatlichkeit 

Referent, Rechtsfragen S1 1 zuvor Programm 
Menschenrechte und 
Rechtsstaatlichkeit 

Beobachter, Rechtsordnung S1 6 zuvor Programm 
Menschenrechte und 
Rechtsstaatlichkeit 

Referent, Koordination kommunaler Belange S1 2 Neuer Posten 
Referent, kommunales Eigentum S1 1 Änderung in der Laufbahn-

gruppe, zuvor Programm 
Menschenrechte und 
Rechtsstaatlichkeit 

Programmreferent S1 2 zuvor Programm 
Demokratisierung  

Koordinator, Beobachtung der Strafrechtspflege NP2 1 zuvor Programm 
Menschenrechte und 
Rechtsstaatlichkeit 

Nationaler beigeordneter juristischer 
Berater/Frauen, Kinder 

NP2 1 zuvor Programm 
Menschenrechte und 
Rechtsstaatlichkeit 

Nationaler Sprachendienstkoordinator NP2 1 zuvor Programm 
Menschenrechte und 
Rechtsstaatlichkeit 

Nationaler politischer Berater, Volksgruppen NP2 1 zuvor Programm 
Menschenrechte und 
Rechtsstaatlichkeit 

Nationaler politischer Berater, Volksgruppen NP2 1 Höherstufung, zuvor 
Programm Menschenrechte 
und Rechtsstaatlichkeit 

Beigeordneter Referent, Rechtsfragen NP1 1 zuvor Programm 
Menschenrechte und 
Rechtsstaatlichkeit 

Beigeordneter Referent, Koordination kommunaler 
Belange 

NP1 1 Neuer Posten 

Beigeordneter Referent, Eigentumsfragen NP1 2 zuvor Programm 
Menschenrechte und 
Rechtsstaatlichkeit 
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Beigeordneter Referent, Eigentumsfragen NP1 2 Herabstufung, zuvor 

Programm Menschenrechte 
und Rechtsstaatlichkeit 

Referent, Haushaltswesen/Verwaltung NP1 1 Neuer Posten 
Nationaler beigeordneter Berater, Zivilrecht NP1 1 zuvor Programm 

Menschenrechte und 
Rechtsstaatlichkeit 

Nationaler beigeordneter Berater, Menschenrechte/ 
Rechtsfragen 

NP1 1 zuvor Programm 
Menschenrechte und 
Rechtsstaatlichkeit 

Nationaler beigeordneter juristischer Berater NP1 1 zuvor Programm 
Demokratisierung  

Nationaler beigeordneter juristischer Referent NP1 3 zuvor Programm 
Menschenrechte und 
Rechtsstaatlichkeit 

Nationaler beigeordneter juristischer Referent, 
Eigentumsfragen 

NP1 1 zuvor Programm 
Menschenrechte und 
Rechtsstaatlichkeit 

Nationaler beigeordneter Referent, Rechtsordnung NP1 6 zuvor Programm 
Menschenrechte und 
Rechtsstaatlichkeit 

Nationaler beigeordneter Programmreferent NP1 3 zuvor Programm 
Demokratisierung  

Erster Assistent, menschliche Dimension G6 35 zuvor Programm 
Demokratisierung  

Erster Assistent, menschliche Dimension G6 34 zuvor Programm 
Menschenrechte und 
Rechtsstaatlichkeit 

Erster Assistent, menschliche Dimension G6 1 Höherstufung, zuvor 
Programm Menschenrechte 
und Rechtsstaatlichkeit 

Chefdolmetscher G6 5 zuvor Programm 
Menschenrechte und 
Rechtsstaatlichkeit 

Chefdolmetscher G6 1 Neuer Posten 
Erster Assistent, Rechtsfragen G6 2 zuvor Programm 

Menschenrechte und 
Rechtsstaatlichkeit 

Erster Assistent, Rechtsfragen G6 2 Höherstufung, zuvor 
Programm Menschenrechte 
und Rechtsstaatlichkeit 
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Erster Programmassistent G6 1 Neuer Posten 
Verwaltungsassistent G5 1 zuvor Programm 

Menschenrechte und 
Rechtsstaatlichkeit 

Verwaltungsassistent G5 1 Höherstufung, zuvor 
Programm Menschenrechte 
und Rechtsstaatlichkeit 

Assistent, Bekämpfung des Menschenhandels G5 1 Höherstufung, zuvor 
Programm Menschenrechte 
und Rechtsstaatlichkeit 

Assistent, Rechtsfragen G5 1 zuvor Programm 
Menschenrechte und 
Rechtsstaatlichkeit 

Assistent, Rechtsordnung G5 7 zuvor Programm 
Menschenrechte und 
Rechtsstaatlichkeit 

Assistent, Rechtsordnung G5 2 Höherstufung, zuvor 
Programm Menschenrechte 
und Rechtsstaatlichkeit 

Erster Sekretär G5 1 Höherstufung, zuvor 
Programm Menschenrechte 
und Rechtsstaatlichkeit 

Verwaltungsassistent G4 1 zuvor Programm 
Demokratisierung  

Verwaltungsassistent G4 1 zuvor Programm 
Menschenrechte und 
Rechtsstaatlichkeit 

Assistent, Menschenrechte G4 9 zuvor Programm 
Menschenrechte und 
Rechtsstaatlichkeit 

Programmassistent G4 26 zuvor Programm 
Demokratisierung  

Programmassistent G4 23 zuvor Programm 
Menschenrechte und 
Rechtsstaatlichkeit 

Assistent, Rechtsstaatlichkeit G4 1 zuvor Programm 
Menschenrechte und 
Rechtsstaatlichkeit 

Fahrer/Bürokraft G3 1 zuvor Programm 
Menschenrechte und 
Rechtsstaatlichkeit 
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Verstärkung durch das Sekretariat   
A.1.1 Presse- und Öffentlichkeitsarbeit   
Referent, Presse- und Öffentlichkeitsarbeit P3 1  
Web-Redakteur P3 1  
   
A.1.2 Innenrevision   
Prüfer P3 1  
Erster Assistent, Prüfungswesen G6 1  
   
A.1.3 Unterstützung politischer 

Entscheidungsprozesse 
  

Erster Referent, Unterstützung politischer 
Entscheidungsprozesse 

P4 1 zuvor Programm Abteilung 
Missionsprogramme 

Erster Assistent, Missionsprogramme G6 1 Höherstufung, zuvor 
Programm Abteilung 
Missionsprogramme 

A.1.4 Betreuung der Feldoperationen   
Diensthabender G5 1 zuvor Programm Einsatz-

gruppe und Lage-/ 
Nachrichtenzentrum 

   
A.2.1 Personalverwaltung   
Referent, Personalwesen P3 1  
Assistent, Personalwesen G5 1  
Sachbearbeiter, Personalwesen G3 1  
   
A.2.2 Personaleinstellung   
Referent, Personaleinstellung P3 2  
Assistent, Personaleinstellung und Personal-

management 
G5 1  

Assistent, Personaleinstellung G5 1  
Assistent, Personaleinstellung G4 1  
   
A.2.3 Einhaltung finanzieller Vorgaben, 

Finanzsysteme und -unterstützung 
  

Leiter, Unterstützungsgruppe der Gruppe 
Verwaltung des Teilhaushalts 

P4 1 zuvor Programm Missions-
unterstützungsdienst 

Beigeordneter Referent, Unterstützung der Gruppe 
Verwaltung des Teilhaushalts 

P2 1 zuvor Programm Missions-
unterstützungsdienst 
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A.2.4 Finanzdienst   
Beigeordneter Finanzreferent P2 1  
Erster Assistent, Haushaltswesen G6 1  
Assistent, Haushaltswesen G5 1  
Finanzassistent G5 1  
Assistent, Zahlungsverkehr G5 1  
Assistent, Haushaltswesen G4 1  
Finanzassistent G4 2  
Assistent, Zahlungsverkehr G4 1  
   
A.2.5 Informations- und kommunikations-

technischer Dienst 
  

Koordinator, IT-Missionsunterstützung P3 1  

Web-Systemexperte P2 1  
Erster Assistent, Kommunikationstechnik G6 1  
Erster Assistent, Dokumente und Information G6 1  
Erster IT-Assistent G6 2  
Erster Programmierassistent G6 2  
IT-Assistent, Anwenderunterstützung G5 1  
Programmierassistent G5 1  
   
A.2.6 Missionsunterstützungsdienst   
Referent, Auftragsvergabe P3 1  
Referent, Beschaffungswesen P3 1  
Referent, Dienstreisen P3 1 Höherstufung 
Erster Assistent, Auftragsvergabe G6 1  
Erster Assistent, Kontrolle Frachtverteilung G6 1  
Erster Assistent, Versicherung G6 1  
Assistent, Gebäudebetreuung G5 1 Herabstufung 
Assistent, Beschaffungswesen G5 1  
Transport-Dispatcher G3 1  
Handwerker G2 1  
Bote G2 1  
   
Verstärkung durch das Büro für demokratische 

Institutionen und Menschenrechte 
  

B.3.1 BDIMR Demokratisierung    
Stv. Leiter/Erster Berater für Kosovo und 

Südosteuropa 
P4 1  

Teilhaushalt gesamt: 1047  
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Aufgaben in Bosnien und Herzegowina   
A.1.1 Büro des Missionsleiters   
Missionsleiter HoM 1  
Stv. Missionsleiter DHoM 1  
Sicherheitschef  P3 1  
Außenstellenkoordinator S4 1  
Regionaldirektor S4 3  
Kabinettchef S3 1  
Sprecher S3 1  
Beigeordneter Außenstellenkoordinator S2 1 Neuer Posten 
Berater, Wahlen S2 1  
Leitender Assistent des Missionsleiters S2 1  
Referent, Verbindung zum Büro des Hohen 

Repräsentanten 
S2 1  

Politischer Berater S2 1  
Erster politischer Berater, Wirtschafts- und 

Umweltfragen 
S2 1  

Erster Berater, Öffentlichkeitsarbeit S2 1  
Leitender Assistent des Stv. Missionsleiters S1 1  
Referent, Berichterstattung und Evaluierung S1 1  
Stv. Sicherheitschef  NP3 1  
Stv. Sprecher NP2 1  
Referent, Einsätze NP1 1  
Persönlicher Assistent des Stv. Missionsleiters NP1 1  
Persönlicher Assistent des Missionsleiters NP1 1  
Politischer Referent NP1 1  
Pressereferent NP1 4  
Referent, Öffentlichkeitsarbeit NP1 1  
Regionaler politischer Referent NP1 4  
Referent, Berichterstattung NP1 1  
Webmaster/Grafiker NP1 1  
Politischer Assistent G6 1 Neuer Posten 
Assistent, Grafik G5 1  
Assistent des Grafikers/Webmasters G5 1  
Zweiter Referent, Öffentlichkeitsarbeit G5 1  
Chefdolmetscher G5 7  
Assistent/Dolmetscher G4 9  
Fremdsprachenlektor G4 3  
Assistent, Einsätze G4 1  
Presseassistent G4 1  
Assistent, Öffentlichkeitsarbeit G4 1  
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Sicherheitswache G2 29  
Wachmann G1 26  
   
A.2.1 Gruppe Verwaltung des Teilhaushalts   
Leiter, Verwaltung des Teilhaushalts P5 1  
Personalchef P4 1  
Finanzchef P3 1 Änderung in der Laufbahn-

gruppe 
Technischer Berater P2 1  
Leiter, Beschaffungs- und Materialwesen S3 1  
Leiter, Haushaltswesen NP3 1  
Leiter, Kommunikations- und informations-

technischer Dienst 
NP3 1  

Sanitäter NP3 1  
Beauftragter, Rechnungswesen NP2 2  
Stv. Leiter, Kommunikations- und 

informationstechnischer Dienst 
NP2 1  

Leitender Assistent NP2 1  
Finanzreferent NP2 2  
Referent, Beschaffungswesen NP2 1  
Verwaltungsreferent NP1 1  
Archivar NP1 1  
Kassenführer NP1 1  
Referent, Kommunikationstechnik NP1 1  
ERP-Systemadministrator NP1 1  
Referent, Innerer Dienst NP1 2  
Netzadministrator NP1 1  
Referent, Personalwesen NP1 1  
Referent, Beschaffungswesen NP1 1  
Referent, Personaleinstellung NP1 1  
Sekretär, Örtliche Stelle zur Abwicklung von 

Eigentumsansprüchen 
NP1 1  

E-Mail-Verwalter/Helpdesk-Betreuer G6 1  
Erster Assistent, Inventarverwaltung G6 1  
Referent, Materialwesen G6 1  
Transportmanager G6 1  
Assistent, Haushaltswesen G5 1  
Finanzassistent G5 8  
Helpdesk-Betreuer G5 1  
Assistent, Beschaffungswesen G5 1  
Betreuer SMS-Server/Helpdesk G5 1  
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Lagerverwalter G5 1  
Assistent, Schulungsunterstützung G5 1  
Aufsicht, Fahrzeugwartung und -instandhaltung G5 1  
Assistent, Dienstreisen und Unterbringung G5 2  
Verwaltungsassistent G4 4  
Archivassistent G4 2  
Assistent des Gebäudeverwalters G4 3  
Kommunikationstechniker G4 1  
Dispatcher G4 1  
Assistent, Innerer Dienst G4 2  
Assistent, Ermittlungen G4 2  
Assistent, IT/Kommunikation G4 6  
Assistent, Personalwesen G4 3  
Assistent, Beschaffungswesen G4 2  
Assistent, Materialwesen G4 1  
Assistent, Transportwesen G4 1  
Assistent, Dokumentenverwaltung G3 3  
Rezeptionist G3 4  
Telefonist G3 2  
   
A.2.2 Allgemeine Betriebskosten   
Fahrer des Stv. Missionsleiters G3 1  
Erster Fahrer G3 1  
Fahrer G2 65  
Reinigungskraft G1 39  
   
B.1.1 Sicherheitskooperation   
Direktor, Sicherheitskooperation S4 1  
Leiter, Abteilung Rüstungskontrolle S3 1  
Leiter, Büro des Direktors/Referent, Strategie und 

Planung 
S3 1 Höherstufung 

Leiter, Abteilung institutioneller Aufbau S3 1  
Leiter, Abteilung Parlament S3 1  
Referent, Durchführung der Rüstungskontrolle S2 1  
Referent, Durchführung von Artikel IV S2 1  
Referent, Verbindung zum Parlament S2 1  
Referent, parlamentarische Angelegenheiten S2 1  
Referent, Strategie und Information S2 1 Neuer Posten 
Referent, Unterstützung in Bezug auf Rechts-

konformität 
NP1 1  
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Analytiker, Verteidigung und Sicherheits-

angelegenheiten 
NP1 1  

Referent, Rechtsfragen NP1 1 Änderung in der Laufbahn-
gruppe 

Referent, Rechtsfragen NP1 1  
Analytiker, politisch-militärische Angelegenheiten NP1 1  
Persönlicher Assistent G5 1  
Chefdolmetscher G5 1  
Assistent, Rüstungskontrolle und Logistik G4 1  
Assistent/Dolmetscher G4 5  
   
B.3.1 Menschenrechte und Rechtsstaatlichkeit   
Direktor, Menschenrechte S4 1  
Stv. Direktor, Menschenrechte S3 1  
Koordinator, Interessenvertretung vor Ort S2 1  
Menschenrechtsberater, wirtschaftliche und soziale 

Rechte 
S2 1  

Juristischer Berater/Koordinator, Justiz- und 
Rechtsreform 

S2 1  

Juristischer Berater, Analyse und Berichterstattung S2 1  
Juristischer Berater, Menschenrechtsinstitutionen S2 1  
Juristischer Berater, Justiz- und Rechtsreform S2 3  
Juristischer Berater, Kriegsverbrechen S2 3  
Juristischer Berater/Koordinator, wirtschaftliche 

und soziale Rechte und Gleichberechtigung 
S2 1  

Erster Referent, Menschenrechte S2 3  
Referent, Menschenrechte S1 15  
Juristischer Berater NP2 5  
Juristischer Berater, Rechtsstaatlichkeit NP2 4  
Koordinator, juristische Beratung NP2 1  
Referent, Bekämpfung des Menschenhandels und 

Genderfragen 
NP1 1  

Datenbankentwickler NP1 1  
Referent, Menschenrechte NP1 9  
Projektreferent, Öffentlichkeitsarbeit gegen 

Menschenhandel 
NP1 1  

Berater, Eigentumsrechte NP1 1  
Referent, Berichterstattung und Information NP1 1  
Referent, Roma  NP1 1  
Beobachter, Menschenrechte G5 6  
Assistent, Rechtsfragen G5 6  
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Persönlicher Assistent G5 1  
Beobachter, regionale Rückkehr G5 1  
Beobachter, Roma G5 1  
Beobachter, Rechtsstaatlichkeit G5 25  
Chefübersetzer/-dolmetscher G5 1  
Assistent/Dolmetscher G4 25  
   
B.3.2 Bildung   
Direktor, Abteilung Bildungsreform S4 1  
Stv. Direktor, Bildungsfragen S3 1  
Erster Berater S3 1  
Berater, Bildungspolitik S2 1  
Juristischer Berater S2 1  
Berater, Strategie und Koordination S2 1  
Koordinator, Strategie und regionale Fragen S2 1  
Bildungsberater, Zugang und Nichtdiskriminierung NP2 1  

Bildungsberater, Bürgerbeteiligung NP2 1  
Berater, Finanzen und Management NP2 1  
Koordinator, Strategie und regionale Fragen NP2 2  
Referent, Bildungswesen NP1 29  
Referent, Information und Berichterstattung NP1 1  
Referent, Rechtsfragen NP1 2  
Unterstützungskoordinator NP1 1  
Programmassistent G5 3  
Projektassistent G5 2  
Assistent/Dolmetscher G4 8  
Projektassistent G4 4  
   
B.4.1 Demokratisierung    
Direktor, Demokratisierung  S4 1  
Stv. Direktor S3 1  
Koordinator, Reform der lokalen Verwaltung S3 1  
Informationsreferent S2 1  
Berater, institutioneller Aufbau S2 1  
Projektleiter, lokale Verwaltung S2 1  
Manager, Reform der Kommunalverwaltung S2 1  
Koordinator, Programmentwicklung S2 1  
Erster Referent, Demokratisierung  S2 3  
Erster Referent, parlamentarische Unterstützung S2 1  
Referent, Demokratisierung S1 12  
Juristischer Berater NP2 3  
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Projektleiter, Corporate Governance NP1 1  
Referent, Demokratisierung NP1 12  
Berater, Governance NP1 5  
Berater, Governance – Medien NP1 1  
Berater, Personalmanagement NP1 17  
Berater, parlamentarische Angelegenheiten NP1 1  
Projektleiter, Zentrum für politische Ressourcen/ 

Bürgerbeteiligung 
NP1 1  

Berater, öffentliche Finanzen NP1 17  
Projektleiter, Jugend NP1 1  
Beobachter, Corporate-Governance-Projekt G5 4  
Assistent, Projekt lokale Verwaltung G5 1  
Assistent, Projekt parlamentarische Unterstützung G5 1  
Persönlicher Assistent G5 1  
Assistent, Projekt Zentrum für politische 

Ressourcen/Bürgerbeteiligung 
G5 1  

Programmassistent G5 3  
Projektassistent G5 1  
Assistent/Dolmetscher G4 35  
Assistent, Projekt Zivilgesellschaft G4 1  
Assistent, Jugend G4 1  
   
Regionale Stabilisierung/Rüstungskontrolle   
B.1.1 Umsetzung von Artikel IV   
Stabsoffizier, Analytiker S 1  
Fahrer S 1  
Militärischer Berater S 1  
Stabsoffizier, Einsätze S 1  
Persönlicher Beauftragter des Amtierenden 

Vorsitzenden 
S 1  

Verwaltungssekretär G5 1  
   
Verstärkung durch das Sekretariat   
A.1.1 Presse- und Öffentlichkeitsarbeit   
Web-Redakteur P3 1  
   
A.1.2 Innenrevision   
Erster Sekretär G5 1  
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A.1.3 Unterstützung politischer 

Entscheidungsprozesse 
  

Erster Referent, Unterstützung politischer 
Entscheidungsprozesse 

P4 1 zuvor Programm Abteilung 
Missionsprogramme 

   
A.1.4 Betreuung der Feldoperationen   
Diensthabender G5 1 zuvor Programm 

Einsatzgruppe und Lage-/ 
Nachrichtenzentrum 

   
A.2.1 Personaleinstellung   
Assistent, Personaleinstellung  G5 1  
Assistent, Personaleinstellung  G4 1  
   
A.2.2 Finanzdienst   
Assistent, Haushaltswesen G5 1  
Finanzassistent G4 3  
   
A.2.3 Informations- und kommunikations-

technischer Dienst 
  

Erster Experte für Anwendungen G7 1  
Erster IT-Assistent G7 1  
Erster Programmierassistent G7 1  
Erster IT-Assistent G6 1  
IT-Assistent, Anwenderunterstützung G5 1  
IT-Assistent G5 1  
   
A.2.4 Missionsunterstützungsdienst   
Erster Assistent, Anlagenverwaltung G6 1  
Assistent, Beschaffungswesen/Information G5 1  
Assistent, Sachanlagenkontrolle G5 1  
Assistent, Anlagen/Lagerhaltung G4 1  
Teilhaushalt gesamt: 673  
   
Mission in Kroatien   
A.1.1 Büro des Missionsleiters   
Missionsleiter HoM 1  
Stv. Missionsleiter DHoM 1  
Gruppenleiter S3 1  
Gruppenleiter, Sprecher S3 1  
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Erster Polizeiberater S3 1 zuvor Programm Rechts-

staatlichkeit (einschließlich 
Polizei) 

Berater, politische Angelegenheiten S2 1  
Leiter der Führungsgruppe S1 1  
Nationaler Referent, Demokratisierung NP1 1 zuvor Programm Zivil-

gesellschaft und Projekt-
leitung 

Nationaler Referent, Öffentlichkeitsarbeit NP1 1  
Assistent, Polizeiangelegenheiten G5 3 zuvor Programm Rechts-

staatlichkeit (einschließlich 
Polizei) 

Programmassistent G5 1  
Assistent, Öffentlichkeitsarbeit G5 1  
Erster Sekretär G5 2  
Fremdsprachenassistent II G4 3  
Assistent, politische Angelegenheiten G4 1  
Assistent, Öffentlichkeitsarbeit G4 1  
Erster Fahrer G3 1  
   
A.2.1 Gruppe Verwaltung des Teilhaushalts   
Leiter, Gruppe Finanzen und Personalwesen P3 1  
Leiter, Innerer Dienst P3 1  
Nationaler IT-Referent NP1 1  
Erster Assistent, Personalwesen G6 1  
Assistent, Kommunikationstechnik G5 1  
Finanzassistent G5 1 Höherstufung 
Finanzassistent G5 1  
IT-Assistent G5 2  
Finanzassistent G4 1  
Assistent, Inventarbedarf G4 1  
Büroassistent G4 1  
Assistent, Personalwesen G4 1  
Assistent, Beschaffungswesen G4 1  
Beauftragter, Gruppe Verteilung und Ablage G4 1  
Assistent, Materialwesen G4 1  
Assistent, Schulung G4 1  
Assistent, Transportwesen und Dienstreisen G4 1  
Sachbearbeiter, Registratur G3 1  
Sachbearbeiter, Lagerhaltung G3 1  
Bürokraft/Rezeptionist G2 1  
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A.2.2 Allgemeine Betriebskosten   
Fahrer G2 13  
Reinigungskraft G1 13  
   
B.3.1 Rechtsstaatlichkeit (einschließlich Polizei)   
Gruppenleiter S3 1  
Außenstellenreferent S1 3  
Referent, Rechtsfragen und Menschenrechte S1 3  
Referent, Rechtsfragen S1 2  
Nationaler Referent, Demokratisierung NP1 2 zuvor Programm Zivilgesell-

schaft und Projektleitung 
Nationaler Programmreferent, Außenstellen NP1 1 zuvor Programm Zivilgesell-

schaft und Projektleitung 
Nationaler Programmreferent, Außenstellen NP1 1  
Nationaler Referent, Rechtsfragen NP1 2  
Erster Programm- and Verwaltungsassistent G6 2  
Verwaltungsassistent G5 1  
Logistikassistent G5 1  
Programmassistent G5 3 zuvor Programm Zivilgesell-

schaft und Projektleitung 
Programmassistent G5 11  
Fremdsprachenassistent II G4 2  
Bürokraft G3 1  
Bürokraft/Rezeptionist G2 2  
   
B.3.2 Rückkehr und Integration   
Außenstellenleiter S3 6  
Gruppenleiter S3 1  
Außenstellenreferent S1 3  
Referent, Rückkehr und Integration S1 2  
Nationaler Referent, Demokratisierung NP1 1 zuvor Programm Zivilgesell-

schaft und Projektleitung 
Nationaler Programmreferent, Außenstellen NP1 1 zuvor Programm Zivilgesell-

schaft und Projektleitung 
Nationaler Referent, Rechtsfragen NP1 1  
Erster Programm- and Verwaltungsassistent G6 3  
Verwaltungsassistent G5 1  
Logistikassistent G5 1  
Programmassistent G5 11  
Fremdsprachenassistent II G4 1  
Büroassistent G4 3  
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Assistent, Rückkehr und Integration G4 4  
Bürokraft/Rezeptionist G2 1  
  
Verstärkung durch das Sekretariat   
A.1.1 Betreuung der Feldoperationen   
Diensthabender G5 1 zuvor Programm 

Einsatzgruppe und Lage-/ 
Nachrichtenzentrum 

   
A.2.1 Personaleinstellung   
Sachbearbeiter, Personaleinstellung G3 1  
   
A.2.2 Missionsunterstützungsdienst   
Erster Assistent, Beschaffungswesen G6 1  
Assistent, Postbearbeitung G4 1  
Teilhaushalt gesamt: 151  
   
Mission in Serbien   
A.1.1 Büro des Missionsleiters   
Missionsleiter HoM 1  
Stv. Missionsleiter DHoM 1  
Leitender Berater des Missionsleiters S2 1  
Leiter, Presse- und Öffentlichkeitsarbeit S2 1  
Koordinator, kommunale Belange S2 1  
Erster politischer Referent S2 1  
Referent, Politik/Berichterstattung S1 2  
Nationaler Sonderberater, VSBM NP3 1  
Nationaler Referent, politisch-wirtschaftliche 

Angelegenheiten 
NP2 1  

Persönlicher Assistent des Missionsleiters G6 1  
Erster Assistent, Presse- und Öffentlichkeitsarbeit G6 1 Höherstufung 
Erster Assistent, Presse- und Öffentlichkeitsarbeit G6 0,5  
Erster Projektassistent G6 1  
Chefübersetzer/-dolmetscher G6 1  
Programmassistent/Dolmetscher G5 2  
Assistent, Öffentlichkeitsarbeit G5 1  
Assistent, Berichterstattung G5 1  
Erster Sekretär G5 1  
Beauftragter, Sicherheitsgruppe G5 1  
Projektassistent G4 1 Herabstufung 
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Leiter, Sicherheitswache G3 1  
Sicherheitswache G2 8  
  
A.2.1 Gruppe Verwaltung des Teilhaushalts   
Leiter, Gruppe Verwaltung des Teilhaushalts P3 1  
Leiter, Finanzen P2 1  
Leiter, Personalressourcen und Informations- und 

Kommunikationstechnik 
S1 1  

Leiter, Materialverwaltung S1 1  
Nationaler Referent, Personalwesen NP2 1  
Erster Assistent, Gebäudeverwaltung G6 1  
Erster Assistent, Kommunikationstechnik G6 1  
Erster Finanzassistent G6 1  
Erster ICT-Assistent G6 2  
Erster Assistent, Beschaffungswesen G6 1  
Assistent des Leiters der Gruppe Verwaltung des 

Teilhaushalts und der Archivverwaltung 
G5 1  

Assistent, Haushaltswesen G5 1  
Finanzassistent G5 1  
Assistent, Personalressourcen G5 1  
Assistent, Schulungs- und Personalwesen G5 1  
Assistent, Zahlungsverkehr G5 1  
Verwaltungsassistent G4 0,5  
Assistent, Verwaltung/Personalressourcen G4 0,5  
ICT-Assistent G4 2  
Assistent, Beschaffungswesen G4 1  
Assistent, Materialwesen G4 1  
Assistent, Transportwesen G4 1  
Techniker, Gebäudewartung und -instandhaltung G3 1  
Rezeptionist G3 1  
Gärtner/Hausarbeiter G2 1  
Hausarbeiter G2 1  
Bote G2 1  
   
A.2.2 Allgemeine Betriebskosten   
Erster Fahrer G3 2  
Fahrer G2 8  
Reinigungskraft G1 1 Neuer Posten 
Reinigungskraft G1 5  
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B.1.1 Polizeiangelegenheiten   
Programmleiter, Rechenschaftspflicht S2 1  
Berater, Grenzpolizei S2 1  
Berater, bürgernahe Polizeiarbeit S2 2  
Programmleiter, bürgernahe Polizeiarbeit S2 1  
Kriminaltechnischer Berater S2 1  
Referent, Lehrplanentwicklung S2 1  
Leiter, Strafverfolgung S2 1  
Leiter, Gruppe Strategieentwicklung S2 1  
Berater, organisierte Kriminalität S2 1  
Programmleiter, organisierte Kriminalität und 

Grenzpolizei 
S2 1  

Programmleiter, Polizeiausbildung S2 1  
Berater, Polizeiausbildung S2 8  
Ausbildungskoordinator S2 1  
Berater, Kriegsverbrechen S2 1  
Nationaler Programmreferent NP1 1 Änderung in der Laufbahn-

gruppe, Höherstufung 
Assistent, Lehrplanentwicklung G5 1  
Projektassistent G5 1 Höherstufung 
Projektassistent G5 12  
Erster Sekretär G5 1  
Assistent, Schulung/Fremdsprachen G4 8  
   
B.2.1 Wirtschaft und Umwelt   
Leiter, Abteilung Wirtschaft und Umwelt NP3 1  
Erster Programmassistent G6 2  
Programmsekretär G5 1  
   
B.3.1 Demokratisierung    
Berater, Governance S2 1  
Leiter, Demokratisierung  S2 1  
Programmkoordinator, Menschenrechte S2 1  
Erster Berater, Minderheitenfragen S2 1  
Erster Referent, parlamentarische Angelegenheiten S2 1  
Berater, Jugend und Bildung S2 1  
Nationaler juristischer Berater NP2 1  
Nationaler beigeordneter Programmreferent NP1 1  
Nationaler Referent, Demokratisierung NP1 1  
Nationaler Programmreferent NP1 1 Änderung in der Laufbahn-

gruppe 
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Nationaler Programmreferent NP1 1  
Erster Schulungsassistent, Governance G6 1  
Erster Programmassistent G6 3 Höherstufung 
Erster Programmassistent G6 2  
Erster Assistent, Programmkoordination G6 1  
Programmassistent G5 1  
   
B.3.2 Medien   
Leiter, Medien S2 1  
Referent, Lizenz- und Frequenzvergabe S2 1  
Referent, elektronische Medien S1 1  
Nationaler Referent, Rechtsfragen NP1 1  
Erster Assistent, Medienanalyse G7 1  
Erster Verwaltungsassistent G6 1  
Erster Assistent, Mediengesetze G6 1  
Erster Assistent, Medien/Medienfreiheit G6 1 Neuer Posten 
Erster Assistent, Programmkoordination G6 1  
Assistent, Medienangelegenheiten G5 1  
Assistent, Medienschulung G5 3  
   
B.3.3 Rechtsstaatlichkeit und Menschenrechte   
Leiter, Menschenrechte und Rechtsstaatlichkeit S2 1  
Juristischer Berater, Justizreform S2 1  
Juristischer Berater, Wirtschaftstransparenz S2 1  
Juristischer Berater, organisierte Kriminalität S2 1  
Berater, Rechtsreform  S2 1  
Erster Koordinator, Rechtsstaatlichkeit und 

Menschenrechte 
S2 1  

Nationaler juristischer Berater NP2 1  
Nationaler Referent, Rechtsfragen NP2 1 Höherstufung 
Nationaler Referent, Rechtsfragen NP2 2  
Nationaler Berater, Strafrechtspflege NP1 2  
Erster Assistent, Rechtsfragen G7 2  
Erster Verwaltungsassistent G6 1  
Erster Assistent, Rechtsfragen G6 1 Neuer Posten 
Erster Programmassistent G6 1 Höherstufung 
Juristischer Übersetzer/Dolmetscher G5 2  
Teilhaushalt gesamt: 175,5  
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Präsenz in Albanien   
A.1.1 Büro des Missionsleiters   
Leiter der Präsenz HoM 1  
Stv. Leiter der Präsenz DHoM 1  
Politischer Referent S2 1  
Koordinator, Projektbüro S2 1  
Referent, Geber- und Projektkoordination S1 1  
Außenstellenreferent S1 2  
Leiter, Projektbüro S1 4  
Projektreferent S1 1  
Nationaler politischer Referent NP1 1  
Nationaler Verbindungsbeauftragter, regionale 

Fragen 
NP1 1 zuvor Programm Aktivitäten 

in der menschlichen 
Dimension 

Chefübersetzer/-dolmetscher G6 1  
Außenstellenassistent G5 8  
Büroassistent G5 1  
Programmassistent G5 1  
Projektassistent G5 1  
Erster Sekretär G5 2  
Beauftragter, innere Sicherheit G3 1  
Fachkraft, technische Sicherheit G3 1  
Sicherheitswache G2 1 zuvor Programm Allgemeine 

Betriebskosten 
Sicherheitswache G2 2  
   
A.2.1 Gruppe Verwaltung des Teilhaushalts   
Leiter, Gruppe Verwaltung des Teilhaushalts P3 1  
Referent, Materialressourcen S2 1  
Referent, Personalressourcen S1 1  
Nationaler Finanzreferent NP1 1  
Erster Assistent, Personalressourcen G6 1  
Erster ICT-Assistent G6 1 Höherstufung 
Assistent, Anlagenverwaltung G5 1  
Assistent, Kommunikationstechnik G5 1  
Finanzassistent G5 2  
ICT-Assistent G5 1  
Assistent, Beschaffungswesen G5 2  
Assistent, Transportwesen G5 1  
Assistent, Personalressourcen und Schulung G4 1  
Assistent, Registratur  G4 1  

 



 - 48 - PC.DEC/780 
  2. Februar 2007 
 Anhang II 
 

DIENSTPOSTENPLAN (Fortsetzung) 
 

Teilhaushalt
Hauptprogramm 
Programm 
Dienstpostenbezeichnung 

Besol-
dungs-
gruppe

Anzahl 
der 

Dienst-
posten  

Anmerkung 

    
Assistent, Materialwesen G4 1  
Bürokraft G3 1  
Sachbearbeiter, Dienstreisen/Rezeptionist G3 1  
Fachkraft, Kfz-Wartung und -Instandhaltung G3 1  
   
A.2.2 Allgemeine Betriebskosten   
Erster Fahrer G3 1  
Fahrer G2 11  
   
B.1.1 Sicherheitskooperation   
Leiter, Abteilung Sicherheitskooperation S3 1  
Referent, Polizeiunterstützung und 

Grenzmanagement 
S2 1  

Erster Referent, Polizeiunterstützung S2 1  
Nationaler beigeordneter Sicherheitsreferent NP1 1 Herabstufung 
Programmassistent G5 1  
Programm-/Verwaltungsassistent G5 1 Höherstufung 
Übersetzer/Dolmetscher G5 1  
   
B.2.1 Governance in Wirtschafts- und 

Umweltfragen 
  

Leiter, Abteilung Governance, Wirtschafts- und 
Umweltfragen 

S3 1  

Referent, Wirtschaft und Umwelt und 
Regionalreform 

S2 1  

Referent, Good Governance S1 1  
Nationaler Wirtschafts- und Umweltreferent NP2 1  
Nationaler beigeordneter Referent, Bekämpfung 

des Menschenhandels 
NP1 1  

Nationaler beigeordneter juristischer Berater, 
Eigentumsfragen 

NP1 1  

Programm-/Verwaltungsassistent G5 1  
Projektassistent G5 1  
Übersetzer/Dolmetscher G5 1  
Projektassistent G4 1  
   
B.3.1 Aktivitäten in der menschlichen Dimension   
Leiter, Abteilung menschliche Dimension  S3 1  
Leiter, Gruppe Zivilgesellschaft und Medien S2 1  
Leiter, Gruppe Rechtsstaatlichkeit S2 1  
Erster Referent, Justizangelegenheiten S2 1  
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Erster Referent, Rechtsfragen S2 1  
Referent, Rechtsfragen S1 1  
Referent, Entwicklung des Medienprogramms S1 1 Herabstufung 
Nationaler beigeordneter Medienreferent/Sprecher NP2 1  
Nationaler Referent, Wahlreform NP2 1  
Nationaler beigeordneter Referent, Zivilgesellschaft 

und Genderfragen 
NP1 1  

Nationaler beigeordneter Referent, Wahlrechts-
fragen 

NP1 1  

Nationaler Referent, Rechtsfragen NP1 3  
Erster Assistent, Öffentlichkeitsarbeit G6 2  
Assistent, Rechtsfragen G5 2  
Programmassistent G5 3  
Programm-/Verwaltungsassistent G5 1  
Übersetzer/Dolmetscher G5 1  
Bürokraft G3 1  
Teilhaushalt gesamt: 106  
   
„Spillover“-Überwachungsmission in Skopje   
A.1.1 Büro des Missionsleiters   
Missionsleiter HoM 1  
Stv. Missionsleiter DHoM 1  
Leitender Sicherheitsbeauftragter P3 1  
VBM/Außenstellenkoordinator S3 2  
Leiter, Politik/Berichterstattung S3 1  
Politischer Berater S2 1  
Programmkoordinator S2 1  
Erster Projektreferent S2 1  
Referent, Politik/Berichterstattung S1 1  
Nationaler leitender Referent NP2 1  
Nationaler politischer Verbindungsbeauftragter NP2 1  
Nationaler Referent, Ablage und Archiv NP1 1  
Erster Assistent, Romafragen G6 1  
Erster politischer Assistent G6 1  
Verwaltungsassistent G5 2  
Projektassistent G5 1 Höherstufung 
Erster politischer Assistent G5 1  
Erster Sekretär G5 1  
Assistent, Lagezentrum G5 3  
Verwaltungsassistent G4 2  
Assistent, Archivverwaltung G4 2  
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Fremdsprachenassistent II G4 2  
Sachbearbeiter, Verwaltung G3 1  
Spezialist, Personenschutz G3 1  
Sachbearbeiter, Protokoll G3 1  
Funker G3 9  
Bürokraft G2 1  
Sicherheitswache G2 20  
   
A.2.1 Gruppe Verwaltung des Teilhaushalts   
Leiter, Verwaltung und Finanzen P5 1  
Leiter, Finanzen P3 1  
Leiter, Innerer Dienst P3 1  
Leiter, Personalmanagement P3 1  
Referent, Transportwesen S1 1  
Nationaler ICT-Referent NP3 1  
Nationaler beigeordneter Referent, 

Personalressourcen 
NP2 1  

Nationaler Referent, Materialwesen NP2 1  
National Verwaltungsreferent NP1 1  
Nationaler beigeordneter Referent, 

Gebäudeverwaltung 
NP1 1  

Nationaler beigeordneter Finanzreferent NP1 1  
Krankenpfleger G6 1  
Erster Assistent, Schulung G6 1  
Finanzassistent G5 2  
Techniker, IT-Netz  G5 1  
Assistent, Personalwesen G5 2  
Erster Assistent, Beschaffungswesen G5 1  
Erster Assistent, Transportwesen G5 1  
Assistent, Fernmeldetechnik G5 1  
Web-/Datenbankassistent G5 1  
Verwaltungsassistent G4 1  
Assistent, Kommunikationstechnik G4 1  
IT-Assistent, Helpdesk G4 3  
Assistent, Materialverwaltung G4 2  
Assistent, Beschaffungswesen G4 2  
Assistent, Zahlungsverkehr G4 1  
Sachbearbeiter, Finanzen G3 1  
Sachbearbeiter Materialkontrolle G3 1  
Sachbearbeiter, Personalwesen G3 2  
Technischer Sachbearbeiter G3 1  
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Sachbearbeiter, Schulung G3 1  
Sachbearbeiter, Transportwesen G3 2  
Fachkraft, Kfz-Wartung und Instandhaltung  G3 1  
Sachbearbeiter, Materialverwaltung G2 3  
Lagerarbeiter G2 1  
   
A.2.2 Allgemeine Betriebskosten   
Busfahrer G3 2  
Fahrer G2 8  
Reinigungskraft G1 8  
   
B.1.1 Vertrauensbildung   
VBM/Leiter, Vertrauensbildung/Lagezentrum S3 1  

Koordinator, Bildungsarbeit S3 1  
VBM/Erster Referent, Vertrauensbildung S2 2  
Referent, Vertrauensbildung S1 10  
Referent, Bildungsarbeit S1 2  
Assistent, Vertrauensbildung G5 1  
Büroassistent G4 1  
Programmassistent G4 2  
Fremdsprachenassistent I G3 10  
   
B.1.2 Polizeiaufbau   
Leiter, Abteilung Polizeiaufbau S4 1  
Leiter, Polizeischulung S3 1  
Leiter, Aufbau bürgernahe Polizeiarbeit S3 1  
Stv. Leiter, Abteilung Polizeiaufbau S3 1  
Berater, bürgernahe Polizeiarbeit S1 18  
Referent, Lehrplanentwicklung S1 1  
Polizeiausbildner S1 10  
Projektreferent S1 1  
Referent, Berichterstattung/Analyse S1 1  
Nationaler juristischer Berater NP1 1  
Verwaltungsassistent G5 1 Höherstufung 
Assistent, Lehrplanentwicklung G5 2 Höherstufung 
Assistent, Veröffentlichungen  G5 1 Höherstufung 
Erster Sekretär G5 1  
Verwaltungsassistent G4 2  
Projektassistent G4 1 Neuer Posten 
Fremdsprachenassistent I G3 26  
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B.3.1 Medienentwicklung   
VBM/Leiter, Medienangelegenheiten/Sprecher S3 1  
Referent, Presse- und Öffentlichkeitsarbeit/ 

Medienentwicklung 
S1 1  

Medienassistent G4 2  
Assistent, Presse- und Öffentlichkeitsarbeit G4 1  
   
B.3.2 Rechtsstaatlichkeit   
VBM/Leiter, Rechtsstaatlichkeit S4 1  
VBM/Stv. Leiter, Rechtsstaatlichkeit S3 1  
VBM/Erster Referent, Rechtsstaatlichkeit S2 2  
Erster Referent, Rechtsstaatlichkeit/Bekämpfung 

des Menschenhandels 
S2 1  

Erster Referent, Rechtsstaatlichkeit/Aufbau von 
Kapazitäten 

S2 1  

Erster Referent, Rechtsstaatlichkeit/Justizreform S2 1  
VBM/Referent, Analyse und Berichterstattung S1 1  
VBM/Referent, Rechtsstaatlichkeit S1 3  
Referent, Rechtsstaatlichkeit/Aufbau von 

Kapazitäten 
S1 1  

Nationaler juristischer Berater NP2 1  
Nationaler Referent, Rechtsstaatlichkeit NP1 1 Änderung in der Laufbahn-

gruppe 
Nationaler Referent, Rechtsstaatlichkeit NP1 8  
Assistent, Rechtsfragen G5 2  
Assistent, Rechtsstaatlichkeit G5 1  
Erster Assistent G5 1  
Programmassistent G4 1 Herabstufung 
Programmassistent G4 7  
Fremdsprachenassistent I G3 2  
   
B.3.3 Unterstützung der öffentlichen 

Verwaltung 
  

Leiter, Reform der öffentlichen Verwaltung S3 1  
Programmreferent S1 1  
Nationaler Referent, Reform der öffentlichen 

Verwaltung 
NP1 3  

Nationaler Referent, Reform der öffentlichen 
Verwaltung 

NP1 1 Neuer Posten 

Nationaler Referent, Reform der öffentlichen 
Verwaltung 

NP1 2  
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Projektassistent G5 1  
Erster Assistent G5 1  
  
Verstärkung durch das Sekretariat   
A.1.1 Unterstützung politischer 

Entscheidungsprozesse 
  

Referent, Unterstützung politischer 
Entscheidungsprozesse 

P3 1 zuvor Programm Abteilung 
Missionsprogramme 

   
A.2.1 Personalverwaltung   
Assistent, Personalwesen G5 1  
Teilhaushalt gesamt: 278  
   
Mission in Montenegro   
A.1.1 Büro des Missionsleiters   
Missionsleiter HoM 1  
Stv. Missionsleiter/Programmkoordinator DHoM 1  
Erster politischer Referent S2 1  
Nationaler politischer Berater NP1 1  
Erster Sekretär/Persönlicher Assistent des 

Missionsleiters 
G6 1  

Programmassistent G5 1  
Projektassistent G5 1  
Assistent, Öffentlichkeitsarbeit G5 1  
Sicherheitswache G2 2  
   
A.2.1 Gruppe Verwaltung des Teilhaushalts   
Leiter, Verwaltung des Teilhaushalts P2 1  
Finanzreferent NP2 1  
Finanzassistent G5 1  
Assistent, Personalressourcen G5 1  
Assistent, ICT/DocIn G5 1  
Assistent, Beschaffungswesen G5 1  
Sachbearbeiter, Transportwesen G3 1  
Rezeptionist G2 1  
   
A.2.2 Allgemeine Betriebskosten   
Fahrer G2 1  
Reinigungskraft G1 1  
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B.1.1 Polizeiangelegenheiten   
Leiter, Polizeischulungszentrum S2 1  
Polizeiexperte, organisierte Kriminalität S2 2  
Polizeiausbildner S1 3  
Programmassistent G5 1  
Fremdsprachenassistent G4 4  
   
B.2.1 Wirtschaft und Umwelt   
Nationaler Wirtschafts-/Umweltreferent NP1 1  
   
B.3.1 Demokratisierung    
Referent, Demokratisierung S2 1  
Programmreferent S2 1  
Nationaler Referent, Bildungswesen NP1 1  
Nationaler Schulungsreferent NP1 1  
Programmassistent G5 2  
   
B.3.2 Medien   
Medienreferent S2 1  
Programmassistent G5 1  
   
B.3.3 Rechtsstaatlichkeit und Menschenrechte   
Programmreferent, institutioneller Aufbau S2 1  
Programmreferent, Gesetzgebung S2 1  
Nationaler Referent, Rechtsfragen NP1 1  
Erster juristischer Berater G6 1  
Programmassistent G5 1  
Teilhaushalt gesamt: 45  
   
Mission in Moldau   
A.1.1 Büro des Missionsleiters   
Missionsleiter HoM 1  
Stv. Missionsleiter DHoM 1  
Referent, Öffentlichkeitsarbeit/Sprecher S2 1  
Nationaler beigeordneter juristischer Berater NP1 1 Neuer Posten 
Erster Assistent, Medien/Medienfreiheit G7 1  
Dolmetscher/Leitender Assistent G6 1  
Erster Programmassistent G6 1  
Assistent/Sekretär des Missionsleiters G5 1  
Medienassistent G5 1 Neuer Posten 
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Sekretär G4 1  
Bürokraft G1 1 Neuer Posten 
   
A.2.1 Gruppe Verwaltung des Teilhaushalts   
Leiter, Verwaltung des Teilhaushalts P2 1  
Nationaler beigeordneter Finanzreferent NP1 1  
Erster IT-Assistent G7 1  
Erster Assistent, Personalwesen G6 1  
Erster Assistent, Beschaffungswesen G6 1  
Finanzassistent G5 1 Neuer Posten 
Verwaltungsassistent G4 1 Neuer Posten 
Missionssekretär/Assistent, Dienstreisen G4 1  
Assistent, Materialwesen G4 1  
Bürokraft G3 1  
Rezeptionist G2 2  
   
A.2.2 Allgemeine Betriebskosten   
Erster Fahrer/Dispatcher G3 1  
Bürokraft G2 1  
Kfz-Mechaniker/Fahrer G2 1  
Reinigungskraft G1 1  
   
B.1.1 Konfliktverhütung/-beilegung   
Militärischer Mitarbeiter S2 2  
Politischer Referent S2 2  
Politisch-militärischer Referent S2 2  
   
B.3.1 Menschenrechtsmonitoring/ 

Demokratisierung  
  

Referent, menschliche Dimension S2 2  
Nationaler beigeordneter juristischer Berater NP1 2  
Erster Assistent, Rechtsfragen G6 1 Neuer Posten 
   
B.3.2 Bekämpfung des Menschenhandels/ 

Genderfragen 
   

Referent, Bekämpfung des Menschenhandels S2 1 zuvor Programm 
Menschenrechtsmonitoring/
Demokratisierung  

Nationaler beigeordneter Berater, Zivilrecht NP1 1 zuvor Programm 
Menschenrechtsmonitoring/
Demokratisierung  
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Erster Programmassistent G6 2 zuvor Programm 

Menschenrechtsmonitoring/
Demokratisierung  

Programm-/Verwaltungsassistent G5 1 Neuer Posten 
Teilhaushalt gesamt: 43  
   
Projektkoordinator in der Ukraine   
A.1.1 Büro des Missionsleiters   
Projektkoordinator HoM 1  
Erster Projektreferent S3 1 zuvor Programm Unter-

stützung ukrainischer 
Institutionen durch Projekte 

Persönlicher Assistent des Leiters des Zentrums G5 1  
   
A.2.1 Gruppe Verwaltung des Teilhaushalts   
Leiter, Verwaltung des Teilhaushalts P3 1 Höherstufung 
Nationaler beigeordneter Finanzreferent NP1 1  
Nationaler beigeordneter Referent, Beschaffungs-

wesen 
NP1 1  

Erster Finanzassistent G6 1 Neuer Posten 
Erster Assistent, Materialverwaltung G6 1 Neuer Posten 
Erster Assistent, Personalwesen G6 1  
ICT-Assistent G5 1 Neuer Posten 
   
A.2.2 Allgemeine Betriebskosten   
Fahrer/Techniker G3 1  
Erster Fahrer G3 1  
Reinigungskraft G1 1 Wechsel zu Vollzeit 
   
B.3.1 Demokratisierung und Good Governance   
Sekretär G4 1 zuvor Programm Unter-

stützung ukrainischer 
Institutionen durch Projekte 

   
B.3.2 Rechtsstaatlichkeit und Menschenrechte   
Nationaler beigeordneter Programmreferent NP1 1 zuvor Programm Unter-

stützung ukrainischer 
Institutionen durch Projekte 

Erster Assistent, Rechtsfragen G6 1 zuvor Programm Unter-
stützung ukrainischer 
Institutionen durch Projekte 
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B.4.1 Wirtschafts-, Umwelt- und politisch-

militärische Projekte 
  

Nationaler beigeordneter Programmreferent NP1 1 zuvor Programm Unter-
stützung ukrainischer 
Institutionen durch Projekte 

Projektassistent G5 1 Höherstufung, zuvor 
Programm Unterstützung 
ukrainischer Institutionen 
durch Projekte 

Teilhaushalt gesamt: 18  
   
Büro in Minsk   
A.1.1 Büro des Missionsleiters   
Leiter des Büros HoM 1  
Stv. Leiter des Büros DHoM 1  
Erster Sekretär G5 1  
Fremdsprachenassistent G4 1  
   
A.2.1 Gruppe Verwaltung des Teilhaushalts   
Leiter, Verwaltung des Teilhaushalts P2 1  
Erster Finanzassistent G6 1 Höherstufung 
Assistent, Verwaltung/Personalressourcen G5 1 Höherstufung, zuvor 

Programm Büro des 
Missionsleiters 

Assistent, Materialverwaltung G5 1 Höherstufung 
   
A.2.2 Allgemeine Betriebskosten   
Erster Fahrer G3 1 Höherstufung 
   
B.2.1 Wirtschafts- und Umweltaktivitäten   
Wirtschafts- und Umweltreferent S2 1  
Projektassistent G6 1  
   
B.3.1 Institutioneller Aufbau, Rechts-

staatlichkeit und Zivilgesellschaft 
  

Referent, menschliche Dimension S2 1  
Assistent, Demokratisierung G5 1  
Teilhaushalt gesamt: 13  
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Mission in Georgien   
A.1.1 Büro des Missionsleiters   
Missionsleiter HoM 1  
Stv. Missionsleiter DHoM 1  
Leitender Sicherheitsbeauftragter P3 1  
Sicherheitsbeauftragter P2 1  
Leiter der Außenstelle Zchinwali S3 1  
Berater zu Fragen der Terrorismusbekämpfung S2 1  
Leitender Berater S2 1  
Juristischer Berater der Mission S2 1  
Sprecher/Referent, Presse- und Öffentlichkeits-

arbeit 
S2 1  

Nationaler Referent, Rechtsfragen NP2 1 Höherstufung 
Nationaler Referent, Öffentlichkeitsarbeit NP2 1  
Persönlicher Assistent des Missionsleiters G6 1  
Programmassistent G5 1 Neuer Posten 
Erster Sekretär G5 1  
Verwaltungsassistent, Außenstelle G4 1 Neuer Posten 
Assistent, Bereitschaftsraum G4 5  
Fremdsprachenassistent G4 1 Herabstufung 
Assistent, Wartung und Instandhaltung/Sicherheit G4 1  
Büroassistent G4 1  
Assistent, Presse- und Öffentlichkeitsarbeit G4 2  
Assistent, Sicherheit und Personenschutz G4 1  
Assistent, Sicherheit G4 1  
Teamleiter, Sicherheitswache G4 1  
Rezeptionist G3 1  
Erster Fahrer G3 1  
Sicherheitswache G2 6 Neuer Posten 
Sicherheitswache G2 26  
   
A.2.1 Gruppe Verwaltung des Teilhaushalts   
Leiter, Verwaltung und Finanzen P5 1  
Leiter, Finanzen P3 1  
Leiter, Personalmanagement P3 1  
Leiter, Materialverwaltung P3 1  
Referent, Lagerhaltung S1 1  
Nationaler ICT-Referent NP3 1  
Nationaler Referent, Rechnungswesen NP2 1  
Nationaler beigeordneter Referent, Transportwesen NP2 1  
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Referent, Dokumenten- und Archivverwaltung NP1 1 Änderung in der Laufbahn-

gruppe, Höherstufung 
Nationaler Referent, Haushaltswesen NP1 1  
Nationaler Bauingenieur NP1 1  
Nationaler Referent, Personalwesen NP1 1  
Nationaler Referent, Beschaffungswesen NP1 1  
Nationaler Schulungsreferent NP1 1  
Nationaler Referent, Zahlungsverkehr NP1 1  
Erster Assistent, Inventarkontrolle G6 1  
Erster Assistent, Beschaffungswesen G6 1  
Erster Assistent, Personaleinstellung und 

Personalwesen 
G6 1  

Assistent, Rechnungswesen und Finanzen G5 2  
Assistent, Haushaltswesen G5 1  
Assistent, Gebäudeverwaltung G5 1  
IT-Assistent G5 2  
Assistent, Beschaffungswesen G5 1  
Assistent, Fernmeldetechnik G5 1  
Fernmeldetechniker G5 1  
Assistent, Zahlungsverkehr G5 1  
Verwaltungsassistent G4 1  
Dispatcher/Assistent, Transportwesen G4 1  
Assistent, Inventarkontrolle  G4 1  
Assistent, IT/Kommunikation G4 1  
Büroassistent G4 1 Neuer Posten 
Büroassistent G4 1  
Assistent, Personalwesen G4 1  
Assistent, Schulung G4 1  
Assistent, Transportwesen G4 1  
Assistent, Dienstreisen G4 1  
Elektriker G3 2  
Sachbearbeiter, Generatorsteuerung G3 1  
Sachbearbeiter, Inventarkontrolle  G3 1 Neuer Posten 
Sachbearbeiter, Inventarkontrolle  G3 1  
Sachbearbeiter, Personalwesen G3 1  
Sachbearbeiter, Beschaffungswesen G3 1  
Sachbearbeiter, Registratur G3 1  
Sachbearbeiter, Transportwesen G3 1  
Hausarbeiter G2 1  
Lagerarbeiter G2 1  
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A.2.2 Allgemeine Betriebskosten   
Fahrer/Mechaniker G3 1 Höherstufung 
Fahrer/Mechaniker G3 2  
Fahrer G2 0,5 Neuer Posten 
Fahrer G2 6  
Hausmeister G1 3  
   
B.1.1 Politische und militärische Sicherheits-

aspekte und Polizeiaktivitäten 
  

Polizeiberater P3 1  
Leitender militärischer Mitarbeiter S3 1  
Projektkoordinator S3 1 Höherstufung 
Referent, militärische Beobachtung S2 8  
Politischer Referent S2 3  
Erster Programmassistent G6 2  
Programmassistent G5 2  
   
B.1.2 Programm zum Aufbau von Kapazitäten   
Programmleiter, Aufbau von Kapazitäten S4 1  
Schulungskoordinator S3 1  
Verbindungsbeauftragter S2 1  
Referent, Logistik/Hubschrauber S2 1  
Schulungsreferent S2 2  
Ausbildner für Einsatzplanung S1 8  
Ausbildner für Schnellreaktion S1 6  
Experte für die Ausbildung von Schulungspersonal S1 6  
Assistent, Bewegungskontrolle/Logistik G5 2  
Assistent, Schulung G5 3  
Verwaltungsassistent G4 9  
Fremdsprachenassistent G4 1  
Assistent, Logistik G4 1  
Büroassistent G4 2  
Fahrer/Mechaniker G3 2  
Sachbearbeiter, Logistik G3 1  
Hausmeister G1 3  
   
B.2.1 Wirtschafts- und Umweltaktivitäten   
Wirtschafts- und Umweltreferent S2 1  
Referent, Good Governance  S2 1 zuvor Programm Aktivitäten 

in der menschlichen 
Dimension 
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Nationaler beigeordneter Wirtschafts- und 

Umweltreferent 
NP1 1  

Wirtschafts- und Umweltassistent G5 1  
Verwaltungsassistent G4 1  
   
B.3.1 Aktivitäten in der menschlichen Dimension   
Leiter, menschliche Dimension S4 1  
Referent, Demokratisierung/Wahlen S2 1  
Referent, Demokratisierung S2 1  
Referent, menschliche Dimension S2 1  
Referent, Menschenrechte S2 1  
Referent, Menschenrechte – Abchasien (Georgien) S2 1  
Referent, Menschenrechte – Außenstelle Gali  S2 1  
Berater für Rechtsstaatlichkeit S2 1  
Nationaler Referent, Menschenrechte NP2 1  
Nationaler Referent, Rechtsstaatlichkeit NP2 1  
Nationaler beigeordneter Referent, Medienfreiheit NP1 1  
Nationaler Referent, Genderfragen und 

Bekämpfung des Menschenhandels  
NP1 1  

Erster Assistent, Demokratisierung G6 1  
Erster Assistent, Menschenrechte G6 1  
Erster Programmassistent G6 1  
Erster Assistent, Rechtsstaatlichkeit G6 1  
Assistent, Demokratisierung G5 1  
Programmassistent G5 2  
Büroassistent G4 1  
Sekretär G4 1  
Teilhaushalt gesamt: 217,5  
   
Büro in Eriwan   
A.1.1 Büro des Missionsleiters   
Leiter des Büros HoM 1  
Nationaler beigeordneter Projektkoordinator NP1 1  
Erster Assistent, Presse- und Öffentlichkeitsarbeit G6 1  
Dolmetscher/Übersetzer G5 1  
Erster Sekretär G5 1  
   
A.2.1 Gruppe Verwaltung des Teilhaushalts   
Leiter, Verwaltung des Teilhaushalts P2 1  
Nationaler beigeordneter Finanzreferent NP1 1 Neuer Posten 
Erster Verwaltungsassistent G6 1 Höherstufung 
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Erster Finanz- und Verwaltungsassistent G6 1  
Assistent, Beschaffungswesen/Verwaltung G5 1  
Rezeptionist/Sachbearbeiter, Registratur G4 1  
   
A.2.2 Allgemeine Betriebskosten   
Fahrer/Techniker G3 1  
Erster Fahrer G3 1  
Fahrer G2 1  
Reinigungskraft G1 1  
   
B.1.1 Politisch-militärische Aktivitäten   
Politisch-militärischer Referent S2 1  
Erster Programmassistent G6 1 Neuer Posten 
Erster Programmassistent G6 1  
Programmassistent G5 1  
   
B.2.1 Wirtschafts- und Umweltaktivitäten   
Wirtschafts- und Umweltreferent S2 1  
Nationaler beigeordneter Programmreferent NP1 1 Änderung in der Laufbahn-

gruppe, Höherstufung 
Nationaler beigeordneter Projektkoordinator NP1 1  
Erster Programmassistent G6 1  
Projektassistent G5 1  
Fahrer/Techniker G3 1  
   
B.3.1 Demokratisierung    
Referent, Demokratisierung S2 1  
Nationaler beigeordneter Programmreferent NP2 1  
Nationaler beigeordneter Programmreferent NP1 1 Neuer Posten 
Erster Programmassistent G6 1  
Programmassistent G5 1  
   
B.3.2 Menschenrechte   
Referent, Menschenrechte S2 1  
Nationaler beigeordneter juristischer Berater NP1 1  
Erster Programmassistent G6 1  
   
B.4.1 Good Governance   
Stv. Leiter des Büros DHoM 1  
Nationaler beigeordneter Programmreferent NP2 1  
Erster Programmassistent G6 1 Neuer Posten 
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Erster Programmassistent G6 1  
Teilhaushalt gesamt: 37  
   
Büro in Baku   
A.1.1 Büro des Missionsleiters   
Leiter des Büros HoM 1  
Persönlicher Assistent/Sekretär G5 1 Höherstufung 
Sekretär G4 1  
   
A.2.1 Gruppe Verwaltung des Teilhaushalts   
Leiter, Verwaltung des Teilhaushalts P2 1  
Erster Assistent, Finanzen G6 1  
Assistent, Finanzen G5 1 Höherstufung 
Assistent, Materialverwaltung/IT G5 1 Neuer Posten 
   
A.2.2 Allgemeine Betriebskosten   
Erster Fahrer G3 1  
Fahrer G2 1  
Reinigungskraft G1 1  
   
B.1.1 Politisch-militärische Aktivitäten   
Stv. Leiter des Büros/Referent, politische 

Angelegenheiten 
DHoM 1  

Nationaler Referent, Presse- und 
Öffentlichkeitsarbeit 

NP1 1  

Erster Programmassistent G6 1 Höherstufung 
   
B.2.1 Wirtschafts- und Umweltaktivitäten   
Wirtschafts- und Umweltreferent S2 1  
Erster Programmassistent G6 1  
   
B.3.1 Demokratisierung    
Referent, Demokratisierung S2 1  
Erster Programmassistent G6 1 Höherstufung 
Erster Programmassistent G6 1  
   
B.3.2 Rechtsstaatlichkeit und Menschenrechte   
Referent, menschliche Dimension S2 1  
Referent, juristische Fortbildung S1 1 Neuer Posten 
Nationaler beigeordneter Referent, Rechtsfragen NP1 1 Änderung in der Laufbahn-

gruppe, Höherstufung 
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Nationaler Referent, Rechtsfragen NP1 1  
Assistent, Rechtsfragen G5 1 Neuer Posten 
Teilhaushalt gesamt: 23  
   
Hochrangige Planungsgruppe   
A.1.1 Büro des Missionsleiters   
Referent S 8  
Erster Verwaltungsassistent G6 1  
Teilhaushalt gesamt: 9  
   
Persönlicher Beauftragter des Amtierenden 

Vorsitzenden für den Konflikt, mit dem sich 
die Minsk-Konferenz befasst

  

A.1.1 Büro des Missionsleiters   
Persönlicher Beauftragter des Amtierenden 

Vorsitzenden 
HoM 1  

Außenstellenassistent des Persönlichen 
Beauftragten 

S2 3  

Persönlicher Assistent des Persönlichen 
Beauftragten 

S2 1  

   
A.2.1 Gruppe Verwaltung des Teilhaushalts   
Leiter, Verwaltung des Teilhaushalts P2 1  
Verwaltungsassistent G5 1  
Assistent, Finanzen G5 1  
   
A.2.2 Allgemeine Betriebskosten   
Fahrer/Verwaltungsassistent – Eriwan G5 1  
Fahrer – Stepanakert/Chankendi G3 1  
Fahrlehrer/Mechaniker – Tiflis G3 1  
Fahrer – Baku G2 1  
Fahrer – Tiflis G2 1  
Hausmeister – Baku G1 1  
Hausmeister – Stepanakert/Chankendi G1 1  
Hausmeister – Tiflis G1 1  
Hausmeister – Eriwan G1 1  
Teilhaushalt gesamt: 17  
   
Zentrum in Almaty   
A.1.1 Büro des Missionsleiters   
Leiter des Zentrums HoM 1  
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Stv. Leiter des Zentrums S4 1  
Persönlicher Assistent/Sekretär des Stv. Leiters des 

Zentrums 
G5 1 Neuer Posten 

Persönlicher Assistent/Sekretär des Leiters des 
Zentrums 

G5 1  

   
A.2.1 Gruppe Verwaltung des Teilhaushalts   
Leiter, Verwaltung des Teilhaushalts P2 1 Neuer Posten 
Nationaler Referent, Gruppe Verwaltung des 

Teilhaushalts 
NP1 1 Neuer Posten 

Erster Assistent, Finanzen G6 1  
Assistent, Verwaltung/Personalressourcen  G5 1  
Assistent, Finanzen G5 1 Höherstufung 
Assistent, Materialverwaltung G5 1  
   
A.2.2 Allgemeine Betriebskosten   
Erster Fahrer G3 1  
Fahrer G2 1 Neuer Posten 
Fahrer G2 2  
Reinigungskraft G1 1  
   
B.1.1 Politisch-militärische Aktivitäten   
Politischer Referent S2 1  
Nationaler Referent, Politik/Medien NP1 1  
Erster Programmassistent G6 1 zuvor Programm Demo-

kratische Entwicklung und 
Medienfreiheit 

   
B.2.1 Wirtschafts- und Umweltaktivitäten   
Wirtschafts- und Umweltreferent S2 1  
Nationaler Koordinator, Wirtschaft und Umwelt NP1 1  
Erster Programmassistent G6 1  
   
B.3.1 Aktivitäten in der menschlichen Dimension   
Referent, menschliche Dimension S2 1  
Nationaler Referent, Rechtsfragen NP1 1  
Erster Projektassistent G6 1 Höherstufung 
Teilhaushalt gesamt: 24  
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Zentrum in Aschgabad   
A.1.1 Büro des Missionsleiters   
Leiter des Zentrums HoM 1  
Projektkoordinator S3 1  
Erster Assistent, Öffentlichkeitsarbeit G6 1  
Persönlicher Assistent des Leiters des Zentrums G5 1  
Projektassistent G5 1  
Sicherheitswache G2 4  
   
A.2.1 Gruppe Verwaltung des Teilhaushalts   
Leiter, Verwaltung des Teilhaushalts P2 1  
Erster Assistent, Finanzen G6 1  
Assistent, Beschaffungswesen G5 1  
   
A.2.2 Allgemeine Betriebskosten   
Fahrer/Techniker G3 1  
Erster Fahrer G3 1  
Reinigungskraft G1 1  
   
B.1.1 Konfliktverhütung und Vertrauens- und 

Sicherheitsbildung 
  

Politischer Referent S2 1  
Erster Programmassistent G6 1  
   
B.2.1 Wirtschafts- und Umweltaktivitäten   
Wirtschafts- und Umweltreferent S2 1  
Programmassistent G5 1  
   
B.3.1 Aktivitäten in der menschlichen Dimension   
Referent, menschliche Dimension S2 1  
Nationaler beigeordneter juristischer Berater NP1 1  
Programmassistent G5 1 zuvor Programm Büro des 

Missionsleiters 
Teilhaushalt gesamt: 22  
   
Zentrum in Bischkek   
A.1.1 Büro des Missionsleiters   
Leiter des Zentrums HoM 1  
Stv. Leiter des Zentrums DHoM 1  
Programmkoordinator S3 1  
Berater für dimensionsübergreifende Aktivitäten S2 1  
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Nationaler Referent, Presse- und Öffentlichkeits-

arbeit 
NP1 1  

Assistent, Rechtsfragen G6 1  
Erster Programmassistent G6 1  
Erster Assistent, Sicherheit G6 1  
Assistent des Leiters des Zentrums G5 1  
Programmassistent G5 5 Neuer Posten 
Sicherheitswache G2 1 Neuer Posten 
Sicherheitswache G2 9  
   
A.2.1 Gruppe Verwaltung des Teilhaushalts   
Leiter, Verwaltung des Teilhaushalts P2 1 Neuer Posten 
Nationaler Referent, Verwaltung und Finanzen NP1 1  
Beschaffungs-/Verwaltungsassistent G6 1  
Erster Assistent, Finanzen G6 1  
Assistent, Verwaltung und Finanzen  G5 1  
Assistent, Personalwesen G5 1 Neuer Posten 
Assistent, Beschaffungswesen G5 1 Neuer Posten 
Assistent, Zahlungsverkehr G5 1  
Verwaltungsassistent G4 2  
Assistent, Finanzen G4 2 Neuer Posten 
   
A.2.2 Allgemeine Betriebskosten   
Fahrer/Mechaniker G3 1  
Erster Fahrer G3 1  
Fahrer G2 2 Neuer Posten 
Fahrer G2 5  
Reinigungskraft G1 1 Neuer Posten 
Reinigungskraft G1 3  
   
B.1.1 Politisch-militärische Aktivitäten   
Leiter der Außenstelle Osch S3 1  
Politischer Referent S2 1  
Erster Assistent, Rechtsfragen G6 1  
Erster Programmassistent G6 1 Höherstufung 
Erster Programmassistent G6 2  
   
B.2.1 Wirtschafts- und Umweltaktivitäten   
Wirtschafts- und Umweltreferent S2 1 Höherstufung 
Wirtschafts- und Umweltreferent S2 1  
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Erster Programmassistent G6 1 Änderung in der Laufbahn-

gruppe, Herabstufung 
Erster Programmassistent G6 1 Herabstufung 
Erster Programmassistent G6 1 Neuer Posten 
Erster Programmassistent G6 1  
   
B.3.1 Aktivitäten in der menschlichen Dimension   
Referent, menschliche Dimension S2 2  
Nationaler beigeordneter Projektkoordinator NP1 1  
Erster Programmassistent G6 1 Herabstufung 
Erster Programmassistent G6 1  
   
B.4.1 Polizeireformprogramm   
Berater für bürgernahe Polizeiarbeit S2 1 Neuer Posten 
Berater für Polizeireform S2 1 Neuer Posten 
Erster Programmassistent G6 2 Neuer Posten 
Projektassistent G5 2 Neuer Posten 
Teilhaushalt gesamt: 72  
   
Projektkoordinator in Usbekistan   
A.1.1 Büro des Missionsleiters   
Leiter des Büros HoM 1  
Erster Sekretär G5 1  
Erste Sicherheitswache G3 1  
Sicherheitswache G2 2  
   
A.2.1 Gruppe Verwaltung des Teilhaushalts   
Leiter, Verwaltung des Teilhaushalts NP2 1  
Assistent, Anlagenverwaltung G5 1  
Assistent, Finanzen G5 1  
Assistent, Personalressourcen G5 1  
IT-Assistent G5 1  
   
A.2.2 Allgemeine Betriebskosten   
Erster Fahrer G3 1  
Fahrer G2 1  
Reinigungskraft G1 2  
   
B.1.1 Politisch-militärische Aktivitäten   
Nationaler Projektreferent NP2 1 Neuer Posten 
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B.2.1 Wirtschafts- und Umweltaktivitäten   
Erster Projektreferent S2 1  
   
B.3.1 Aktivitäten in der menschlichen Dimension   
Erster Projektreferent S2 1  
Nationaler Projektreferent NP2 1 Neuer Posten 
Teilhaushalt gesamt: 18  
   
Zentrum in Duschanbe   
A.1.1 Büro des Missionsleiters   
Leiter des Zentrums HoM 1  
Stv. Leiter des Zentrums DHoM 1  
Referent, Missionssicherheit P2 1  
Erster Assistent, Presse- und Öffentlichkeitsarbeit  G6 1 Neuer Posten 
Projektassistent G5 1 Neuer Posten 
Assistent, Sicherheit G5 1 Höherstufung 
Erster Sekretär G5 2  
Fremdsprachenassistent G3 1  
   
A.2.1 Gruppe Verwaltung des Teilhaushalts   
Leiter, Gruppe Verwaltung des Teilhaushalts P3 1  
Beigeordneter Referent, Finanzen P2 1  
Nationaler beigeordneter Verwaltungsreferent NP2 1  
Erster Assistent, Finanzen G6 1  
Erster Assistent, Personalwesen G6 1 Höherstufung 
Erster Assistent, Beschaffungswesen G6 1  
Assistent, Kommunikationstechnik G5 1  
Assistent, Finanzen G5 1  
IT-Assistent G5 1  
Assistent, Zahlungsverkehr G5 1  
Assistent, Gebäudewartung und -instandhaltung G4 1  
Assistent, Dienstreisen G4 1  
Rezeptionist G3 1  
   
A.2.2 Allgemeine Betriebskosten   
Erster Fahrer G3 1  
Fahrer G2 9  
Reinigungskraft G1 7  
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B.1.1 Förderung des politischen Dialogs und der 

Sicherheit 
  

Außenstellenreferent S2 1  
Politischer Referent S2 1  
Außenstellenassistent G5 1  
Programmassistent G5 1  
Verwaltungsassistent G4 1  
Hausarbeiter G2 3  
Koch G1 1  
   
B.1.2 SALW und konventionelle Munition, 

Minenräumung, Terrorismusbekämpfung 
und sicherheitsbezogene Aktivitäten 

  

Programmkoordinator S3 1  
Programmassistent G5 1  
   
B.2.1 Aufbau von Kapazitäten in Umweltfragen   
Umweltreferent S2 1  
Programmassistent G5 1  
   
B.2.2 Unterstützung der Wirtschaftsentwicklung 

in Tadschikistan 
  

Wirtschaftsreferent S2 1  
Außenstellenreferent S1 1  
Außenstellenassistent G5 1  
Programmassistent G5 1  
Verwaltungsassistent G4 1  
Hausarbeiter G2 2  
Koch G1 1  
   
B.3.1 Förderung der Demokratisierung in 

Tadschikistan 
   

Referent, menschliche Dimension S2 1  
Außenstellenreferent S1 1  
Außenstellenassistent G5 1  
Programmassistent G5 2  
Verwaltungsassistent G4 1  
Hausarbeiter G2 2  
Koch G1 1  
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B.3.2 Förderung der Demokratisierung der 

Medien in Tadschikistan 
  

Medienreferent S2 1  
Außenstellenreferent S1 1  
Nationaler Referent, Öffentlichkeitsarbeit NP1 1  
Außenstellenassistent G5 1  
Assistent, Öffentlichkeitsarbeit G5 1  
Verwaltungsassistent G4 1  
Hausarbeiter G2 3  
Koch G1 1  
   
B.3.3 Sensibilisierung für Genderfragen und 

Gleichberechtigung in Tadschikistan 
  

Referent, Genderfragen S2 1  
Außenstellenreferent S1 1  
Außenstellenassistent G5 1  
Programmassistent G5 1  
Verwaltungsassistent G4 1  
Hausarbeiter G2 2  
Koch G1 1  
Teilhaushalt gesamt: 87  
   
Endsumme 3523  

 
 
 

 




